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香港特區政府因

應新冠肺炎疫情持

續打擊經濟、令巿

民生計受損，早前

再公佈第二輪防疫抗疫基金計劃，包括耗資800億元資助

僱主向員工發放一半薪金，但不少人擔心僱主從中「攞着

數」。勞工及福利局局長羅致光昨日承認，為盡快推出補

貼計劃，設計上會有漏洞，如為取得更多補貼而減僱員薪

酬，但政府難逐一檢視每名僱員的薪金，未來會不斷完

善。政務司司長張建宗則表示將敲定計劃細節，並會公開

所有成功申領的企業資料，讓全民監察，倘有不誠實行

為，或提出刑事檢控。

補貼難滴水不漏 全民監察防濫用
速助勞資渡難關難逐一查核 羅致光：未來會不斷完善

特區政府的「保就業」計劃協助僱主支薪，每名員工薪金補貼上限
9,000元，為期6個月。羅致光昨日在接受電台訪問時表示，特區

政府的目標是5月下旬可以申請，並於6月發放款項，而補貼計劃旨在
保持僱主僱員之間的合約關係，保持經濟在疫情過去後的反彈能力。
不過，不少人擔憂僱主會用不同手法以得到更多資助，如津貼到手後
把僱員薪金減半，或以其他漏洞欺詐政府（見表）。羅致光坦言，要盡
快補貼僱員，就難以做到滴水不漏，「如果要快推行項目，有時有些部
分要容許鬆動點，只要不是欺詐，有些事無傷大雅。」

補貼當花紅 未必屬欺詐
他舉例，如有僱主這段時間生意逆市上升但仍申請計劃，但就將工資
補貼全數作為花紅給予僱員，他初步覺得如補貼是給予員工，則並非大
問題。但若僱主經濟情況實際上很好，運作不受疫情影響，但仍申請此
計劃，然後全部工資補貼落入自己口袋，這就不符合政策和整個計劃的
目標。政府會作出檢視，部門能監管誇張薪金變化的個案。
對有僱主或於領取補貼後減薪，羅致光直言，政府無法預計到6月、
7月或8月的經濟環境，或每個不同僱主的營運情況，故不會規定其支
付的工資部分，而只是規定政府所有提供的補貼均要給予員工。措施的
設計要盡量令計劃有靈活性，而又符合利用公帑的基本原意，補貼能夠
透過僱主給予僱員。「所以我沒有作任何假設僱主會加薪，亦沒有作任
何假設僱主會不減薪。」
他強調，不可能逐間公司、逐個僱員查核，否則要用多幾十倍人手，
而目前情況已迫在眉睫，若要監管所有申請資助僱主的減薪幅度是否合
理，相信資助要到9月至10月才能發放，屆時已經變成「遠水」。
特區政府初步計劃讓僱主由1月至4月中自選其中一個月，作為計算
資助的標準，羅致光則表示，為令計劃設計更精簡，不排除申請時可能
不包含4月份薪酬在選擇範圍內，他並呼籲僱主誠實做人。

自僱人士資助有考慮空間
針對自僱人士，羅致光表示，初步計劃透過2019年強積金供款記
錄，只要曾供款，戶口仍活躍的自僱人士，都可獲得一筆過7,500元的
資助。他表示計劃仍有考慮空間，因自僱人士的收入要自行申報，情況
較複雜，難以監管，現時一筆過資助額已衡量各項因素。
張建宗同日接受另一電台訪問時指出，是次薪酬補貼措施是「大突
破」，故政府會「一邊學習一邊做」，希望盡快向受影響行業人士發放
津貼，同時要做到「簡單、容易、清楚」，並將於未來數天敲定各項措
施的細節。在周五立法會財務委員會審議第二輪防疫抗疫基金時，他會
解答相關問題，而計劃的細節以會議上的說法和文件為準。
為確保僱主不會中飽私囊，他表示，特區政府計劃將採取嚴厲手法監
管，獲資助的僱主名單資料將向公眾披露，由僱員、工會及媒體一同監
察。一旦發現僱主有不實申報，政府會收回資助金額，並可能會罰款，
甚至提出刑事檢控。如果僱員遇到放無薪假等不合理要求，可向勞工處
反映，處方將協助調解。
張建宗相信，補貼措施會有實際作用，望市民勿糾纏僱員是否需要減
薪，或措施金額是否足夠，應宏觀看待措施的整體成效，並預期措施將
對失業有紓緩作用，相信失業率不會達至沙士時期的8.3%。
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香港文匯報訊（記者 文森）律
政司司長鄭若驊昨日表示，司法機
構探討透過科技手段進行不同類型
的聆訊，處理已積壓的案件，法律
界要檢視及研究提高利用法律科技
的能力，而政府在第二輪防疫抗疫
基金中，推出法律科技基金，協助
中小型律師事務所或大律師辦事處
等購買或提升資訊科技系統，以及
安排員工參加相關法律科技培訓，

預計下月起可接受申請。
鄭若驊在網誌中表示，新冠病毒
對香港經濟帶來巨大衝擊，法律界
亦不例外。自司法機構今年1月29
日宣佈法庭一般延期安排後，各級
法院因而受影響的案件數目，佔全
年案件量接近18%。為此，司法機
構早前開始在高等法院民事司法程
序事務中進行遙距聆訊，高院上訴
庭早前有首宗用視像系統進行的上

訴。
她指出，政府一向重視法律科

技，法律界亦須盡快檢視如何更廣
泛利用法律科技，並研究如何加強
相關能力。政府在新一輪紓困措施
中，推出法律科技基金，正是協助
部分中小型律師事務所與大律師辦
事處和相關人士購買或提升資訊科
技系統，及安排員工參加相關法律
科技培訓。

有關措施既配合司法機構遙距聆
訊安排外，還符合現時與客戶及他
人保持社交距離的措施，亦可促進
發展網絡研討會或日漸普遍的網上
培訓，有助提升能力建設的水平。
法律科技基金對象是有五名或以

下執業律師或大律師的中小型企業
律師事務所和大律師辦事處。每家
律師事務所或大律師辦事處以實報
實銷方式可獲最高5萬元資助。香
港律師會和香港大律師公會將共同
管理基金的申請，目標是下月開始
接受申請。

香港文匯報訊（記者 文森）應新冠疫
情令飲食業成為受影響「重災區」之
一，特區政府雖向業界提供資助，但不
少食肆仍在今次的疫潮嚴冬中苦苦掙
扎。民建聯主席李慧琼昨日到訪西貢的
食肆，了解業界苦況。有食肆東主向她
反映生意已大跌八成，並認為第二輪措
施抗疫基金未能讓沒有強積金戶口的員
工受惠。
李慧琼昨日在facebook發帖表示，自
己昨日與民建聯西貢區前區議員李家良
到訪西貢，不少當區居民均向他們表示
疫情對西貢影響很大，但仍有信心盡快
走出逆境。

李慧琼訪西貢 了解業界苦況
李慧琼其後向當地食肆東主了解疫情
下的生意情況。茶餐廳東主張先生向他們
表示，生意已下跌超過一半，經營相當困
難，但不少員工都是長期幫手，希望縱艱
難也「頂住」，不想令員工失業。
張先生認為，特區政府推出的抗疫基
金對其有幫助，但第二輪措施未能支援
一些沒有強積金戶口的員工，「政府鼓
勵年長人士就業，我們業界響應，但偏
偏這批年長的基層員工未能受惠。」

海鮮店老闆劉先生亦表示生意額大跌
八成，令他感到經營相當吃力，只能跟
員工溝通安排放無薪假，並非常感謝員
工體諒，願一起共渡難關。
劉先生表示，在政府抗疫基金幫助

下，加上期望業主能再度減租，自己會
咬緊牙關支撐下去，而最希望的是「留
返啲夥計」。
運輸業經營亦受到疫情影響，專營來

往黃埔專線小巴線的營運商捷輝就突然
宣佈停辦所有小巴服務。民建聯九龍西
立法會議員鄭泳舜昨日表示，民建聯已
去信運輸署，要求簡化及展開招標程
序，盡快讓停辦的6號及6X線有承辦商
接辦營運；監督臨時營運商的運作情
況；確保最快、最早時間把信息通知居
民，及與勞工處協調，支援受影響的小
巴員工。

香港文匯報訊（記者 文森）巿
民在新冠肺炎疫情肆虐下，生活及
生計大受影響，港鐵決定由7月開
始票價八折以紓民困。運輸及房屋
局局長陳帆昨日透露，特區政府曾
考慮要求巴士同樣減價，惟疫情令
巴士乘客量已大跌一半，故決定叫
停所有巴士公司的加價申請，認為
已是等同「變相減價」。
陳帆接受電台訪問時表示，交通

運輸業因停工停課受到影響，九巴
及港鐵班次一減再減，部分小巴路
線停運，整個運輸業生意額大跌四
成，周末生意額亦大跌超過五成，
其中巴士日均乘客量亦已跌至只有
200萬，是以往的一半，有不少專
營巴士營運面臨赤字危機。
根據運輸署資料，政府正處理九

巴龍運、新巴城巴及新大嶼山巴士
的加價申請，申請加幅約 8%至
12%，陳帆則表示，政府已暫時叫
停所有巴士公司的加價申請，認為

此舉等同減價，「就市民負擔及乘
客數量決定，很多巴士公司早前提
交加價申請，但因應疫情，我們覺
得按整體考慮暫且放下，所以某程
度上是減了價。」

的士紅VAN司機獲津貼「救急」
第二輪防疫抗疫基金提出，向每

名合資格的常規的士及紅色小巴司
機，將每月獲發6,000元津貼，為
期半年。陳帆表示會簡化申請程
序，的士司機若為自僱人士，申請
者只要提供過去1月至3月及未來
兩個月的租車證明便可獲發資助，
如非經常以駕車謀生的申請者，則
可獲發放一筆過7,500元津貼。
同時，特區政府亦會向每名的士

及紅色小巴登記車主一次性發放3
萬元津貼。他表示，所有申請將在
立法會財委會通過撥款後接受申
請，並強調會以「宜寬不宜緊」態
度處理申請，最快一至兩個月內過

數，為業界「救急」渡過疫情。
被問及措施未有涵蓋65歲以上、
沒有強積金的綠色小巴司機，他表
示將考慮配合「保就業」計劃做骨
幹，與勞工及福利局和業界商討。
受疫情影響，香港機場每日出入
境客量大跌超過九成，由以住20萬

人次跌至1,200人次，航空公司生意
同樣跌逾九成。陳帆表示，為幫補
航空業，機管局將向4間航空公司購
買約50萬張機票，相信疫情過後本
港經濟復甦，可吸引旅客來港觀
光，屆時港人亦可憑抽中的機票出
國，有助刺激旅遊消費與餐飲業。

香港文匯報訊（記者 陳川）香港市面口
罩供應仍緊絀，工聯會職業發展服務處的
「口罩工場」在復活節首天，即以小隊形式
出動，走入社區、團體向長者、傷健人士，
以及前線工友送贈自家製的口罩。
工聯會職業發展服務處開設了本地口罩生

產線。工聯會榮譽會長陳婉嫻和「口罩工
場」廠長何啟明就趁復活節假期出動，聯同
多個團體領袖攜手將自家製口罩送贈給有需
要的人士。
前日上午，工聯會分隊前往紅磡崇字大

廈，在崇字大廈法團主席蕭婉嫦及綠長青環
保協進會執行秘書葉肖萍引領下，陳婉嫻和
何啟明向大廈保安員及清潔工友派送口罩。
陳婉嫻和何啟明還在蕭婉嫦陪同下，上門探
訪多戶體弱、行動不便的長者，將防疫用品
親自交到他們手上。
同日下午，陳婉嫻和何啟明轉到華南電影

工作者聯合會會所，送贈口罩給影聯會的長
者會員。影聯會會長周驄、理事長余倫、司
庫兼副理事長張康達和秘書長李謙才等代表
接受，並向職發處致送感謝信。周驄希望
「口罩工場」再接再厲，繼續製造更多口罩
派發給有需要的市民。
行動第三站是觀塘的心理衛生會，何啟明

拿着一箱箱口罩送給該會的智障人士和精神

病康復者。心理衛生會助理總幹事程志剛及
首席企業培訓顧問黃廷儼接受。程志剛向職
發處表示感謝，他表示，弱勢人士購買口罩
不易，幸好有職發處捐贈，而且品質有保
障，他們感到很放心。
何啟明強調，工聯會「口罩工場」生產的

口罩「只送不賣」，為有需要人士送上愛心
口罩。「口罩工場」口罩製品已獲得ASTM
Level 1認證，是合格供市民使用的外科口
罩。

工聯入社區 贈自製口罩食肆掙扎求存 老闆為夥記「頂住」

陳帆：叫停巴士加價變相減價

法律科技基金料下月可申請

11.. 僱主領取政府給予僱主的補貼後

僱主領取政府給予僱主的補貼後，，向僱員減薪
向僱員減薪

22.. 僱主與僱員
僱主與僱員「「打龍通打龍通」，」，虛報薪金至上限

虛報薪金至上限1818,,000000元元

33.. 領取補貼後解僱高薪員工

領取補貼後解僱高薪員工，，聘請平價員工以符合人手未有減

聘請平價員工以符合人手未有減

少規定少規定

44 .. 僱主向政府虛報兼職員工薪金

僱主向政府虛報兼職員工薪金55.. 成立公司並聘請親友為僱員以領取資助

成立公司並聘請親友為僱員以領取資助66.. 僱主在領取政府資助半年的補貼期過後

僱主在領取政府資助半年的補貼期過後，，解僱員工解僱員工資料來源資料來源：：網上討論區
網上討論區整理整理：：香港文匯報記者

香港文匯報記者 文森文森

網列僱主攞着數招數
網列僱主攞着數招數

■800億元資助出糧，令人擔心僱主從
中「攞着數」。張建宗表示會公開所有
成功申領企業資料，讓全民監察。

資料圖片

■■的士司機提供連續數月的租車的士司機提供連續數月的租車
證明證明，，便可獲取政府補貼便可獲取政府補貼。。

香港文匯報記者香港文匯報記者 攝攝

■ 工 聯 會
向 弱 勢 社
群 ， 以 及
前 線 工 友
送 贈 自 家
製 的 口
罩。

■李慧琼昨
到訪西貢，
向食肆東主
了解疫情對
生 意 的 打
擊。
香港文匯報

記者 攝


