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明晚六合彩 獨中億億聲
今明假期投注站料排長龍「等住去發達」

周二晚的8,000萬元復活節金多
寶攪珠未有人中頭獎，逾

8,000萬元多寶因而累積至明晚舉
行的攪珠，如10元一注獨中頭獎，
獎金將高達1億元，該名幸運兒更
會成為歷來最高頭獎得主。
馬會網頁顯示，截至昨晚8時，

今期攪珠已吸引近7,800萬元投注
額，相信今、明兩日假期，各區投
注站將大排長龍。

億元六合彩從未一注獨中
頭獎獎金達1億元的六合彩間中

亦有出現，對上一次是今年2月的

新春金多寶。但翻查馬會紀錄，自
六合彩的號碼於2002年增至49個
後，共10次頭獎獎金達1億元的六
合彩均未試過有人可10元一注獨
中，撇除無人中頭獎的2次，餘下
8次中獎注數由0.5至6注不等。
據相關資料顯示，43及49兩個

號碼均是億元獎金六合彩中「最
旺」的幸運號碼，該兩個數字在10
次攪珠中各曾出現4次，當中49號
更在過去兩次億元攪珠中均有出
現。另外，32及40兩個號碼亦曾
被攪出3次。
至於售出最多頭獎彩票的幸運投

注站則仍然是中環士丹利街投注
站，該投注站由1994年至今年2月
共誕生了47名中頭獎的幸運兒，緊
隨其後的則屬屯門市廣場投注站，
同期內共有42人曾在該投注站購買
六合彩彩票後中頭獎，當中1.5注
的總彩金最少達1億元。而曾售出

2注億元彩票的北角馬寶道投注
站，是第三個誕生最多頭獎幸運兒
的投注處。
另外，觀塘廣場、荃灣青山道、

上環干諾道西、尖沙咀漢口道、沙
田好運中心、九龍灣德福、大埔廣
場及上水石湖墟均屬幸運投注站，
它們俱由1994年起分別最少誕生過
30名頭獎幸運兒。

堪輿家教東南方買「3」「5」
蕭鎮昇接受香港文匯報訪問時表

示， 攪珠當日的主位在東南方，
中環、尖沙咀及北角等地區均屬香
港的東南方，預料在相關地區投注
站售出的六合彩彩票會有較大機會
中獎。他補充，當日的五行中有較
多木及土，相信屬包含木數字
「3」的號碼會有較大機會被攪
出，而土的數字則包括2、5及8，
當中又以「5」字會較旺。

香港文匯報訊（記者 文

森）億元橫財夢再現！由於

本周二舉行的六合彩復活節

金 多 寶 無 人 中 頭 獎 ， 逾

8,000萬元多寶獎金會累積

至明晚的攪珠，馬會估計如

頭獎一注獨中，彩金或高達

1億元。著名堪輿學家蕭鎮

昇表示，攪珠當日的主位在

東南方，預料在位處東南方

的投注站購買彩票會較大機

會中獎，並以「3」及「5」

的數字組合特別旺場。

香港文匯報訊（記者 顏晉傑）香港土
地資源緊絀，不少住宅均被迫建於繁忙的
道路旁，環境保護署近年聯同房委會及香
港理工大學等研究機構，研發出能有效減
低交通噪音、而又適合住宅樓宇使用的
「減音窗」及「減音露台」，署方近日引
入虛擬實境(VR)裝置，向環保署職員介紹
有關設計，方便職員了解有關設計的效能
後向建築業界推銷，從而提高有關技術的
普及性，使市民的居住環境得到改善。
房屋署早前在深水埗榮昌邨進行噪音評

估時，普遍錄得交通噪音高達78分貝，高
於環保署所訂每小時十分一時間超過70分
貝的標準，但在使用「減音露台」後，該
邨能達標的住宅單位增加至約90%。
「減音窗」及「減音露台」已經在景泰

苑、葵翠邨、寶石湖邨及麥花臣匯等多個
公共屋邨及私人屋苑使用，環境局及環保
署成立的環境學院近日引入VR技術向環

保署職員介紹有
關設計，戴上VR
裝置後會置身繁
忙道路旁的住宅
單位，可以透過
遙控器更換單位
內的窗戶設計，
感受使用「減音
窗」及「減音露
台」前後單位內
的噪音水平。
環保署副署長

區偉光表示，該署不單是監管者，亦是服
務提供者、促成者及推廣者，指「減音
窗」及「減音露台」一般可以減低噪音3
個至8個分貝，令居民所受的噪音滋擾大
幅減少，期望新的培訓方式令前線人員更
具體了解新技術的效用後，有助他們向建
築業界推廣，使新設計獲更廣泛使用，令

一些原本不理想的地點亦能興建住宅，協
助紓緩本港住屋問題。
區偉光又透露，環保署日後亦會配合政

府發展智慧城市的方針，將培訓系統進一
步升級，模擬大廈內不同單位的噪音情況
及環境，「系統可能會比Google地圖更
強。」

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）由工聯會屬
下香港生豬肉食業職工會、九龍生豬肉食業職
工會、香港環保物流及清潔從業員協會組成的
上水屠房關注組昨日宣佈，成功為屠房工人爭
取加薪逾4%。關注組代表、工聯會服務業總
工會代表及北區區議員黃宏滔於日前收集員工
意見後，相約五豐屠房公司進行加薪會議，終
達成共識，並追溯至本月1日生效。
關注組表示，雖然五豐屠房公司於會議上
指行業面對艱鉅的經營情況，尤其「豬瘟」
帶來的影響極大，員工亦十分體恤公司面對
的難關，但最終仍能達成加薪共識。關注組
表示，牛隻層宰部員工也受惠於是次加薪，

至於其他部門的福利待遇，則有待跟進。關
注組特別指出，資方於是次加薪談判的取態
值得借鏡，希望上水屠房的員工及全港工人
未來均有一個更優化的待遇及工作環境。
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環保署培訓前線 VR試「減音窗」效能

屠房工人成功爭取加薪逾4%

■■環保署透過虛擬實境裝置讓前環保署透過虛擬實境裝置讓前
線人員了解新隔音技術的成效線人員了解新隔音技術的成效。。

香港文匯報記者顏晉傑香港文匯報記者顏晉傑 攝攝

■上水屠房關注組日前相約五豐屠房公司傾
加薪，終達成加薪逾4%共識。

■■中環士丹利街投注站成為售出中環士丹利街投注站成為售出
最多頭獎彩票的幸運投注站最多頭獎彩票的幸運投注站。。
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黃定光：新田購物城將轉型
香港文匯報訊（記者 文森）新田購物城

多名商戶不滿場內生意淡靜，要求營運商退回
數萬元按金後，讓他們退租離場。為該購物城
牽頭的民建聯立法會進出口界議員黃定光說，
過去一年多無向商戶收租，又指商戶經常不開
業，造成惡性循環，以致人流冷清，現希望整
頓購物城，包括向商戶收租，如商戶按合約交
租，可繼續營業；又說未來新田購物城會嘗試
轉型，做漁農產品展銷批發及零售，提供給本
地商戶。
在購物城經營服裝生意的陳先生聲稱，自
去年2月開業至今經營一直艱難，已最少虧
損40萬元，「招租時營運方曾向商戶承諾，

每天人流過萬人次，但實際平日平均遊客數
目不足20人。」他表示，租約原定年底屆
滿，現打算提早於本月底結業。
黃定光反駁，年多以來營運方從未向商戶

收租，但部分商戶經常不營業，減低購物城
吸引力，屢勸不改，長期以來造成惡性循
環，人流冷清。
黃定光說，曾想辦法增加購物城人流，包

括用旅遊巴接載從港珠澳大橋來港的旅客到
購物城，但他不能規定有關旅客必須到某些
商戶購物。未來新田購物城會嘗試轉型，做
漁農產品展銷批發及零售，並恢復收租，如
商戶按合約交租，可繼續營業。

香港文匯報訊（記者 文森）特區政府
早前提出在6處興建地下智能停車場，包
括深水埗、荃灣、上環等區。市建局行政
總監韋志成昨日在電台節目表示，早前研
究在市區重建項目引入地下停車場智能泊
車系統，預計最快2024年的重建項目能引
入。他指出，以觀塘及九龍城重建項目作
為個案研究，發現如果使用「電子飛氈」
智能泊車系統，能減一半挖掘空間及三成
至四成建築費，增加泊車位的供應，料或

可降低泊車費。

料2024年重建項目可引入
韋志成解釋，「電子飛氈」技術近數年才

出現，能用托盤以自動導航，以及3D掃描
高科技自動搬動車輛，好處是不受制於大規
模的鋼支架、維修費用較為便宜，並且能夠
充分利用空間，故重建項目較適合使用「電
子飛氈」技術，雖然預計每個「電子飛氈」
成本100萬元至200萬元，若要處理100個

車位，大約要兩部至4部「電子飛氈」。
由於停車場佔地小，建造成本相對較傳

統低，節省的成本可回饋消費者，未來泊
車費可能會更低。他指，目前需要解決法
律問題，因為「電子飛氈」類似無人駕駛
的車輛，而《道路交通條例》是多年前制
訂，相關的法例規管有待研究，同時要處
理地契、消防、保險等多項問題。
至於機械式的技術，韋志成表示，有關

技術利用升降機配合機械配件，平面或旋
轉移動車輛，已經在世界各地運用超過半
世紀，運作相當穩定，運輸署亦選擇這種
做法。

上海金橋出口加工區開發股份有限公司
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上海中毅達股份有限公司
關於預計無法在法定期限內披露定期報告的風險提示公告

本公司董事會及全體董事保證本公告內容不存在任何虛假記載、誤導性陳述或者重大遺漏，並對其內容的真實

性、準確性和完整性承擔個別及連帶責任。

上海中毅達股份有限公司（以下簡稱「公司」）在開展公司財務審計、定期報告編製過程中遇到較大困難，預

計無法在法定期限內披露2018年年度報告和2019年第一季度報告。公司現將相關風險事項披露如下：

1. 年報工作的目前進展

2019年4月1日，公司召開2019年第二次臨時股東大會，聘請中喜會計師事務所（特殊普通合夥）作為公司

2018年度審計機構。中喜會計師事務所（特殊普通合夥）正在就本公司相關時期的資產、負債和損益情況開展調

查核實和審計工作。

2. 無法在法定期限內披露定期報告的原因

公司在2019年3月14日召開2019年第一次臨時股東大會、第七屆董事會第六次會議，經前述會議選舉、選任，

公司的新任管理層已經建立。

新任管理層就任後，積極開展恢復公司治理、推動定期報告編製的各項工作。但由於公司前任管理層仍處於失

聯狀態，新任管理層目前並不掌握編製年度審計報告所需的公章證照、財務賬冊等資料的具體情況。公司第七屆

董事會第六次會議審議通過了《關於要求返還公司印章證照、財務會計資料以及各類公司財產的議案》，但截至

本公告披露之日，未有任何個人或機構向公司董事會或指定接收人員返還公司印章證照、財務會計資料或各類公

司財產。目前公司已向工商登記主管部門申請補辦營業執照，並報案追討財務賬冊，但公司仍不確定能否獲取編

製審計報告所需的公章證照、財務賬冊等資料及具體獲取時間。與此同時，公司已委派工作人員與相關中介機構

人員前往各全資或控股子公司所在地，瞭解各子公司經營現狀、搜集定期報告編製所需文件資料。公司已取得個

別子公司的原有部分財務賬冊，但由於缺少公司的公章證照，其他工作尚未取得實質性進展。基於前述原因，公

司預計無法在法定期限內披露2018年年度報告和2019年第一季度報告。

3. 重大風險情況說明

1. 根據《上海證券交易所股票上市規則》（以下簡稱「《股票上市規則》」）的有關規定，公司如無法在法定

期限和股票上市規則規定的期限內披露年度報告，公司股票應當停牌。

2. 如公司因上述事項1導致停牌，且在兩個月內仍無法披露2018年年度報告的，則公司股票應當復牌，並再次

被實施退市風險警示。

3. 公司在發生上述事項2滿兩個月後，如仍未能披露2018年年度報告，公司股票將停牌並被暫停上市；

4. 公司在發生上述事項3後的兩個月內，如仍未能披露2018年年度報告，公司股票可能被終止上市。

5. 如公司2018年度財務報表被審計機構出具無法表示意見或否定意見的審計報告，根據《股票上市規則》的

有關規定，公司2018年年度報告披露後，公司股票可能存在被暫停上市的風險。

公司對於定期報告無法及時披露給投資者帶來的不便深表歉意，並提請廣大投資者注意投資風險。

特此公告。

上海中毅達股份有限公司董事會

2019年4月19日

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）一連4天復活節假期今
日展開，勞聯及飲食、零售、導遊、戲院、機電等不同行
業的工人代表一行約30人於昨日假期前夕，攜同請願道
具，並由扮演「辛酸兔子」的工人帶領下到政府總部門外
請願，以表達佳節「無假放、要返工」的苦況。他們要求
特區政府劃一勞工與公眾假期至17天，並建議將「中國
人民抗日戰爭勝利紀念日」(9月3日)列為法定假日。

勞假少「斷六親」成「跳槽」理由
勞聯指出，香港假期至今仍是「一假兩制」，近百萬人
放取「勞工假」的無名英雄辛勤為香港付出，當市民為連
續4天復活節假期狂歡之際，他們沒有假期也沒有補假，
只能捨棄家人埋首工作，並指「對人歡笑背人愁」成為他
們的內心寫照，「無朋友、斷六親」亦成為他們的「跳
槽」理由。
勞聯引述統計處的報告顯示，2015年全港接近100萬名

僱員放取「勞工假」，佔僱員比例逾30%，其中零售、酒
店及飲食業的比例更多達70%。勞聯2016年的一項調查
亦發現，放取「勞工假」的僱員平均每天及每周工作8.57
小時及48小時，遠高於放取「銀行假」的僱員的8.15小
時及43.9小時。勞聯副主席譚金蓮更指，新西蘭某企業去
年一項試驗發現，在薪酬及聘用條件不變的情況下，讓僱
員每周增加1天假至每周4天工作後，員工的工作效率增
加了20%，表現亦有顯著提升。
勞聯主席林振昇認為，部分企業人手不足的主因是工時

太長，令僱員感到無法與家人共聚，不欲「斷六親」而另
覓工作，適度增加假期將有助僱員平衡工作與家庭的需
要，更有助改善飲食、零售等放取勞工假的行業招聘人
手，並提升工作效率。他並指，政府曾估算「加假」5天成
本約18.5億元，相信企業透過適當的人手調配足可抵消，
因此促請政府盡快將勞工假與公眾假期劃一為17天，並把
「中國人民抗日戰爭勝利紀念日」列為法定假日。

■勞聯及一眾工人代表在扮演「辛酸兔子」的工人帶領下，前往政府總部門外請願，要求劃一勞工與公眾假期。


