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208幼園爆流感停課7天
衛署：4天3人中招視為「爆發」籲家長速為子女接種

本月公院求診住院情況
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■資料來源：醫院管理局
■整理：香港文匯報記者 文森

1日至7日

平均/最高

5,985/ 6,679

1,022/1,084

112%/116%

87%/97%
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8日至14日
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100%/108%

103%/107%

今季流感疫情近日於學校蔓延，多
間幼稚園已先後爆發疫情。黃加

慶表示，因應流感情況，衛生防護中心
連同多個政府部門及專家前晚召開跨部
門會議後決定，建議爆發流感的幼稚園
停課7天，政府並已通知相關學校。
他進一步解釋，由於流感潛伏期為4

天，如學校在期間錄得3宗或以上流感
個案即視作「爆發」，經衛生防護中心
確認須於翌日停課，有關做法會持續至
農曆新年假期前，而政府稍後亦會檢視
最新情況，再決定安排是否需要持續。
基於上述指標，停課幼稚園數字持續
上升，至前晚有183間，昨日並新增25
間至208間，政府已通知相關學校，有

關名單並會於周一至周六每日傍晚在中
心 網 頁 （www.chp.gov.hk/files/pdf/
kgccc_suspension_list_chi.pdf） 更 新，
方便家長查閱。

現時未有全港停課打算
被問及會於何種情況下建議全港停

課，黃加慶指，現時未有全港停課打
算，中心不會就此「劃線」設定硬性指
標，但會持續監察疫情，並強調按目前
狀況，針對性地處理流感爆發的學校會
較合適，希望可中斷社區爆發及紓緩兒
童病房爆滿。
衛生防護中心資料顯示，是次疫情主

要涉及甲型（H1）流感，6歲以下兒童和

介乎50歲至64歲的成年人較受影響，今
年流感高峰期至今251宗院舍或學校爆發
報告中，七成屬幼稚園或幼兒中心，而6
歲以下流感入院率亦有較高升幅。
針對疫情預防的疫苗接種工作，今年

截至1月13日，有394間小學及168間
幼稚園安排外展接種，較去年的65間
小學及60間幼稚園明顯上升。
衛生防護中心社會醫學顧問醫生張竹

君補充指，分析發現，在幼稚園及小學，
接種疫苗可令流感爆發率大幅下降。對小
學來說，未接種的爆發率為10%，幼稚
園則為17.7%，而接種疫苗後的流感爆發
率，兩者則分別下降30%及50%。
中心呼籲家長盡快透過「疫苗資助計

劃」安排子女接種今季流感疫苗，而幼稚
園亦可安排外展接種計劃，政府正研究會
否於幼稚園開展「到校打針」先導計劃。
在嚴重流感的監測方面，至今有113

宗成人嚴重個案，50歲至64歲的群組
佔相對較高比例，今季達到36%，兒童
嚴重個案至今有9宗。

4歲童甲流併發腦病變命危
另外，衛生防護中心昨晚宣佈，正調

查一宗兒童感染甲型流感嚴重個案，該
4歲男童沒有接種流感疫苗，17日出現
抽搐並到急症室求醫，隨即轉往兒科深
切治療部治療，其臨床診斷為甲型流感
併發腦病變，現時情況危殆。

香港多間幼稚園及幼兒中心被流感

「侵襲」，情況令人擔憂。衛生署衛

生防護中心昨日公佈208間有爆發流

感的幼稚園和幼兒中心由今日起停課

7天，停課名單會於周一至周六每日

傍晚更新。中心總監黃加慶形容，目前幼稚園流感活躍

程度屬「超高」水平，爆發個案數目在過去兩周大幅飆

升，故在農曆新年假期前，倘再有學校於4天潛伏期內有

3人或以上發病，便會採取上述額外停課措施。他並呼籲

家長倘仍未安排子女接種今季流感疫苗，應盡快接種以

加強個人保護。 ■香港文匯報記者 柴婧

香港文匯報訊（記者 文森）香港
正值冬季流感高峰期，公立醫院急
症室、內科病房及兒科病房全部爆
滿，醫管局指服務需求急增。醫管
局昨日公佈將於本月28日起一次性
上調前線員工特別酬金10%，以感
謝及肯定前線員工的付出，並鼓勵
員工自願加班應付情況。
醫院管理局大會昨日通過由本月

28日起，一次性上調特別酬金計劃
（SHS）的津貼金額10%，為期12星
期。調整涵蓋醫生、護士、專職醫療
人員、文職人員及支援人員等不同職
系的同事，以鼓勵員工在工餘時間幫
忙，提供額外的人力資源。
醫管局總行政經理（聯網運作）

張子峯昨日坦言，上調幅度不太吸
引，但金額是「一個認可、嘉許的形
式」，屬「一點心意」。由於SHS屬
於自願性質，因此並無預計可增加人
手的指標，惟公立醫院面對龐大的服
務需求，未見回落跡象，擔心農曆新

年假期將會是另一個高峰。

加開1800病床應付需要
他指出，踏入2019年，公立醫院

的需求急劇增加，急症室近期求診
病人人數持續高於6,000人次，每日
經急症室入住內科病房的人數亦經
常超過1,000人，各公立醫院已加開
近1,800張病床應付服務需要，數目
已平去年高位紀錄，情況嚴峻。
醫管局數據顯示，本月份首個星期

急症室每日接獲5,985名首次求診市
民，第二個星期上升至6,271人次，最
高更達6,751人次。內科、兒科及骨科
住院病床平均佔用率全部破100%，反
映今年流感高峰期來得較急（見表）。

有足夠資金應付SHS開支
張子峯指出，去年冬季流感高峰

期間的開支總額達6.5億元，其中4
億元是SHS津貼下的薪酬，現階段
未能預算今年SHS開支，但強調暫

時沒有壓力，有足夠資金應付。為
了增加前線人手，醫管局亦已積極
聘用更多兼職和臨時員工，紓緩前
線的工作壓力，目前已有逾900人。
醫管局表示，會與聖德肋撒醫院及

荃灣港安醫院合作應付高峰期，兩院
分別提供48張及30張病床，合共78
張。
醫管局指出，現時已有4名復元中

的病人轉往聖德肋撒醫院，正研究
先將部分病人轉往復康醫院，待情
況穩定再轉往私院，以盡快騰出公
立醫院床位。
護士協會主席、衛生服務界立法會

議員李國麟表示，即使醫管局增加特
別酬金計劃的津貼，亦未必能鼓勵員
工加班，一來金額並不吸引，二來無
法解決護士人手短缺的問題，「到住
了30人便可以申領特惠酬金，但那時
病房已比本來20張床多了10張床，
入住率達150%，種種行政上『搬龍
門』令前線護士很氣餒。」

香港文匯報訊（記者 柴婧）因應流
感肆虐，爆發疫症的幼稚園針對性停
課，學界及家長普遍表示歡迎，認為
可減少交叉感染及讓學校加強消毒，
但亦關注到部分需要上班的父母，安
排照顧停課子女存在困難，希望政府
與其他機構合作做好配套支援。民建
聯衛生事務發言人兼立法會議員蔣麗
芸認為，流感情況嚴重，未有爆發的
幼稚園亦需要實施加強防控措施考慮
停課，亦要做好小學停課的準備應對
疫情。

林翠玲籲提早放農曆新年假
荃灣及葵青區幼稚園校長會主席林

翠玲認為，此次有針對性的停課安排
合理，並有周六日兩天時間予家長應
對，相信不會造成混亂。不過她亦擔
心，若到下周一感染流感學童數量仍
增加，便應以學童健康為先，考慮提
早放農曆新年假，並希望教育局能盡
早宣佈決定，讓學校及家長做好準
備。
林翠玲所屬的荃灣商會朱昌幼稚園

目前因僅一位學生感染流感未需要停
課，但校方已要求所有學生下周一開
始必須戴口罩返學，並繼續做好消毒
工作，學生進校園前需要先洗手等。

湯修齊：停課期間徹底消毒
家校會主席湯修齊則表示，近日既有家長反映

希望停課，亦有家長覺得情況未算嚴重，停課會
影響學習，故認為此次針對有爆發學校停課的安
排恰當，能取得平衡。
他提醒政府應考慮與社區、慈善機構等合作，

及早做好停課的配套支援，以解決個別父母無法
照顧子女的問題。
對於有爆發流感的200多所幼稚園，他認為校舍

有一定感染風險，正好在停課期間徹底消毒清
潔，又希望政府日後將「學校外展疫苗接種先導
計劃」擴展至所有小學及幼稚園，並向學校給出
清晰指引，讓家長更加放心。
有停課學校的家長指，雖然找人幫手照顧孩子

會較麻煩，但都對安排表示贊同，認為做法可防
止交叉感染致疫情蔓延，感覺會更輕鬆；亦有家
長對停課安排感突然，過往因擔心疫苗會令小朋
友發燒而未有接種，目前會重新考慮。
民建聯立法會議員蔣麗芸表示，去年當局曾因流

感疫情讓小學及幼稚園全面停課，今年情況相似，
預計下周天氣轉涼問題持續惡化，為免加重醫療壓
力，未有爆發的幼稚園亦應停課以切斷感染鏈，至
於今年兒童流感嚴重個案中亦有多宗涉及小學生，
所以若於小學有爆發，學校都需要停課。

停課後應讓校舍保持開放
蔣麗芸提到，為免停課倉促影響學校運作及家

長照顧，教育局應提早作決定，並讓校舍保持開
放。她認為政府應尋找長遠措施提升疫苗接種
率，減低在校傳播及爆發機會。
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醫局上調前線特別酬金10% ■張子峯(右)表
示，上調SHS金
額以肯定前線員
工的付出。

香港文匯報
記者彭子文 攝

■衛生署衛生防護中心昨日召開記者會公佈，建議爆發流感的幼稚園和幼兒中心，今起停課7
天。 香港文匯報記者彭子文 攝

本港今冬流感提早爆發，幼稚園及幼兒中心
流感爆發更達至超高水平，政府昨建議已爆發
流感疾病的191間幼稚園和幼兒中心停課7日，
醫管局並上調特別酬金計劃的津貼金額10%激勵
前線醫護員工迎戰流感高峰。今冬流行感冒病
毒 H1，6 歲以下幼兒最易受感染，政府預計流
感活躍度未來數周可能持續上升，及時作出停
課決定，並全面清潔流感爆發的幼稚園和幼兒
中心，是應對肆虐流感的正確決定。目前本港
幼稚園及幼兒中心感冒疫苗接種率僅三成，政
府有必要及時將疫苗注射計劃從小學擴至幼稚
園和幼兒中心。此次流感提早爆發本港公立醫
院全面逼爆，顯示提高津貼紓緩前線壓力只能
生效一時，長遠解決仍需引進醫護外援，政府
應以市民利益為重，排除阻力果斷推進醫護外
援引進工作。

衛生署衛生防護中心指，自今年初踏入冬季流
感季節第二周起，流感活躍度已達非常高水平，
而 6 歲以下小朋友更成最易受感染人群，在 251
宗在學校及院舍爆發的個案當中，7成是幼稚園
及幼兒中心，在公立醫院，零至5歲幼兒的入院
率也居高不下，以單周計算，已超越過去兩年的
最高數字。

為保障幼兒安全，政府建議已爆發流感疾病的
191間幼稚園及幼兒中心停課7天，是正確及時的
決定。考慮到很多幼稚園及幼兒中心已加強了流
感防護舉措，此次政府未宣佈全面停課，其他學
校如果存在4日內發現3宗發病個案建議停課。下
一步，這種停課機制需進一步檢討完善，如未達
政府建議的停課標準而家長要求停課如何處理等。

今冬流感中招者 7 成是幼稚園及幼兒中心，
除病毒特性外，目前幼稚園及幼兒中心疫苗接
種率只有三成是重要原因。今年本港疫苗接種
率較去年高，小學生群組高達50%，而沒有安排

外展到校為學生接種疫苗的小學，爆發流感的
機會率較有安排外展接種活動的小學高兩倍。
這清晰顯示注射流感疫苗有助於預防流感。衛
生署表示，正研究來年將到校打針先導計劃、
到校疫苗注射計劃，擴展至幼稚園和幼兒中
心，政府應盡快落實該擴展計劃，以全面保護
幼兒免感染流感病毒。

政府應對今冬流感高峰，另一重大挑戰是流
感高峰期提早到來逼爆公立醫院問題。醫管局
公佈，本月頭兩周，每日到公立醫院急症室求
診人數，平均超過6千人，當中每日皆有超過千
人入住內科病房，兩數字均高過前兩年同期，
反映流感和市民求診高峰提早出現。目前多家
公立醫院急症室輪候時間長達8小時以上，急診
內科病房入住超標 120%以上，前線醫護人員壓
力巨大、長久得不到紓緩，農曆春節假期後服
務壓力估計將進一步上升，情況更加嚴峻。昨
天醫管局宣佈，本月 28 日起，上調特別酬金計
劃的津貼金額 10%，為期 12 個星期。但這並非
長久之計。

根據政府推算，本港醫護人員短缺到2030年將
欠缺 2,600 名，現今多家新建醫院皆出現醫護人
員嚴重不足問題，本港公立醫院醫護人員超負荷
工作已成常態，出現爆煲只是時間問題。解決此
問題的一個方向就是吸引非本地培訓醫護專業人
員，但在醫護界強烈保護主義阻撓下，目前非本
地培訓醫生投入公立醫院服務的只有10名，醫管
局另收到約20份合資格者申請，這與巨大缺額相
比根本無濟於事。政府有必要在保障本地醫護利
益、保證質素的大前提下，盡快逐步適量引入境
外醫護人才以解燃眉之急。是繼續容忍醫護界的
過分自保，還是直面市民備受醫護短缺煎熬現
實，政府是時候要來一個果斷抉
擇。

流感早爆發停課決定及時 打疫苗有效盡早擴至幼兒
政府早前公佈將長者綜援的申領年齡由

60 歲調高至 65 歲，遭立法會跨黨派一致
要求擱置，特首林鄭月娥昨日公佈將推出
「就業支援補助金」，讓 60 至 64 歲的健
全人士綜援申請者可以獲發每月 1,060 元
的現金津貼。政府延遲退休年齡有一定理
據，惟僅簡單地調高長者綜援申領年齡缺
乏政策配套，執行過程粗疏，政府及時修
正政策，體現了對民意的重視。行政立法
關係理應有商有量，既有合作又有監督。
期望政府下一步能加強對年長人士的就業
支援，讓長者活得充實和有尊嚴。

在政府推出「就業支援補助金」之後，
60 至 64 歲的健全人士，在申請綜援之後
得到的金額，將可與長者綜援申領人一樣
有 3,585 元。而且這項補助金無需申請，
亦不會因為申領者找不到工作而失去，條
件算是寬鬆，基本保障了現有60歲以上的
綜援申請人的權益。固然，長者綜援和成
人綜援仍然有一些差別，例如會失去社區
生活補助金、牙科津貼和眼鏡津貼等等，
這反映政府調高長者年齡定義的決心沒有
改變，只是不想這項改變對較年長的基層
人士帶來衝擊。

事實上，政府將長者綜援申領年齡調高
至65歲的理由，包括人均壽命延長、社會
平均工作年限推遲，以及香港即將面對老
齡化海嘯，60 歲以上人口將大幅增加等
等，這些都是香港面對的社會現實，其政
策目標並無錯誤。不過，該政策要有計劃
推進，必須配合改善長者綜援待遇、加強
對年長基層人士的就業支援等一系列措

施，逐步推行。
政府在相關配套政

策缺乏的情況下，貿貿然就提出調高長者
綜援申領年齡，難免予人粗疏行事之感。
特首林鄭月娥昨日在記者會上，亦承認在
政策執行上出現了問題。

就本次上調長者綜援申領年齡的議題，
立法會不同黨派的議員能夠立場一致地要
求擱置，為了基層民生而監督政府施政；
而政府亦能夠聽取民意、從善如流，迅速
作出補救措施。對於這種正常的行政立法
關係，各界應正面看待。政府和立法會本
來就應該有商有量，共同推動政策措施更
加完善地執行。相反，絕不應藉着立法會
和政府的一些矛盾而刻意煽風點火，將民
生議題政治化。

長遠而言，全球均面臨嚴重的人口老
化危機。聯合國人口發展基金會的統計
數據顯示，到 2050 年，60 歲以上人口將
達到 20.3 億，佔總人口的 22%，比例比
2012 年翻一番。香港的情況尤其嚴峻，
政府統計處的推算，至 2041 年，香港 65
歲以上的人口將佔 24%，到了 2047 年更
會接近人口總數的 3 成。面對老齡化海
嘯，政府當務之急是要完善對年長人士
的就業支援，包括勞動力的再培訓，協
助中老齡僱員提升競爭力，以及鼓勵僱
主招聘年長人士。

正所謂「有頭髮邊個想做癩痢」，長者
綜援金額也只是一個月 3,585 元，僅能提
供生活的最低保障。以新修訂的最低工資
37.5元來計算，確實有能力工作的，隨便
一日做四五小時，生活也會比領取綜援過
得好。當政府完善職場培訓，授人以漁之
後，再行考慮調高長者的定義，相關政策
目標才能水到渠成。

長者綜援速補救 行政立法有商量

社
評

W
EN

W
EI

ED
IT
O
R
IA
L


