
東莞料337萬務工者春節返鄉
政府：派用工信息緩用工荒 辦現場招聘會引人才

香港文匯報訊（記者 帥誠 東

莞報道）24日，記者從廣東省東

莞市人力資源局獲悉，東莞春運期

間企業員工返鄉人數將達337萬

人，節前返鄉率為11.55%，同比

下降了3.72%。節後回東莞返工

人 數 預 計 311 萬 人 ， 返 工 率

92.37%，為緩解春節期間用工

荒，2月底至3月底，東莞將舉辦

42場現場免費招聘會，並推進校

企合作，促進建立長效就業用工機

制。

據悉，東莞市人力資源局在東莞市開
展企業員工春運期間返鄉情況抽樣

問卷調查，共選取了333家有行業代表性
的企業對其員工進行問卷調查，發出調查
問卷20萬份，收回有效問卷167,988份。
返鄉調查結果顯示，選擇春節返鄉過節的
企業員工130,930人，佔有效調查總人數
的77.94%，同比上升了2.5%，預測企業
員工返鄉人數將達337萬人。2018年春運
前返鄉率為11.55%，同比下降了3.72%。

搭建網絡對接平台
在返鄉交通工具方面，超過五成務工者
選擇火車或高鐵，另有四成選擇汽車，僅
不到一成選擇飛機。調查還顯示，返鄉員
工中打算節後返回東莞工作的有120,945
人，佔返鄉過節人數的92.37%，同比上
升了0.45%，預測回莞人數將達311萬人
（不含新來莞就業務工人員）。
為了緩解因大批務工者返鄉可能造成的節
後用工荒現象，春運首日，東莞市人力資源
局將組織工作人員在東莞各交通站場及返鄉

客流集聚的地方，派發《2018年東莞市企
業節後用工需求信息》，提前向返鄉員工提
供就業服務，高效發佈用工企業節後招用工
信息，使返鄉員工把東莞企業用工需求信息
帶回家，吸引更多務工人員來莞就業。
除此之外，從2月24日至3月25日期
間，東莞市各鎮將陸續舉辦42場免費現場
招聘會，並在東莞市人力資源局網站和東
莞就業創業微信公眾號上及時為用人單位
發佈招聘信息，為用工企業和務工者搭建
網絡招聘對接平台。

舉辦校企合作洽談
為促進建立暢銷就業用工機制，東莞市

計劃3月下旬舉辦「2018屆東莞市校企合
作洽談會」，邀請全國各地300家高校和
技工類院校與東莞市1,000家有中長期用
工需求的企業洽談對接，幫助企業開發和
儲備人力資源，利用校企合作補貼進一步
提升品牌影響力。
在人才補貼方面，研究制定新時代高

層次人才引進培養政策，對新引進的博
士和碩士人才給予10萬元和3萬元生活
補貼，進一步促進高端人才集聚東莞，
創新發展。圍繞產業發展，繼續實施創
新創業領軍人才引進計劃，爭取引進一
批省市領軍人才，以人才集聚帶動產業
發展。
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中共中央國務院：全國開展掃黑除惡專項鬥爭
香港文匯報訊 中共中央、國務院近日

發出《關於開展掃黑除惡專項鬥爭的通
知》。《通知》指出，為保障人民安居樂
業、社會安定有序、國家長治久安，進一
步鞏固黨的執政基礎，中共中央、國務院
決定，在全國開展掃黑除惡專項鬥爭。據
中新社報道，《通知》要求，對涉黑涉惡
問題尤其是群眾反映強烈的大案要案，要
有堅決態度，無論涉及誰，都要一查到
底，特別是要查清其背後「保護傘」，堅
決依法查辦，毫不含糊。

打早打小除惡務盡
《通知》強調，要聚焦涉黑涉惡問題

突出的重點地區、重點行業、重點領
域，把打擊鋒芒始終對準群眾反映最強
烈、最深惡痛絕的各類黑惡勢力違法犯
罪。要堅持依法嚴懲、打早打小、除惡
務盡，始終保持對各類黑惡勢力違法犯
罪的嚴打高壓態勢。政法各機關要進一
步明確政策法律界限，統一執法思想，
加強協調配合，既堅持嚴厲打擊各類黑
惡勢力違法犯罪，又堅持嚴格依法辦
案，確保辦案質量和辦案效率的統一，
確保政治效果、法律效果和社會效果的
統一。要嚴格貫徹寬嚴相濟的刑事政
策，對黑社會性質組織犯罪組織者、領
導者、骨幹成員及其「保護傘」要依法

從嚴懲處，對犯罪情節較輕的其他參加
人員要依法從輕、減輕處罰。要依法及
時鏟除黑惡勢力經濟基礎。要主動適應
以審判為中心的刑事訴訟制度改革，
切實把好案件事實關、證據關、程序
關和法律適用關，嚴禁刑訊逼供，防
止冤假錯案，確保把每一起案件都辦
成鐵案。

深挖黑惡勢力「保護傘」
《通知》要求，各有關部門要結合
自身職能，主動承擔好在掃黑除惡專
項鬥爭中的職責任務，依法行政、依
法履職，強化重點行業、重點領域監

管，防止行政不作為和亂作為，最大
限度擠壓黑惡勢力滋生空間。各有關
部門要將日常執法檢查中發現的涉黑
涉惡線索及時向公安機關通報，建立
健全線索發現移交機制。政法機關對
在辦案中發現的行業管理漏洞，要及
時通報相關部門、提出加強監管和行
政執法的建議。
《通知》指出，把掃黑除惡與反腐敗

鬥爭和基層「拍蠅」結合起來，深挖黑
惡勢力「保護傘」。紀檢監察機關要將
治理黨員幹部涉黑涉惡問題，作為整治
群眾身邊腐敗問題的一個重點，納入執
紀監督和巡視巡察工作內容。紀檢監察

機關和政法各機關建立問題線索快速移
送反饋機制，對每起涉黑涉惡違法犯罪
案件及時深挖其背後的腐敗問題，防止
就案辦案、就事論事。各級紀檢監察機
關要將黨員幹部涉黑涉惡問題作為執紀
審查重點，對掃黑除惡專項鬥爭中發現
的「保護傘」問題線索優先處置，發現
一起、查處一起，不管涉及誰，都要一
查到底、絕不姑息。加大督辦力度，把
打擊「保護傘」與偵辦涉黑涉惡案件結
合起來，做到同步偵辦，尤其要抓住涉
黑涉惡和腐敗長期、深度交織的案件，
以及脫貧攻堅領域涉黑涉惡腐敗案件重
點督辦。

莞「技能人才之都」措施
1.體制機制創新：創技能人才培養試驗區、創新技

能人才培養評價制度

2.技能人才培養：制定「工匠精英」引領計劃，實

施「一鎮一品」技能人才培養，樹立技能人才東

莞制定標準

3.「東莞製造」展館：結合互聯網技術，綜合展示

製造業相關材料、工具及技術、工藝等，為企業

技能人才培養、院校學生興趣培養提供科普基

地，努力打造全國領先、功能強大的全民終身職

業教育學習平台

4.人才集聚高地：探索「政府+中介+企業」引才

模式，進一步打造東莞高層次人才活動周、「名

企名校行」、「藍火計劃」等招才引智品牌

5.人力資源產業園：在松山湖引進一批有影響力的

人力資源服務機構，促進人力資源服務業集聚發

展，全面提升人才服務水平

香港文匯報記者 帥誠 整理

香港文匯報訊（記者 帥誠 東莞報道）
在24日東莞市人力資源局召開的新聞發佈
會上，東莞市委組織部副部長、市人力資源
局局長司琪透露，去年東莞共有37,665人
獲得人才入戶資格，其中大專和本科以上學
歷佔51.2%。
據司琪介紹，去年東莞加強業務指導

和部門信息共享，應用大數據優化積分
入戶業務流程，人才入戶政策效應更加
凸顯。

此外，東莞在打造華南地區高技能實訓
示範基地方面也成效顯赫。據了解，去年東
莞建立了當地首個公益性高技能公共實訓中
心，130個實訓項目，年實訓量超過20萬人
次，設備使用率達到90%，在全國同類單
位中名列前茅，影響輻射周邊省市。此外，
高訓中心與香港職訓局合作，引進電鍍業表
面處理、BIM（建築諮詢模型，Building In-
formation Modeling）建造工程等課程培
訓，首開香港職業課程在內地開班先河。

東莞人才入戶近四萬
香港高技能職訓課首開班

香港文匯報訊（記者 張聰 北京報道）
北京市第十五屆人民代表大會第一次會議
昨日開幕，北京市委副書記、代市長陳吉
寧作政府工作報告時表示，2018年，北京
GDP預計增速6.5%。同時，他指出，從
今年起，京津冀協同發展將向中期目標邁
進。2018年，北京市將制定實施北京市京
津冀協同發展新三年行動計劃，充分發揮
北京「一核」作用，推動雄安新區與城市
副中心兩翼聯動。

聯防聯控污染
回顧過去五年，陳吉寧介紹，初步統
計，過去五年，北京地區生產總值年均增
長7.1%、達到2.8萬億元（人民幣，下
同），一般公共預算收入年均增長
10.4%、達到5,430.8億元，第三產業比重
達到80.6%；萬元地區生產總值能耗、水
耗和二氧化碳排放分別累計下降22.5%、
22%和28.2%，能源利用效率位居全國首
位。
針對京津冀協同發展，陳吉寧表示，京

津冀協同發展已取得階段性成效，交通、
生態環保、產業三個重點領域實現率先突
破。其中，生態保護領域，京津冀地區實
現了區域空氣重污染聯防聯控，空氣質量
明顯改善。同時，新增京冀生態水源保護
林50萬畝，永定河等流域生態保護統一規
劃、協同治理工作取得積極進展。

推動兩翼聯動
陳吉寧強調，2018年，北京將繼續深入
推進京津冀協同發展，提高城鄉區域協調
發展水平。他指出，從今年起，京津冀協

同發展將向中期目標邁進，北京將充分發
揮「一核」作用，推動雄安新區與城市副
中心兩翼聯動。此外，他透露，今年北京
將制定實施京津冀協同發展新三年行動計
劃，全方位支持雄安新區建設，落實與河
北省簽訂的戰略合作協議，加緊學校、醫
院等項目落地，切實做到雄安新區需要什
麼就支持什麼。
對於民眾關心的空氣治理，陳吉寧表

示，隨着第一階段治理任務完成，污染源
結構發生較大變化，今年將堅決打好藍天
保衛戰，以加強科學化、系統化、法治化
管理為目標，制定實施新一輪清潔空氣行
動計劃。他強調，今年北京將把高排放車
治理作為重中之重，低排放區由六環路內
擴展到遠郊重點地區，從嚴查處尾氣排放
超標車輛，嚴格執行高排放車和非道路移
動機械禁行限行規定。
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香港文匯報訊（記者 倪夢璟 上海
報道）根據此前「上海2035」規劃，
上海將主動融入長三角區域協同發
展，推動上海與周邊城市協同發展，
打造具有全球影響力的世界級城市
群。在24日舉行的上海市政協十三屆
一次會議專題座談會上，上海市委書
記李強表示，將加快組建長三角區域
合作辦公室，並研究制定長三角一體
化發展三年行動計劃等，讓一體化發
展成為長三角經濟社會發展的重要推
動力。

更主動推動一體化發展
李強說，區域合作是世界經濟發
展的大勢所趨，城市群正成為推動
中國經濟轉型發展的重要力量。李
強表示，一體化不是一樣化，長三
角三省一市的發展各有優勢特色，
「要充分認識上海未來的發展離不
開加強區域協同，增強全球要素配
置能力離不開區域協同發力，要更
加自覺、更加主動地推動長三角一
體化發展邁向全面深化階段。」未
來，將加快構建綜合交通網絡，提
升互聯互通水平。加強生態環境共
治共保，全力推進大氣和水治理協
作，共建綠色美麗長三角。

破行政壁壘促發展升級

會上，港澳委員亦為長三角一體化
發展提供建議助力。港區上海市政協
常委屠海鳴表示，上海正在建設五個
中心（國際經濟、金融、航運、貿易
中心、國際人民幣），這是服務長三
角、鞏固提升長三角產業優勢的重要
抓手，他希望長三角地區能夠在政府
改革上相互學習，在生態環境上聯手
出擊打造長三角的環境競爭力。

對新形勢下，上海如何來做長三角
一體化發展的「龍頭」，上海的經濟
專家亦有深層次的思考。
「長三角一體化發展從1.0版本上
昇到2.0版本階段」，上海財經大學
區域經濟研究中心主任張學良認為，
2.0版本就是要突破行政壁壘、在新
型城市合作中帶來新的發展增量，通
過技術進步與創新管理體制機制，形
成名副其實的更強、更巨、更聚的世
界級城市群。

擬與周邊協同打造世界級城市群

滬將組建長三角區域合作辦公室 京
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小啟
因版面調整，台海新聞、神州大地
今日暫停刊發。

■東莞市重視環境保護，打造「美麗東莞」，吸引人才。圖為東莞市區。 資料圖片

■南通打造上海「北大門」。圖為正在建設中的滬通長江大橋。 資料圖片

■1月24日北京市第十五屆人民代表大會
第一次會議開幕。香港文匯報記者張聰攝


