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香港文匯報訊（記者 陳文

華）衣原體感染是一種由細菌

傳染引起的性病，80%的女性

感染後並無明顯症狀，若不及

時診治會永久性破壞男女性生

殖器官導致不育。香港大學昨

日公佈全港首個性病普查結

果，顯示881名有效受訪者的

衣原體感染率為1.4%，結果

與西方國家相若。其中過去

12個月有性生活的18歲至26

歲年輕男女，以及40歲至49

歲中年女性，感染率均高於

4%，為高危一族。女性感染

率隨年齡呈「U」型相關，男

性感染率則隨年齡增長而不斷

下降。

香港新聞􀰙特 刊

性病首普查 中年婦高危
女性感染衣原體難察覺 40歲後無安全措施易出事

對公司無信心
三成青年想轉工

■青年民建聯就青年及就業的滿意及信心作調查，四
成受訪者對現職公司前景無信心，以及無信心未來一
年薪金有升幅。 何寶儀攝

工聯促侍產假增至7天

■10多名工聯會成員昨日遊行至立法會門外，要求政府盡快落實7天男士侍產
假及全薪產假。 受訪者提供

香港文匯報訊（記者文森） 昨日為推
出男士侍產假兩周年，工聯會勞工界立法
會議員何啟明聯同工聯會婦女事務委員會
及權益委員會成員，一行十多人到立法會
門外請願，要求侍產假由3天增至7天，並
給予全薪產假。代表遞交請願信後和平散
去。
工聯會成員拉起「侍產假實施已兩年，快

推七天莫遲疑」的橫額，手持「懷孕生育不
等於生病，還我全薪產假」等標語，要求政
府修訂侍產假至7天。工聯會指出，婦女因
天職需要放取的產假，多年來都未見政府有
意由五分之四薪酬，增至全薪產假，促請勞
工及福利局盡快落實全薪產假。
工聯會指出，懷孕婦女在生育後常面對

歧視，該會接獲不少女性僱員於產後復工
後在職場受歧視，甚至被要求自動辭職，

飯碗不保，建議政府延長懷孕婦女的保障
期，由產假期間延伸至復工後半年，令懷
孕婦女受到更多保障。

助減妻產後患抑鬱
工聯會表示，香港父親在侍產假的總日

數及薪酬均遠遜不少亞洲及南美的國家，
有研究顯示產前、產後婦女容易患上抑鬱
症，若男士在側照顧生活及作為女士心靈
上的依靠，有助減低抑鬱症的產生，減少
家庭悲劇。
何啟明表示，今日約見勞工處處長反映

懷孕婦女權益及保障，根據早前工聯會所
做的「懷孕婦女權益及保障問卷調查」，
逾90%受訪者贊成侍產假增至7天；近
90%受訪者支持設立半年的產後保障期；
80%受訪者支持落實全薪的產假。

高達80%的女性感染衣原體後並無明
顯病徵，直至出現盆腔炎、輸卵管

阻塞等併發症時才獲診治。75%的男性
感染者會於尿道流出類似痰液的灰色分
泌物，病情較易被察覺而能及時治癒。
男女感染者的不同症狀表現令普查所得
到的感染率有所差異，女性衣原體感染
率為1.7%，較男性感染率1.2%為高。

男人年紀愈大 中招率愈低
在過去12個月有性生活的男女中，女
性感染率隨年齡增長呈「U」型相關，
18歲至26歲女性及40歲至49歲女性感
染率較高，分別為5.8%及4.1%，27歲
至39歲女性感染率較低，僅0.4%。男性
感染率隨年齡增長而下降，18歲至26歲
男性感染率最高，達4.8%。
港大家庭醫學及基層醫療學系臨床副

教授黃志威指出，年輕男女自我保護意
識較弱，發生性行為時安全措施不足，
又對性病認識不夠及極少作檢查，令18
歲至26歲的年輕男性及女性同時出現高
感染率。

27歲至39歲男女感染率均
較低則因該年齡段男女多處於
穩定拍拖、結婚或婚姻初期階
段，性伴侶相對固定，男女性
感染衣原體的機率同時下降。

常離港獨居者易遭感染
40歲至49歲為中年時期，

夫妻間較易因家庭問題而令雙
方重新尋找新伴侶，容易發生
無安全措施保護的性行為。若
此時感染衣原體，男性因較易
觀察到病徵而很快獲得治癒，
女性則較難觀察到病徵而令感染率再次
飆升至4.1%。此外，經常離港及獨居人
士感染衣原體機率亦較其他群體高。
黃志威指出，衣原體感染者中，10%
將於一年內出現盆腔炎併發症，10%至
40%的感染者懷孕生產後，嬰兒會出現
健康問題。衣原體若擴展至子宮或輸卵
管，將對生殖器官造成永久性不可逆轉
的破壞，令女性無法生育。「有些女性
直至子宮全部爛掉，才發現感染衣原

體，但已經無法補救。」
研究團隊建議政府針對過去12個月有
性生活者進行定期篩查，以便及早發現
及轉介衣原體感染患者接受治療，並針
對高危群體，包括年青男女及中年女性
加強性教育。黃志威指出，現時針對衣
原體感染的檢測迅速且準確，治療時只
需服用一次性4粒藥物便可完全治癒。
市民亦可自行前往衛生署公共衛生科診
所做免費性病檢測。

■■黃志威建議政黃志威建議政
府針對過去府針對過去1212個個
月有性生活者進月有性生活者進
行定期篩查行定期篩查。。
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香港文匯報訊（記者 何寶儀）經濟下行，影響青
年對經濟的信心。民建聯就青年對就業滿意度及信心
進行調查，發現近四成人無信心在未來一年加薪，以
及對現職公司的前景無信心。當中三成人為謀求更好
待遇，打算未來一年轉工。青年民建聯主席顏汶羽表
示，青年面對激烈競爭，對就業前景感憂慮，促政府
提供更多在職培訓的機會。
民建聯在上月23日至本月8日，以電話隨機訪問

431名18歲至35歲的就業人士。逾六成受訪青年擁
有專上學位以上學歷，每月薪金介乎12,801元或以
上。結果發現，10.2%人稱就業不足，40.6%受訪青
年表示對目前工作的薪酬福利不滿意，僅17.1%人表
示滿意，另有32.5%青年不滿意工作量。

逾半無信心未來一年有職升
至於前景方面，56.4%的青年稱無信心未來一年升

職，有信心的僅14.1%，亦有39.2%的受訪者坦言，無
信心未來一年加薪。調查又指，44.3%青年對現職公司
無信心，31.8%的人冀能轉工，以改善現有待遇。
調查中較正面的是與同事的相處，有近半數受訪者

表示滿意，不滿意的只有一成。
對於調查結果多為負面，顏汶羽稱，青年不滿就業

情況或因政府的「生涯規劃」工作不足，青年難以對
心儀行業有深入了解，工作後的現實與原先的想像有
落差，促勞工處、教育局及商務及經濟發展局聯手籌
辦生涯規劃課程。
他解釋，三成青年渴望未來一年轉工，不少人不清

楚企業文化及行業特色，入職兩三個月後發現不適合
便轉工，建議政府提早於在學階段，向學生提供行業
資訊。
他又稱，經濟不景，青年對經濟前景無信心，他們

比有經驗的人更難就業，青年的在職培訓亦較以往
少。他建議當局提高持續進修基金至2萬元，及與企
業合作，共同承擔費用，聘請資歷較淺的年輕人。

■責任編輯：王藝霖
■版面設計：劉坻坻

■基金會會員譚先生不幸患上紅斑狼瘡，導
致工作受影響，收入隨之減少。作為自我受
僱的譚先生，所享有社會保障少，突發而來
的疾病，令原本就有些拮据的他精神壓力倍
增。基金會得知譚先生情況後，及時為其送
去5,000元援助金，安慰他安心休養。
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的 總 愛 心 基 金 會 簡 介
「的總愛心基金會」是隸屬「的士司機從業員總
會」組織架構的社會公益團體，一直履行「守望相助
服務社會 遵崇法制 熱愛家庭」的宗旨。
目前香港有22萬多名司機持有的士從業員資格，是
香港基層社會的重要組成部分，基金會為這部分的基
層家庭設立緊急援助基金，為身陷經濟困境的的士司
機及其家庭提供迅速的短期過渡幫助，是政府綜援的
重要補充，具及時雨之效，意義重大。
「的總愛心基金會」從2016年5月1日起開始接受援
助申請，及於2016年8月1日起為「的總」每一個會員
贈送10萬港元的平安意外保險，名額達5萬人截止。

基金善款：
服務對象：
會員發生交通意
外：
會員長期失去工作
能力：
會員或家屬患危疾
又沒有醫療保險：
義務法律援助：
獎學金計劃：

約2億港元
38,000的總會員及家屬成員
每星期1,000元，或一次過發兩
至三個月，最多12,000元
每月3,000至5,000元，為期兩
至六個月
一次性提助3,000至12,000元

視乎個案需要提供免費法律援助
會員子女學業成績優異，每學期
全部取得A或B的成績，中學生
2,000元，小學生1,000元。

的 總 愛 心 基 金 援 助 詳 情

地址：香港北角馬寶道28號
華匯中心8字樓

電話：2192 2222
郵箱：fullcaring@hotmail.com

易志明首先感謝基金會在過去近一年中，團結社會基
層、堅持「一國兩制」、擁護香港基本法、全心全

意支持特區政府依法施政，並為維護香港繁榮穩定所作
出的貢獻。他續指，香港的士司機未來所面臨的工作壓
力會增加，挑戰亦會增多，希望基金會繼續秉承創會宗
旨，將更多的關愛帶給廣大香港的士司機及其家屬。最
後他祝願來賓及會員吉祥如意、平安喜樂、合家幸福，
祝願基金會會務不斷發展，未來繼續支持愛國愛港，在
各項事業中再創新高。
容海恩致辭表示，新的一年將帶來新的希望，同時亦

賦予她新的責任——從法律途徑幫助更多基金會會員。
未來她希望與基金會各成員一起繼往開來，嚴格履行

「守望相助 服務社會 遵崇法制 熱
愛家庭」宗旨，團結有意投入愛心
行列的社會大眾，凝心聚力積極作
為，為廣大的士司機在社會上多發
聲。最後，容海恩祝願大家身體健
康，萬事如意，馬到功成。
何君堯致辭讚揚基金會積極為

38,000多名會員及家屬提供援助，
切實發揮了守望相助、共建關愛社會的精神，這與政府
構建和諧共融社會的政策相呼應，值得肯定。他希望基
金會在未來能發揚光大，繼續弘揚中國傳統文化，發揚
「守望相助服務社會」的愛心理念，建立「助人為快樂

之本」的精神，服務社會，為國家繁榮、香港安
定而團結奮鬥。
基金會主席王力平當晚因航班延誤，委派基金
會副主席黃一峰傳達了節日的問候，並表示在全
體會董和會員的努力下，基金會得到良好且快速
的發展，他有信心將基金會這個慈善團體長期做
下去。同時，王力平希望基金會會員能以「的
總」為家，團結一致，愛國愛港愛家庭，更要愛

「的總」，為香港社會和的士行業作出更大的貢獻。
作為執行副主席，黃一峰對基金會近一年的發展感受

良多，他說：「2016年，基金會為的士從業員建立了一
個牢不可破的安全網，令各位司機工作無後顧之憂。」
基金會在推行愛心行動時，亦向業界從業員推廣禮讓駕
駛的工作態度，黃一峰相信這種互助互愛的精神，定能
有效促進香港社會更加和諧文明，使社會少一些戾氣和
爭執。黃一峰希望基金會未來繼續履行創會宗旨，為更
多有需要會員提供「及時雨」般的幫助。

金雞報喜迎新春，香港的士司機從業員總會和

的總愛心基金會（簡稱：基金會）於猴年歲末在

九龍灣Megabox百樂門舉辦「團年晚宴」，與

廣大的士司機從業員聯絡感情，共迎新春。香港

立法會議員易志明太平紳士，的總愛心基金會義

務法律顧問、香港立法會議員容海恩大律師及何

君堯律師蒞臨晚宴，並為來賓送上新春祝福。晚

宴延開50桌，逾500位的總幹事及執委參加，氣

氛熱烈，賓主齊樂。

喜氣洋洋共迎雞年新歲

■香港的士司機大多處於
「手停口停」，沒有社會福
利和保障的狀態下，基金會
希望以「及時雨」般的援
助，為會員雪中送炭，以解
會員及其家屬的燃眉之急。

有困難找的總 助會員渡難關

■何君堯（左
一）、易志明
（右二）以及
黃一峰（右
一）與基金會
理事合影。

的士司機從業員總會團年晚宴圓滿舉行的士司機從業員總會團年晚宴圓滿舉行

■逾500位會員及家屬參加晚宴，共迎新春。

■黃一峰（左）、何君堯
（中）、易志明（右）共同
祝酒，祝願基金會在新
一年再創新高。

■容海恩（左）
與黃一峰（右）
親切交流。■■易志明致辭易志明致辭 ■■容海恩致辭容海恩致辭 ■■何君堯致辭何君堯致辭 ■■黃一峰致辭黃一峰致辭

■何君堯（左一）、
黃一峰（中）與基金
會幹事合照。


