
香港文匯報訊（記者 陳文華）
「我想告訴其他精神病康復者，不
要放棄自己，真的有出路。」現年
37歲的歐陽毅禧（阿禧）數年前
因工作壓力及財政危機跌入人生谷
底，後被確診患上躁鬱症，成為一
名精神病患者。難以接受現實的阿
禧曾與其他患者一樣，很介意他人
的眼光，喜歡將自己「收埋」，不
與外界溝通。他後來參與「攜手扶
弱基金」計劃，學習面部彩繪，並
第一次「送花」給媽媽，還克服心
理障礙，勇於出鏡及承認自己是精
神病復康人士。
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香港文匯報訊（記者 馮健文）由全球75個國家及地
區合共87個退休金監管機構組成的「國際退休金監管
機構組織（IOPS）」，將於下周在香港與「經濟合作
與發展組織」合辦「私營退休金環球論壇」，亦是本港
積金局成立16年來，首次籌備的大型國際性會議。
積金局指出，以往曾在會議中汲取經驗，繼而引入預
計於明年4月推行的預設投資策略，期望是次會議也能
集思廣益，採納對本港有利的強積金措施。
IOPS於2004年成立，每年會在世界不同地區舉行三
次會議，本港積金局規管及政策總監及執行董事馬誠信
自2014年已獲選為IOPS主要運作架構「技術委員會」
的主席，而香港亦是IOPS的活躍成員。

參考IOPS報告智利經驗 推明年「預投」
馬誠信日前與傳媒會面時指出，由於IOPS會議將於
下周二及下周三首次在港舉行，屆時將有逾百名來自世
界各地退休金監管機構人員及專家雲集本港，因此
IOPS及經濟合作與發展組織亦藉此機會，於下周三下
午及下周四在港合辦「私營退休金環球論壇」，主題為

「讓私營退休金發揮更佳效用」，邀請各地專家前來演
講，互相交流經驗，屆時特區政務司司長林鄭月娥及勞
工及福利局局長張建宗亦會出席發表演說。
積金局機構事務總監鄭恩賜亦指出，IOPS會為一些

退休金監管機構的管治、退休金風險管理系統、有關監
管干預、執法及制裁指引等議題發出良好守則，讓會員
機構考慮依循。此外，IOPS亦會發表研究報告，自
2007年起發出的報告已有25份。
積金局研究及統計組高級經理李子成指出，該些報告

對退休金監管機構有極大的交流及分享作用，如IOPS
在2012年發出的第18號報告，本港便依據了智利的經
驗，發展出預計於明年4月便推行的預設投資策略。至
於在2011年發表的第15號報告，本港推行具前瞻性的基
金開支比率，則成為其他地方的參考及分享對象。
馬誠信透露，是次會議或有兩份報告推出，包括如何
接觸已失去聯絡的強積金成員，以及退休金系統的消費
者保護情況。
他期望在是次會議也能集思廣益，有可讓本港學習的

措施。

積金局取經 辦退休金環球論壇

香港文匯報訊（記者 莊禮傑）沙田美林邨
去年一宗兇殺案中，警方錯誤拘捕及起訴一名
自閉症人士，平等機會委員會因應事件制訂
《執法人員與自閉症人士溝通指引》，列出與
自閉症者溝通時的注意事項。平機會希望指引
可加強執法人員對自閉症的認識以減少誤會，
但強調指引不具法律效力，只是供部門參考制
訂內部指引的框架。
平機會昨日公佈用了約4個月時間制訂的指
引，指引羅列自閉症者特徵，如指低功能自閉
症特徵較明顯，高功能患者（又稱亞氏保加
症）理解及消化語言能力較差；又指患者在溝
通時會鸚鵡學舌，及逃避眼神接觸，提醒有關
行為不代表說謊或有罪。
指引又列出執法者與患者溝通時的宜忌，建
議面談時應容許監護人或專業人士如社工陪
伴，提問的問題要平靜精簡，避免一次過提出
多條問題，亦應避免面談時間過長等。指引建
議執法者主動查問患者的需要，不要移走令他
們安心的物件，亦不應阻止患者拍打或搖晃等
重複性動作來平靜自己的行為。
平機會強調指引不具法律效力，只是供部門
參考制訂內部指引的框架。平機會總監（政
策、研究及培訓）朱崇文表示，指引並非要向
執法人員「指指點點」或怪責任何人，而是希
望「向前看」，增強執法者對患者的認知及溝
通能力。他又表示，制訂具法律效力的實務守
則需時多年及將面對很大困難，暫時沒有相應
計劃。
朱崇文又透露，平機會曾兩度提交指引草擬
本予警方參考，雙方曾就患者食藥問題有分

歧，平機會認為若患者身上有藥應讓他服用，警方卻認
為應帶往政府醫院求醫，現時平機會的指引是「應徵詢醫
生意見」。

警方歡迎指引 推「守護卡」等認人
警方回應本報查詢時表示，歡迎平機會發出指引，警
方會在本月下旬推出一系列措施，包括可讓精神上無行
為能力人士隨身攜帶的「守護卡」、協助識別無行為能
力人士的「行為指標」及「合適成人通知書」等，相關
資訊將載於警察公共網頁。
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彩繪畫花贈母 躁鬱男展自信
股市賠盡積蓄曾想自殺「扶弱基金」助學溝通克心病

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）終審
法院於今年5月17日裁定勞工處計算
「破產欠薪保障基金」應付遣散費特惠
金的方法錯誤，推翻勞工處多年來的計
法，並裁定上訴工人勝訴，應獲得補
償。但勞聯昨日指出，判決至今接近半
年，勞工處卻未見積極、主動跟進工人
申索及進行公眾宣傳，促請港府及「破
欠基金委員會」以務實、積極的態度關
注及跟進事件，以公眾利益為依歸，從
速支付工人應得補償並加強對公眾進行
宣傳。

個案逾50宗 未收差額未知進度
勞聯於5年前接獲19名工人求助，當

中有年資逾20年的工人，他們指勞工處
舊有錯誤計算方法下，最終令他們分毫
不獲，涉及款項近58萬元，當中部分工
人之少計款項更逾6萬元。勞聯表示，
今年破欠案宣判勝訴以後，勞工處卻未
有主動聯絡受影響工人；在「破欠基金
委員會」成立專責小組後，更沒有在任
何渠道發放可以申請遣散費特惠金差額

的消息。
勞聯社會事務主任譚金蓮表示，經該

會主動聯絡下才得知委員會已於9月中
旬接受申請，但受影響工人必須親自以
書面形式向委員會作出申請。近日工人
收到委員會發還遣散費特惠金差額的支
票並附有信件，惟信件內容未有解釋遣
散費特惠金差額的計算方法，令工人對
數額有所疑惑。她指出，勞聯目前累積
的求助個案逾50宗，而截至11月3日，
大部分當事人仍未收到發還的差額，亦
未知進度如何。
勞聯指出，保障工人合法權益，政府

責無旁貸，委員會及勞工處應從速落實
補償予被錯誤計算而損失的工人，要求
勞工處及委員會主動聯絡工人，主動發
還差額並落實付款安排；同時加強進行
宣傳，令工人知悉自己合理合法權益所
在。

勞處：涉大量更新核對需時
勞工處回覆查詢時表示，截至目前為

止，破欠基金委員會已收到逾500宗申

索破欠基金遣散費特惠款項差額的個
案，並已向38名申索人支付遣散費特惠
款項差額，涉及款額約150萬元。勞工
處沒有備存估計受影響人士的確實數
字。
勞工處表示，破欠基金委員會秘書處

收到每宗申索遣散費特惠款項差額的個

案後，必須翻查有關檔案，以及要求強
積金受託人、破產管理處、清盤人等相
關人士及/或機構提供最新的相關資
料，當中涉及大量更新和核對資料的工
作，需要一定時間處理，而每宗個案所
需的處理時間有所不同，一作出決定，
破欠基金委員會會以書面通知申索人。

「破欠」遲補特惠金 勞聯促加快

人可以很堅強也可以很脆弱，數年前任職酒店麵包、
西餅師傅的阿禧，為生計搏命工作，不僅每日做滿

12小時，周六日還要「炒散」賺外快。不斷積聚的壓力
終於在股市崩盤那天爆發，「當時股市大跌，不僅將我
的積蓄賠進去，連爸媽的錢亦一併賠掉。」

治療怕他人眼光 自己逼得太緊
當時阿禧無法面對，「想過一了百了」，曾試過跳
樓，但最後被人喊回來。阿禧隨後被確診患上躁鬱症及
有自殺傾向。入住醫院一年後，阿禧轉到「日間醫院」
治療，早上回醫院治療，下午回家休息。
四五年間，阿禧病情反覆，需不定時接受住院治療，
每天要服用強劑量治療藥物，有很多副作用，「好辛
苦，又令我無自信。」身體上承受痛苦，精神上亦備受
折磨，患病後的阿禧非常在意他人的眼光，出街時身上
常備兩張八達通卡，與朋友一起時會使用正常成人八達
通卡，獨自一人時才會使用殘疾人士的八達通卡。阿禧
形容「當時的自己將自己箍得太緊，走不出內心的魔
障。」

義工鼓勵參「扶弱」獲信任終釋懷
後來阿禧在義工的鼓勵下參與「攜手扶弱基金」計
劃，學習面部彩繪，透過與同學溝通及走出去幫助其他
弱勢團體，逐漸打開心扉。
他最難忘學會彩繪後，曾與義工一起到中度智障患者的
宿舍幫其中一名需要長期佩戴保護頭盔的病人作面部彩
繪，「他請我幫他畫一隻老虎，並且很放心地除掉頭盔由
我畫，之後看到畫像後，他好開心。」阿禧說：「他的信
任以及能幫到別人的那種感覺，讓我突然釋懷。」
之後阿禧又有機會幫媽媽彩繪，並會以攝影的形式參
與展覽，「我決定送媽媽一朵花，因為從未送過花給
她，但當時很猶豫應否出鏡，因害怕自己的身份暴露，
會影響自己及家人。」經過掙扎，阿禧最終衝破內心魔
障大方將自己與家人的相片於展覽上分享。雖然現時阿
禧仍需服藥控制病情，但已可公開就業，逐漸回復正常
生活。

視障女考獲聲樂八級 邊青變舞師
現年25歲的視障人士李顯癸亦是「攜手扶弱基金」受

惠者。李顯癸出生時因早產及事故導致視網膜脫落，
「連光都看不到」，生活在黑暗中的她並沒有被忽略，
而是有來自四面八方的愛心人士和機構團體向她伸出援
手，伴她度過人生的每一個階段。
李顯癸兩年前升讀東華三院心理學學士課程，獲基金

計劃支援，在義工陪伴下逐漸熟悉新的校園環境及結交
新朋友，並發揮唱歌特長，考獲聲樂八級資格。
另一名「攜手扶弱基金」受惠者邊緣少年H則由整日
粗口橫飛及無朋友、無自信，透過青少年舞蹈計劃成功
確定人生目標，現正向全職舞蹈導師進發，與家人、朋
友關係及自信心亦有很大提升。

幫助身邊有需要的人，不僅
需要你、我、他的參與，更需
要政府、商界、學界及社福界
共同協助。「攜手扶弱基金」

昨日舉行項目分享暨頒獎典禮，政務司司長林鄭月娥
在致辭時指出，基金於2005年成立時，正值香港逐
步走出「沙士」陰霾，但經濟仍然低迷，幸各界伸出
援手，出錢出力幫助有困難者渡過難關。她指出，當
局會在餘下任期內，繼續透過扶貧委員會監察貧窮情
況及探討適切的措施，支援弱勢社群，亦會爭取在未
來8個月制定退休保障發展大方向，以及開展更多關
愛基金的援助項目。

讚「基金」促「民商官」合作扶弱
林鄭月娥指出，港府於過去十年透過跨界別協作的

基金平台，銳意推動「民、商、官」三方合作，改善
弱勢群體生活，協助他們建立社區網絡，為弱勢兒
童、青少年、婦女、新來港人士、低收入家庭、少數
族裔及失業人士等社群帶來關懷與鼓勵。
她強調，商業機構有豐富人力與財政資源，商界的
參與及支持令社會服務更多元化及具效益，而社福機
構具豐富地區經驗，能幫手設計更適切的服務配合社
會轉變需要。她舉例指「學校起動計劃」、「333小

老師培訓計劃」、「八達通育苗展才計劃」、「東亞
培賢社」及「加德士推動學校計劃」均是跨界合作的
重要成果。

張建宗讚「扶弱超聯人」受惠者破百萬
勞工及福利局局長張建宗於致辭時指出，過去10

年共有213間非政府福利機構及學校參與基金計劃，
獲得約1,400間商業機構逾4億元捐贈；政府亦批出
逾4億元配對資助，共推行904項福利計劃，當中既
有培育個人成長的訓練、發展活動，亦有改善生活狀
況的食物援助或情緒支援服務，以及於地區層面加強
社區支援網絡的項目等，受惠總人數逾100萬名，成
績有目共睹。
張建宗指出，計劃由最初僅29間非政府福利機構
及80間商業伙伴參與，發展至現時120間非政府福利
機構、學校及503間商業伙伴參與，商界及社福界對
計劃的支持與日俱增。他以「超級聯繫人的平台」來
形容計劃，強調計劃帶動所有有心企業、非政府機構
及社福機構的參與。民商官攜手助弱扶貧的力量聯合
起來產生乘數效應，出現「靜默的、關愛文化的革
命」，引發一波又一波的漣漪，強化政府扶貧、助
弱、培幼的力度效果。

■記者陳文華
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林鄭：爭取任內定退保大方向

■歐陽毅禧
展示送給媽
媽的彩繪康
乃馨。
陳文華 攝

■無懼視障
考獲聲樂八
級的李顯癸
（左）與一
直協助她成
長的義工。
陳文華 攝

■■林鄭月娥林鄭月娥（（中中））在攜手扶弱基金項目分享暨頒獎典禮上頒發在攜手扶弱基金項目分享暨頒獎典禮上頒發「「卓越貢獻獎卓越貢獻獎」」予十四個得獎團體予十四個得獎團體。。

■左起：鄭恩賜、馬誠信及李子成講解私營退休金
環球論壇詳情。 馮健文攝

■平機會
公佈新指
引，冀可
加強執法
人員對自
閉症的認
識。
莊禮傑攝

■勞聯與受影響工人展示道具支票表達訴求，促請政府盡快落實支付差額。


