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堅決支持全國人大常委會對香港政改的決定

會 長：符傳軍
常務副會長：陳明謙
副 會 長：許書新 邢詒春 邢詒穎 周國傳 陳愛玲 潘家德 符績俠

王錄興 郭遠奇 雲天禮 黎輝煜 陳 閃 李 鋒
秘 書 長：邢詒穎（兼）
司 庫：陳明誠
副 秘 書 長：韓青昊 張業勇 雲永明
副 司 庫：符國秦 李文騰
常 務 會 董：辜玲玲 潘國山 潘家穰 符文靜 林 冰 海南假期

陳碧慧 林道佳
會 董：符儒聖 潘在敏 韋海英 維嘉國際集團 通澳集團 莫壯權

符茂琼 王小敏 韓 鈞 吳 江 鄧雪華 符敦佳 郭彩霞
梁華萍 盧慧文 符聖開 陳 起 符洪民 何軍蓉 韓歡光
杜茜茜 陳明俊 羅為民 符策雄 丁一平 林麗青 梁景嵐
林五星 伍思山 石英浩

秘 書：楊昭恩

榮譽職銜及第四十八屆會董名錄
（2013-2014）

當然榮譽會長：黃守正 潘正洲 李運強 陳文民 張學修
榮 譽 顧 問：邢李 陳玉樹 周德熙 朱蓮芬 李文俊 顏培英 李正慈
永遠名譽會長：陳封平 黃華康 朱南生 黎輝炳
名 譽 會 長：蔡 敏 盧業樑 林師洲 莫海濤 鍾保家 潘杏元 關金生

張泰超 吳青展 韓平元 韓子勁 符祥翠 王漢昌 邢福成
莊子通 吳清玲

會 務 顧 問：盧勇文 謝 徵 林 羚 王綏達 黃宏泰
法 律 顧 問：莫超權 李偉斌
醫 務 顧 問：陳福和 翁振殷 黃守明 周華儀
榮 譽 常 董：潘 財 周成鍔 韓烙光 林明亮 詹行沐 邢福雷 劉永勤

吳坤茂 郭遠克 莊步雲 符 康 吳榮堃
榮 譽 會 董：陳榮英 林玉華 符敦波 符樹雲 葉映輝

熱烈慶祝中華人民共和國成立65周年
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下月蘭桂坊嘉年華「西班牙街」攤位逾80
香港文匯報訊（記者 郭兆東）「蘭桂坊

嘉年華」將於下月11日至12日舉行，今年
大會將主題訂為「特色西班牙街」，以慶祝
西班牙國慶日。蘭桂坊協會主席盛智文昨日
介紹，活動期間，街道兩旁將設有逾80個
特色攤位，而街頭巷尾亦會有多個西班牙文
化活動，希望到臨市民可以忘卻日常苦惱，
到蘭桂坊尋回昔日香港的美好時光。

特色美食迎客 熱女郎跳舞
蘭桂坊無懼「佔中」陰霾，年度盛事「蘭
桂坊嘉年華」今年風雨不改，將於下月11日
至12日舉行。今年嘉年華為慶祝西班牙國慶
日，增設「特色西班牙街」，活動期間街道
兩旁將設有逾80個特色攤位，屆時多款西班
牙美食如黑毛豬火腿、香腸、西班牙海鮮
飯、冬甩條及芝士等應有盡有；街頭巷尾亦
會有多個西班牙文化推廣活動推出，包括穿
上傳統西班牙服裝的女郎熱跳費林明高舞
蹈，及西班牙樂隊即場獻唱，將節日氣氛推

上高峰。
同時，嘉年華亦設有各式各樣的攤位遊

戲，而巴西森巴熱舞、街頭敲擊樂二重奏、
世界冠軍小丑表演等亦會不時上映，市民可
以在蘭桂坊街區不同位置的3個舞台上，與
表演人員進行互動遊戲贏禮品。

盛智文：「佔中」不如佔領老蘭
今年嘉年華與往年相同，主辦單位會將部

分收益撥作慈善活動，是次的受惠機構為
「愛滋寧養服務協會」。協會昨日表示，對
於能成為受惠機構感榮幸，又指近年已有藥
物控制愛滋病的母體感染，呼籲準母親產前
做足檢查。
蘭桂坊協會主席盛智文亦指，與其「佔

中」，倒不如聯同親朋好友，將歡笑帶入蘭
桂坊，笑言「讓歡樂佔領蘭桂坊」。他又
謂，希望來臨的市民可以忘卻外界一切苦
惱，到蘭桂坊尋回昔日香港的美好時光，直
言十分期待盛宴到來。

香港文匯報訊
（記者 文森）由
海洋公園與探索

傳播合作、亞太區首間Discovery探索頻
道商店昨在海洋公園揭幕。這間
Discovery探索頻道商店位於海洋公園內
的夢幻水都，呈獻了逾 200 款來自
Discovery探索頻道、探索遊歷、動物行
星及Discovery Kids等品牌的精品，包
括書籍、衣飾、戶外用品、科學玩具系
列、動物模型、毛絨玩偶系列、《鯊魚
周》主題精品及Discovery探索頻道節目
DVD 影碟，標誌海洋公園及探索傳
播於推動保育及為公眾提供充滿娛樂、
教育、啟發性及資料的合作。
海洋公園行政總裁苗樂文昨日表

示，非常高興能夠與探索傳播合作，
並透過其多個世界知名品牌，支援公
園實踐將遊人聯繫大自然的使命。
探索傳播消費產品高級副總裁

Nicolas Bonard指出，海洋公園與探索
傳播的價值觀一致，「海洋公園作為
香港以教育為營運理念的國際級主題
公園，正好透過我們的產品為其遊人
豐富園內的教育體驗。」

■為配合「蘭桂坊嘉年華」主題「特色西班牙街」，盛智文昨日即場顯舞技。
郭兆東 攝

6月平均工資升4.5% 實增0.7%
個人專業商業服務業增幅最顯著

香港文匯報訊（記者 文森）香港勞動市場保持穩定。有調查發現，今
年上半年本港整體平均僱員流失率為9.1%，平均職位空缺率則為4.9%。
調查又發現，所有受訪的餐廳與飲食業僱主均計劃今年下半年增聘人
手。負責調查的機構表示，今年上半年本地經濟保持平穩，勞動市場亦
反應正面，預期下半年的招聘意慾會維持正面。
香港人力資源管理學會今年7月訪問了合共聘請了13萬名僱員的86家
本港企業，並於昨日公布結果，發現今年上半年的整體平均僱員流失率
為9.1%，較去年下半年跌2.4個百分點。流失率最高的首3個行業分別為
餐廳與飲食業（27.4%）、零售業（19.1%）及建築、物業發展與地產行
業（18.2%）。

上半年整體平均職位空缺率4.9%
今年上半年的整體平均職位空缺率為4.9%，較去年下半年下跌0.05個
百分點，職位空缺率最高的首三行業與流失率一樣，空缺率分別為
15.3%、13.4%及8.3%。而以僱員職級而言，文職與前線的空缺率最高，
有6.1%。
今年上半年的職位淨增長則為1.4%，淨增長率最高的首3個行業是零

售；批發與貿易；餐廳與飲食業。展望下半年，59.5%受訪企業稱招聘意
慾與今年上半年相若；22.6%會增加招聘；15.5%會凍結招聘；2.4%稱會
減少招聘；餐廳與飲食業表示會增加招聘的比率更高達100%。
香港人力資源管理學會會長李志明表示，非洲伊波拉疫情和美國聯儲

局調整利率，均未對本港經濟帶來重大影響，今年上半年本地經濟保持
平穩，勞動市場亦反應正面。他指出，除非本港經濟有突發或重大變
動，否則人力需求不會逆轉。

政府統計處昨日發表2014年6月《工資及薪
金總額按季統計報告》。在所有選定行業

主類當中，以名義工資指數計算，該月平均工資
率較去年同期上升4.5%，當中約74%公司的平
均工資率較上年同期上升；23%公司的則呈跌
幅，其餘3%公司與去年同期相若。在扣除以甲

類消費物價指數計算的消費物價變動的因素後，
實質平均工資率較上年同期上升0.7%。

金融保險業錄得0.9%跌幅
在薪金總額統計方面，今年第二季的就業人士

名義平均薪金指數較上年同期上升4.8%，扣除
消費物價變動的因素後的實質平均薪金指數則較
上年同期上升1%。
根據2014年6月名義工資指數，所有行業均錄

得2.8%至7.9%不等的按年升幅；實質工資指數
除金融及保險活動業錄得0.9%的按年跌幅外，
其他行業均錄得0.3%至4.0%不等的按年升幅。
此外，今年第二季就業人士名義平均薪金指數

則錄得3.6%至8.4%不等的按年升幅。而實質平
均薪金指數除運輸、倉庫、郵政及速遞服務業錄
得0.1%的按年跌幅外，其他行業均錄得0.2%至
4.5%不等的按年升幅。

顯示人力供求情況大致緊絀
政府評論，就業人士平均薪金包括非固定性花

紅及其他非經常性發放款項，故更能反映平均就
業收入的情況。而在今年第二季，就業人士平均
薪金的升幅繼續稍快於工資增長。扣除通脹後，
整體工資和薪金按年均見實質改善，顯示人力供
求情況大致緊絀。
工資指數及就業人士平均薪金指數是根據政府

統計處按季進行的勞工收入統計調查結果而編
制。工資率包括僱員基本工資、津貼及花紅，但
不包括超時工作所得收入；而工資指數反映勞工
價格的變動，但只涵蓋督導級及以下的僱員，不
包括經理級與專業僱員。平均薪金指數則是所有
就業人士賺取的收入的平均數，受工資率、工時
及職業結構轉變的影響，並涵蓋各階層的僱員，
及經常參與機構單位業務的在職東主。

香港文匯報訊（記者 羅繼盛）特區政

府統計處昨日公布，今年6月香港平均工

資率較去年同期上升4.5%；若扣除消費

物價變動的因素後，實質平均工資率較上

年同期上升0.7%。政府表示，名義工資

在今年6月繼續錄得穩健的按年升幅，情

況見於各行各業，當中以個人服務業、專

業及商業服務業的升幅尤為顯著。

餐飲業僱主 全擬下半年增人手
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