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成立25載 防洪排污建功

香港文匯報訊 (記者 聶曉輝) 為了提高中學生
對貧窮問題與社會創新的認識及關注，扶貧委員
會轄下社會創新及創業發展基金與政府青少年網
站（Youth.gov.hk）合辦「中學生社創短片比
賽」，勝出隊伍將赴首爾4日，參觀及拍攝當地
社會創新項目。主辦單位將於6月至7月期間舉
辦一連串講座、工作坊及導賞活動，鼓勵中學生
關心貧窮問題，啟發創意，有關活動及比賽現已
接受報名，歡迎中學生參與。

4人組隊或以團體報名
比賽歡迎全港中學生組成4人或以下隊伍，以

學校或團體名義參加。參加者須以3分鐘的短
片，以「社會創新，求『橋』扶貧」為主題，闡
述解決貧窮問題的創新方法，截止遞交作品日期
為本年10月21日。是次比賽獎品非常豐富，冠
軍隊伍將獲邀參加4天首爾社會創新探究之旅。
主辦單位將於6月27日至7月8日期間，舉辦

講座及3場工作坊暨社會創新項目導賞活動，邀
請在社會創新及錄像拍攝方面的專家分享經驗。
此外，透過導賞活動，同學更有機會深入社區廚
房心臟地帶，見證2,500公斤剩食如何變成3,500
份熱飯餐，或參與模擬人生旅程，反思人生價
值，以及品嚐特色小吃及嘗試印度身體彩繪，認
識少數族裔生活與文化，透過知識、技巧、體驗
兼備的活動，加深對社會創新及扶貧的認識。
有關比賽詳情及活動細則，請瀏覽比賽網站

www.sie.gov.hk/sivc（簡體版網頁：www.sie.gov.
hk/sc/sivc）。如有查詢，請致電社創基金專責小
組秘書處熱線2165 7347。

清
華
培
訓
公
僕
20
周
年
鄧
國
威
赴
會

世界體育舞蹈賽獲頒「Ｍ」品牌

統計處產值問卷31日截收
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香港文匯報訊（記者 聶曉輝）政府統計處就2013年經濟活動按年統計調查，促請各
被選參與統計調查的機構單位的管理人員，於本月31日或之前將有關問卷填妥及交回。
任何受訪者如未能在指定日期前交回已填妥的問卷，則須解釋遲報的原因及提供一個可
交回填妥問卷的合理日期。
該項統計調查旨在搜集有關各行業的業務表現及經營特色的最新統計數據，以評估該些

行業對本地生產總值的貢獻。統計調查結果為政府及私營機構在制定政策及作出決策方面
提供有用的資料。問卷已於今年較早時寄予約2萬間獲選參與這項統計調查的機構單位。
經濟活動按年統計調查是根據《普查及統計條例》（第316章）第三部進行，屬於強

制性統計調查。根據該條例第13（1）條規定，任何人獲送遞關於統計調查的問卷後，
必須盡其所知所信，親自或安排他人依照該問卷上所示的方式填報問卷，並於指定的日
期或之前交回問卷。該條例亦規定，所有搜集得來可分辨個別機構的資料必予嚴加保
密，不得將該等資料給予任何未獲授權的人士，包括政府部門。

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）大型體育活動事務委員會已向「第七屆香港體育舞蹈
節－WDSF世界體育舞蹈大獎賽 香港2014」頒授「Ｍ」品牌認可。賽事將於本月31
日起，一連兩天舉行。委員會主席高威林表示，是次賽事與其他「Ｍ」品牌活動一樣，
能夠為香港增添姿彩與活力，有助吸引更多遊客到訪。
高威林指出，「Ｍ」品牌活動展示香港舉辦世界級體壇盛事的實力，亦提升香港作為

亞洲盛事之都的地位，「『Ｍ』品牌活動既可吸引遊客訪港，為香港帶來經濟效益，亦
為香港注入可持續的體育文化，同時增進市民的自豪感及促進社會凝聚力。」
「Ｍ」品牌制度於2004年設立，旨在協助本地體育總會舉辦更多大型體育活動，並加
以扶植，使有關活動得以持續舉行。各類體育活動只要符合審批準則（包括經濟效益、
對促進體育發展的作用、主辦機構的往績等），委員會便會授予「Ｍ」品牌認可。部分
活動的主辦機構更會獲得撥款資助。「Ｍ」品牌活動的數目已由2005年的4項增至2014
年的14項，委員會至今共撥款7,459萬元以資助「Ｍ」品牌活動。市民可瀏覽iTunes及
Google Play，下載「Ｍ」品牌活動的應用程式。

香 港 文
匯 報 訊
（記者 聶
曉輝）公
務員事務
局局長鄧
國威日前
在北京出
席清華大
學舉辦的
國家事務
研習課程
20 周年紀
念大會。出席大會的主要嘉賓包括國務委員楊潔篪、清華大學
校長陳吉寧教授、國務院港澳事務辦公室官員及參與特區國家
事務研習課程的其他內地院校的代表。
鄧國威致辭時表示，公務員事務局與清華大學及其他有關院
校緊密合作，不斷更新及完善為香港公務員提供的課程，「多
年來，學員都認為課程內容豐富充實，令他們獲益良多。」他
並衷心感謝清華大學及其他院校多年來對香港公務員國情培訓
的支持。
公務員事務局自1993年起與清華大學合作，舉辦「清華大學

國家事務研習課程」。其後，公務員事務局亦與內地不同院校
合作，包括國家行政學院、北京大學、外交學院、南京大學、
浙江大學及暨南大學，為高中級公務員在內地舉辦一系列的培
訓課程，綜合介紹內地的政治、社會、經濟、文化及法律制度
的發展，加深公務員對國情和國家最新發展的認識。現時，每
年約有700名公務員參加在內地舉辦的各項國家事務研習課程。

■鄧國威在紀念大會上致辭。

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）在渠務署努力不懈
改善渠道及去水情況下，近年香港已較少出現雨後
的大水浸。背後的功勞除決策、設計、前線通渠工
等人員外，其實司機亦不可或缺。由於渠務署每日
接獲的投訴較多，「通渠隊」亦四出奔波，司機除
接載工人到達目的地外，其實亦負責操縱水車，泵
水沖刷淤塞渠道。
現時在不同政府部門工作的所有司機，都由政府
物流服務署負責聘請，再分派到各部門，他們可晉
升至貴賓車司機或特級司機，前者負責接載首長級
人員。加入政府擔任司機一職已25年的袁華心，過
去曾在食環署工作，負責接載衛生督察四處執行職
務，後升職至「特級司機」，負責駕駛渠務署的大
水車，並協助日常通渠工作。

初不慣濃臭 後越做越開心
袁華心每天工作時間為朝8晚5，每日早上便跟
隨直屬員工隊外出工作，每當收到指示，便會去淤
塞了的渠道「通渠」或處理水浸事宜，連邊境禁區
都要去。他坦言，初時對渠道內的濃烈臭味很不習
慣，要慢慢適應，後來卻「愈做愈開心」，跟同事
亦十分夾得來，「幫到人疏通渠道十分高興。」
袁華心更榮獲 2011 至 2012 年度的「十大司

機」，工作獲肯定。被問到「貴賓車司機」與「特
級司機」的分別時，他指前者接載高官時要計劃其
路線，人要嚴肅一點，坦言現時的工作能接觸更多
市民，壓力亦相對小，十分適合他。

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）渠務署成立於
1989年9月1日，其抱負是提供世界級的污水及雨
水處理排放服務，以促進香港的可持續發展。渠務
署的防洪及排污工作進展良好，成效理想，近年完
成的項目包括在荃灣、荔枝角及港島西的3條雨水
排放隧道，上環蓄洪計劃，治理深圳河第一期至三
期工程，於昂船洲污水處理廠興建消毒及除味設
施，以及再造水試驗計劃等，成果令人鼓舞。
渠務署截至去年已完成239億元的防洪工程，其
中港島西、荔枝角及荃灣的雨水排放隧道工程，令
本港因而剔除2個水浸黑點至只有11個。渠務署進
行渠務及排水基建工程時，亦會一併考慮生態環境
的保育、與社區環境融和，以及公眾利益等因素。

未來10年 斥120億元防洪
渠務署將於未來5年至10年投放120億元於防洪
工程，其中啟德河改善工程、跑馬地地下蓄洪計劃
以及治理深圳河第四期工程料於2017年至2018年
陸續完成，有望提升相關地區的防洪水平，緩減水
浸風險。另外，該署亦會繼續進行淨化海港計劃第
2期甲工程，以進一步改善維港的水質。
由於渠務工程大多在公共地方進行，或會對道

路使用者與市民造成不便，渠務署會設法減低工程
帶來的滋擾，希望得到巿民的支持與包容，為市民
提供更優質的污水處理及雨水排放服務。

■渠務車司機袁華心（左）榮獲「十大司機」。

每逢暴雨水浸，或平日各種原因導致的渠道淤塞，最終都是由渠務
工人默默耕耘「執手尾」。根據渠務署的服務承諾，每日下午一

時前接獲淤塞污水渠或雨水渠的投訴，便要即日處理；一時後接獲的投
訴亦要於翌日內處理，2013至2014年度的工作目標為99%達標，最終
都超標完成。

食肆隔油差 天冷易塞渠
加入政府後曾先後於漁護署及渠務署工作了23年的陸冠強表示，當

年他是由二級工人（雜務）做起，1997年在渠務署升至通渠師傅，要
身兼教導二級工人與協助通渠工長的責任，至2009年晉升至直屬員工
隊的通渠工長。他指出，現時渠務署轄下香港島有6隊「通渠隊」，九
龍及新界則合共12隊，每隊均由一名工長帶領三名師傅及兩名二級工
人；他們每次出動時，都會有司機陪同出發。現時渠務署平均每天收到
約100宗投訴。
陸冠強指出，污水渠淤塞的情況經常出現於食肆，許多時淤塞的原

因在於隔油設施做得差，「尤其是天冷時分，油會凝固，便會更易淤
塞。」但他表示，部分市民缺乏公德心，將所有污水、食物殘渣，甚至
女性用品統統都置於同一條渠。「許多市民經常都不明白他們的習慣會
導致塞渠的結果，我們只能將淤塞次數盡量減少。」

難忘10號波 財爺打氣特首答謝
回想起多年工作，2012年一次10號風球令他特別難忘，「那天上班

期間，財政司司長曾俊華與當時的渠務署署長突然來鼓勵前線員工，行
政長官梁振英更在兩天後於禮賓府舉行答謝會，多謝前線員工，我好榮
幸亦獲邀在場。」多年的通渠工作，陸冠強坦言經歷過太多風風雨雨，
現時每天上班，「就做應做的事。」
同為渠務署直屬員工隊通渠工長的韓日強，現年已56歲，1978年加

入政府，不經不覺已服務了政府36年，可說是一名「老前輩」，回想
當年他亦是由雜工從低做起。他指出，自渠務署於1989年9月1日成立
以來，一直致力推動防洪與排污工作，當中包括改闊渠道、添置裝備
等，形象正面，亦深受市民認同。
談及通渠工具，他指從前只得一部水車負責通渠工作，現時則有更

多工具去處理，而每名工人亦獲分發一部試氣機，可在他們落渠工作前
測試清楚渠道內有否存在有毒或爆炸氣體，工業意外相當少。
韓日強指出，初入行不太懂如何「通渠」，可說是邊做邊學。他又

謂，部分市民遇有渠道淤塞，每當見到通渠人員到場後，表現得十分不
耐煩，甚至無理取鬧，「面對這情景，我從不與他們對抗，只會配合市
民的要求而盡心盡力去工作，有時得到市民稱讚，會感到十分開心。」
韓日強憑傑出的工作表現，曾於2010年獲得政府內部頒發的公共服務
獎，他的付出被予以肯定，「證明我做咗咁多嘢，都是沒有白費的！」

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）「職業無分貴賤」雖屬

老生常談，但不少人仍然以有色眼鏡看待掃街、通渠、洗

廁所等基層工種。一提起渠務，許多人可能只會聯想起臭

味，但又有多少人知道正是因為渠務署不斷引入新技術，

以及一眾前線員工的努力，才使全港渠管免於淤塞；就連

月前百年一遇的黑雨，亦可在短時間內解決水浸問題。

■■渠務署不斷引入新技術渠務署不斷引入新技術，，加上一眾前線員工的努力加上一眾前線員工的努力，，方令香港渠方令香港渠
管不致經常淤塞管不致經常淤塞，，月前百年一遇的黑雨也安然度過月前百年一遇的黑雨也安然度過。。 黃偉邦黃偉邦 攝攝

■韓日強憑傑
出的工作表現，
於2010年獲得公
共服務獎。

黃偉邦 攝

■每名工人獲分發一部試氣機，可在落渠工作前測試
清楚渠道內有毒或爆炸氣體。 黃偉邦 攝

■前線員工遇10號風球都要上班處理水浸，可謂見
慣風雨。 黃偉邦 攝

▶每名工人獲分發
的試氣機。

黃偉邦 攝

渠務署 統計處 公務員事務局 扶貧委員會

■陸冠強指污
水渠淤塞的情
況經常出現於
食肆。

黃偉邦 攝

揸大水車泵水沖渠
司機膺「十大」


