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1.根據上文，指出何謂港漂。

2.參考上文並就你所知，說明內地生赴港發展的3個原因。

3.你認為「港漂」現象如何影響香港及內地青年的個人成長？

4.有人認為，「港漂現象對香港的生活素質是利大於弊」，你在多大程度上同意這
一說法。

5.假如你是香港的官員，你會採取哪些措施協助「港漂」融入香港？解釋你的答
案。

1.《逾 70%「港漂」不願長留發展》，香港《文匯報》，2013年 11月 26日， http://paper.
wenweipo.com/2013/11/26/YO1311260014.htm

2.《漂洋過海圓創業夢》，香港《文匯報》，2013年10月9日，http://paper.wenweipo.com/2013/
10/09/EC1310090001.htm

3.《百「港漂」訪屋贈月餅敬老》，香港《文匯報》，2013年10月23日，http://paper.wenweipo.
com/2013/10/23/ED1310230029.htm

港漂

定義：畢業後選擇留港工作的內地人及其子女

離港原因：
難建歸屬感 視港為跳板
一孩政策 恐子欲養親不在
工作節奏快 居住環境小

留港原因：
國際大都市 職場重實力
入境政策寬 准留港1年
內地就業難 香江機會多

對港影響：
提升港競爭力 緩解人口危機
港生研院入學率 高達1倍半

■製圖：香港文匯報記者 李慧

何謂「港漂」？
「港漂」是指畢業後選擇留港工作的內地人及其子女。他們部分已取得香港

居民身份，有些更已成為永久性居民。他們一般擁有高學歷、高技能，並容易
面對文化認同及身份認同的問題。而「港漂」亦會組織團體以便互相照應，包
括內地學生學者聯誼會、愛港漂團隊、港漂圈等。

結語 每年都有這樣一批「港漂」選擇留下，同時又有
一批「港漂」選擇離開。雖然他們體會着人在異鄉的孤獨和
寂寞、忍受着香港過高的房間和狹窄的居住環境、面對着文
化背景差異所帶來的隔閡和隱約的歧視等等，但這一群「港
漂」依然將香港視為自己的第二個家。不過，當「港漂」們
努力融入香港社會，甚至落地生根時，本地社會是否準備好
去面對或者接納他們呢？ ■香港文匯報記者 李 慧

越來越多的內地生來港求學、就業，那麼對香港又有何影
響呢？

提升港競爭力 緩解人口危機
有人認為，隨着越來越多的內地生到港升讀大學，令本地

生的升學及就業的壓力亦相對加大。有研究顯示，本港過去
10年累計有7萬名內地大學生，並按年上升，至2010年，
本港的內地本科生和碩士生達1萬人，較2001年多近10
倍。有部分內地生畢業後會選擇投身本港職場，加上政策優
惠大大吸引他們留港發展的意慾。有見及此，香港中文大學
政治與行政學系高級講師蔡子強認為，香港曾吸收大量內地
移民來補充人口，如政府作合理規劃，日後應能緩解本港面
臨的人口危機，建議市民持開放態度面對「港漂」。

港生研院入學率 高達1倍半
有意見指，隨着兩地交流更趨頻密，出現了一些爭議。其

成因眾多，難以一概而論，筆者將之簡化歸納為「價值分
歧」和「資源分配矛盾」。去年6月，有香港網民登報反對
「港漂」，認為內地生「爭書讀」、「爭工做」。誠然，教

育局資料顯示，在研究生課程中，上學年取錄的2,400多人
中，約22.1%（531人）為港生，另77.9%（1,876人）則為
非本地生；不過，由於港生申請宗數只得2,040份，其成功
入學率達26%，比起非本地生的10.1%高出1倍半。有去年
剛來港的外國學生認為，如果內地生表現
傑出，來港讀書並無問題，港生也不應該
歧視內地生。

截至目前，累計有逾7萬人來港留學，另外，
獲批留港就業的內地生，從2009年的3,200多
人，增加到2012年的6,400多人，增幅達1倍。
那麼為甚麼會有那麼多的內地生選擇前赴後繼地
來港工作、就業呢？

國際大都市 職場重實力
根據香港集思會的研究報告，67%受訪「港

漂」喜歡香港的多元文化和生活方式，喜歡香港
信息自由流動佔47%，並有44%喜歡香港完善的
法制。誠然，香港是一個國際化大都會，薈萃中
西文化精華，並強調自由、法治、民主等普世價
值，吸引不少內地人。
有「港漂」在接受媒體採訪時指出，香港職場

重視實力，只要他們肯拚搏，便可獲得理想的發
展機會，促使他們留港發展。如「80後」上海女
孩孫靜是港大碩士，目前任職審計師，她認為香
港的制度完善，而且競爭環境較公平，「內地可
能是有能力也不一定有好位置，但香港是有關係
和有能力都可以有好位置」。

入境政策寬 准留港1年
香港自1999/2000學年起，放寬非本地學生
來港就讀的入境政策，讓內地學生來港升讀大
學。而相關措施於08年更進一步放寬，容許非
本地大學生每周從事不多於20小時的兼職工
作。根據入境處統計，2010年就讀本科及碩士
的人數多達10,000人，較2001年高10倍。
入境處於2008年推出「非本地畢業生留港/
回港就業安排」計劃，准許其無條件留港1
年，其間可自由工作，毋須入境處批准。計劃

實施5年間，已有2.7萬內地生受惠。

內地就業難 香江機會多
內地整體學歷不斷提高，因此有不少畢業生，

甚至部分擁有高學歷的畢業生，在內地也遇到求
職難的問題，因此他們希望來港謀求更好的發展
機會。
內地去年被喻為「最艱難求職年」，蓋因大學

畢業生多達700萬人，差不多等於整個香港的人
口，要突圍而出殊不容易。相反，香港每年大學
畢業生人數少於3萬人，競爭力相對較小。而
且，「港漂」大多擁有高學歷、專門技能，例如
金融專才、科學專才等，甚具競爭力。
據入境處的資料顯示，「港漂」大多從事教育

及研究、商貿等職業，正符合本港未來的發展方
向，能有效填補本港人才短缺的問題。而他們日
後亦可以循「優秀人才入
境計劃」申請成為香港永
久性居民。

隨着香港回歸中國踏入第十隨着香港回歸中國踏入第十

七年七年，，兩地的經濟兩地的經濟、、學術學術、、人人

才才、、文化等交流亦日益頻繁文化等交流亦日益頻繁，，

內地生赴港接受高等教育漸成趨勢內地生赴港接受高等教育漸成趨勢，，畢業後亦會選擇畢業後亦會選擇

留港工作留港工作，，成為成為「「港漂港漂」」一族一族。。有機構早前的研究顯有機構早前的研究顯

示示，，本港自本港自20032003年至年至20102010年年，，獲批入境的內地生人獲批入境的內地生人

數累計達數累計達1717萬萬，，工作者和留學者各佔一半工作者和留學者各佔一半。。有人認為有人認為

留港內地生大多具高學歷留港內地生大多具高學歷、、高技能高技能，，可填補本港勞動可填補本港勞動

力下跌力下跌、、人口老化的問題人口老化的問題；；亦有人認為他們的留下會亦有人認為他們的留下會

加劇本港資源競爭加劇本港資源競爭。。下文將詳細闡述內地生赴港留學下文將詳細闡述內地生赴港留學

的原因以及內地生帶來的身份認同和資源分配問題的原因以及內地生帶來的身份認同和資源分配問題。。

■■黃德正 中學通識教育科教師黃德正 中學通識教育科教師

今日香港＋現代中國

何處為家

港放寬錄取上限 掀南下留學熱
1998年，香港賽馬會捐款逾1億港元，資助數
十名內地應屆高考生獲全額獎學金入讀香港的大
學，「港漂」之門從此打開。再加上大學教育資
助委員會（UGC）自2008/2009年起放寬本港大
學取錄內地生的上限，由10%上調至20%，掀起
了10多年的赴港留學熱。香港集思會的研究報告
指出，本港過去10年累計的「港漂」達17萬人。

而入境處的《輸入內地人才計劃的進度報告》亦
顯示，2012/13年，「港漂」主要從事教育及研
究、藝術文化、貿易、金融服務等高增值行業。
大多「港漂」憧憬香港制度完善、文化多元，

部分人更落地生根，積極融入本港社會；然而，
亦有「港漂」面對「水土不服」的問題，難以適
應本港節奏快、壓力大的生活。

「港漂」是怎樣煉成的？

問題多扎根難 恐港終淪「跳板」
香港固有自身的優勝之處吸引來自各地的人才來港發

展。但「港漂」在香港面對居住環境欠佳、語言文化不同
致社交圈子狹窄等問題，加上「港漂」家庭重心在內地，
故逾70%「港漂」不願長留發展。

難建歸屬感 視港為跳板
香港集思會的研究指出，只有28%「港漂」選擇長期

留港工作，反映他們即使願意留港發展，亦可能只視香港
為中途站。事實上，雖然兩地同文同種，惟兩地價值、文
化存在差異。有「港漂」在接受媒體採訪時表示，雖然香
港普遍不甚歧視內地人，但他們亦傾向與其他「港漂」為
伍，加上港人較重私隱，兼且「公私
分明」，因此未必能融入香港同事的
生活圈子。
而部分「港漂」仍將香港視為「拿

學歷」、「儲經驗」的地方，假以時
日亦會離港升學或就學，因此難以扎
根於此。

一孩政策 恐子欲養親不在

內地實施一孩政策，不少「港漂」都是家人的獨生子
女，他們離鄉別井遠赴香港升學、工作，然而，他們將來
很大機會返回故地生活、發展，一方面是鄉情使然，另一
方面源於傳統孝悌觀念，以便照顧父母。因此，他們即使
在香港發展順利，亦未必扎根於此。

工作節奏快 居住環境小
「港漂」雖然大多擁有高學歷，但並非每個都有理想的

發展前景，加上香港的生活、工作節奏遠較內地快，他們
未必能適應，有「港漂」慨嘆香港雖然機會處處，但工作
時間長、壓力大，令他們喘不過氣來。

此外，居住環境惡劣亦是「港漂」
難以克服的一環。誠然，有能力赴港
升學的內地生大多出身自中產、甚至
富裕家庭，他們的生活條件本已不
俗，惟赴港則需「蝸居」，令他們難
以適應。他們本身的條件佳，
累積幾年工作經驗後，或會離
港尋求更理想發
展機會。

「此心安處是吾家」？

在港在港追夢人追夢人
徘徊徘徊去留間去留間

■■有有「「港漂港漂」」表示單靠父母人事關係表示單靠父母人事關係，，在內地尋找一份理想工作絕對沒有問在內地尋找一份理想工作絕對沒有問
題題，，但是她並不甘於一輩子留守在家鄉但是她並不甘於一輩子留守在家鄉，，希望拓闊視野希望拓闊視野。。 資料圖片資料圖片

■■圖為內地生在港院校進膳圖為內地生在港院校進膳。。資料圖片資料圖片

■■有有「「港漂港漂」」表表
示居住環境令她示居住環境令她
難於適應難於適應，，與內與內
地住所有很大分地住所有很大分
別別。。 資料圖片資料圖片

■■不少內地生選擇香港不少內地生選擇香港「「八大八大」「」「增值增值」。」。圖為香圖為香
港中文大學校園港中文大學校園。。 資料圖片資料圖片

■■「「港漂港漂」」女女
孩任嶸孩任嶸（（右右））
和朋友在和朋友在「「港港
漂漂」」春晚中表春晚中表
演 傣 族 舞 蹈演 傣 族 舞 蹈
《《月光下的鳳月光下的鳳
尾竹尾竹》。》。

資料圖片資料圖片

■《港漂十味》一
書描述了一群內地
生在香港求學、工
作的情景。

資料圖片


