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上世紀80年代，斯特恩
上任僅4個月，NBA總決賽
在塞爾特人和湖人之間上
演，這也是「小鳥」布特與
「魔術手」莊遜在總決賽的
首次相遇，這場對抗拉開了
綿延上世紀80年代「黑白
雙煞」時代的序幕，雙方此
後又在總決賽2次相遇，締
造了NBA歷史上最為引人
關注的一組對決。

開啟「黑白雙煞」時代

米高佐敦於米高佐敦於19841984年加入聯盟年加入聯盟，，從此邁開傳奇的第一步從此邁開傳奇的第一步。。與與
此同時此同時，，奧拉祖雲奧拉祖雲、、史托頓史托頓、、巴克利等球星也一同進入聯盟巴克利等球星也一同進入聯盟，，
這幾位球星成為上世紀這幾位球星成為上世紀9090年代佔據整個聯盟金字塔尖的重量年代佔據整個聯盟金字塔尖的重量
級人物級人物，，佐敦和奧拉祖雲一共拿到佐敦和奧拉祖雲一共拿到88個總冠軍個總冠軍。。另外另外，，在斯特在斯特
恩的任期內恩的任期內，，還見證了奧尼爾還見證了奧尼爾、、高比拜仁高比拜仁、、艾佛遜艾佛遜、、勒邦占勒邦占
士士、、杜蘭特等球星的成長杜蘭特等球星的成長，，NBANBA也在這不斷的也在這不斷的「「造星運動造星運動」」中中

一步一步向前發展一步一步向前發展。。

佐敦佐敦率率「「黃金一代黃金一代」」登場登場

在斯特恩任期內，共有7支新球
隊加入聯盟，分別是熱火、魔
術、黃蜂(現名為鵜鶘)、木狼、灰

熊、速龍和山貓，灰熊和速龍在
1995年的加盟，令NBA首次在美
國之外(加拿大)擁有了球隊。

聯盟增加7隊至30隊

1986年，塞爾特人的「榜眼」
比亞斯在選秀後第3天就因過量吸
食可卡因而身亡，這一慘劇也成
為NBA加大反毒、反興奮劑力度
的導火線，此後NBA大幅度加強

了對毒品、興奮劑的監管，在美
職棒(MLB)和美式職業足球聯盟
(NFL)不斷爆出興奮劑事件的敏感
時期，NBA並沒有被披露出大的
興奮劑事件。

激起反興奮劑狂潮

在 1988 年奧運會遭遇滑鐵盧
後，NBA在1992年派出由「魔術
手」莊遜、「小鳥」布特、佐敦
等超級球星組成的美國男籃征戰
巴塞羅那奧運會，這支被稱為
「史上最強」的男籃在巴塞羅那
所向披靡，平均每場贏下對手超
過40分，主教練戴利甚至沒有叫
過一次暫停。「夢之隊」在奧運
會上的一炮而紅，極速擴大NBA
的影響力，為NBA此後大刀闊斧
的國際化注入一針強心劑。

組建「夢之隊」征奧

1997年，WNBA正式揭
幕，首場比賽由紐約自由
隊對洛杉磯火花隊，在歷
經十餘年的發展後，
WNBA已成為世界女子籃
球的最高殿堂。另外，同年
帕勒莫和坎特納成為NBA
歷史上首批女裁判。2001
年，NBA創立NBA發展聯
盟(NBDL)，現在已經成為
NBA最重要的人才庫。

WNBA NBDL出台

1998年和2011年，NBA因為勞
資談判陷入僵局而兩次停擺。1998
年的停擺時間長達464天，當年的
常規賽被迫縮減為 50 場。2011
年，停擺風波再度襲來，這次停擺
時間為161天，常規賽縮減到66
場。停擺風波造成NBA數以億計的
財富流失，不僅造成相關產業的失
業潮，也嚴重降低球迷和媒體對於
NBA和斯特恩的印象分。

中國中鋒姚明在2002年以「狀元」身份
加盟火箭，並逐漸成長為全明星級別的球
星，也為NBA與中國之間架起一座橋樑。
NBA在中國的影響力也因為姚明的存在而
極大擴張，NBA中國賽就是其中一例。
2004年，火箭與帝王在北京和上海參加首
屆NBA中國賽，NBA也成為首個在中國
舉辦正式比賽的美國職業體育聯盟。

姚明以狀元身份加入

2004年 11月，活塞在
主場和溜馬發生鬥毆事
件，溜馬前鋒阿堤斯(現改
名為慈愛世界和平)被一名
球迷扔下的杯子砸中，隨
後他衝上看台毆打該名球
迷，場面一度失控。對於
這宗惡劣事件，斯特恩簽
署了NBA史上最嚴厲的
一張罰單，共有9人被禁
賽，總禁賽場次達到150
場，阿堤斯被處以全季禁
賽的重罰。

從2006年開始，NBA設立了選
秀球員最低年齡限制，美國本土
球員需要年滿19歲且高中畢業1
年以上才可以參加選秀。斯特恩
曾在2011年推動將該限制提高到
20歲，但這項努力並沒有取得成

功。另外，2005年10月，斯特恩
宣布聯盟將嚴格執行「着裝
令」，規定球員出席活動只能穿
商務休閒裝，很多球員曾因此抗
議聯盟，但斯特恩絲毫不為所
動。

新秀設最低年齡限制

熱火在2010年先後將全明
星球員勒邦占士和保殊招入
陣中，連同原有的領袖韋
迪，組建豪華版的「三巨
頭」陣容。這次事件引發外
界的諸多質疑，但斯特恩表
示熱火的做法符合程序。目
前，熱火已經拿到兩連冠。

熱火組建豪華「三巨頭」
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上任首年設薪酬上限上任首年設薪酬上限

2次停擺造成沉重打擊

2007年夏天，美國聯邦調查局揭
露資深裁判多納吉在此前的2個賽
季中參與賭波，其中有些比賽還是
他親自執法的比賽。多納吉因這一
黑幕被判入獄15個月，在審判期
間，多納吉多次爆料，包括「裁
判、教練和球員間的關係左右着比
賽結果」等，而斯特恩在各種場合
反覆強調「相信多納吉是NBA唯一
涉賭裁判」。雖然多納吉最終入獄
收場，但這次醜聞還是影響NBA的
聲譽。

「黑哨」身陷「賭波門」

重拳平息「群毆」事件

■■斯特恩統領
斯特恩統領NBANBA

長長

達達3030年年
。。

資料圖片
資料圖片

■■斯特恩斯特恩((左左))在上世紀
在上世紀

8080年代上任
年代上任。。 美聯社美聯社

■■「「魔術手魔術手」」莊遜莊遜((左左))與與「「小小
鳥鳥」」布特的對碰堪稱布特的對碰堪稱NBANBA的永的永
恒經典恒經典。。 網上圖片網上圖片

■■斯特恩斯特恩((左左))推動推動WNBAWNBA發展發展。。
資料圖片資料圖片

■■米高佐敦米高佐敦((上上))在在19921992
年巴塞羅那奧運會技驚年巴塞羅那奧運會技驚
四座四座。。 資料圖片資料圖片

■■阿堤斯阿堤斯((右右))引發群引發群
毆毆。。 資料圖片資料圖片

■■多納吉多納吉((左左))令令NBANBA形象蒙污形象蒙污。。
資料圖片資料圖片

■■斯特恩斯特恩((左左))在在19981998年的停擺與年的停擺與
球隊班主開會進行斡旋球隊班主開會進行斡旋。。資料圖片資料圖片

■■姚明姚明((中中))在在0202年成為新年成為新
秀狀元秀狀元。。 資料圖片資料圖片

■■左起左起：：韋迪韋迪、、保殊及占士合保殊及占士合
組熱火組熱火「「三巨頭三巨頭」。」。 資料圖片資料圖片

■■巴克利巴克利((右右))在在19841984年選秀大會以年選秀大會以
第第55位被位被7676人選中人選中。。 資料圖片資料圖片


