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惠理是一家於20年前成立的港資基金公司，初始規模
約500萬美元，在沒有任何港府政策傾斜的充分競

爭市場中成功脫穎而出；憑藉的是其對價值投資方法
「虔誠」般的堅持，以及積極、踏實、勤勉的實地公司調
研，努力抓住每一次的市場機遇。如今，惠理已成為香
港家傳戶曉的本土品牌，在業界享負盛名；在兩岸三地
都經營㠥基金管理業務，資產管理規模接近100億美元。
放眼未來，惠理希望充分借助其大中華區域的平台優
勢，有效發揮在區內的資產管理經驗，通過不斷研發創
新的投資產品引領區內行業發展趨勢，矢志成為亞洲最
大的資產管理集團，與眾多跨國基金公司並駕齊驅。

自1993年建立資產管理業務以來，惠理一直秉承傳統的
價值投資策略，旗下各基金產品均實現了理想的長期投
資回報。「惠理基金的長期投資回報是我們的核心競爭
力，在過往20年間，我們的投資管理團隊致力於通過積
極、踏實、勤勉的實地公司調研，努力尋找合適的價值
投資目標，為客戶提供卓越的長期投資收益。」惠理集
團行政總裁謝偉明如是說。公司的旗艦基金——惠理價值
基金就是其長線投資的最佳案例。在該基金成立的20年，
已經為投資者帶來了超過21倍的累計回報；基金年度化回
報高達17%。值得一提的是，該基金在實現高額回報的同
時，其波動率也是同類型基金中最低。可以說，無論在
回報還是風險方面，該基金表現均超越同儕。

惠理擁有一支專業的投資團隊，在亞太區的芸芸股票
中不斷鎖定被市場忽略或暫時表現落後但擁有理想發展
前景的「明日之星」。為了能夠捷足發掘此類價值股票，
惠理的投資管理團隊每年進行超過2,500次公司拜訪及調
研，也會親身進行第一手的產品測試，以及與一些公司
的客戶、供應商，甚至競爭對手進行全面的多角度訪
談。據悉，惠理在對公司進行詳盡評估時會以「3R」作
為評估標準：合適的業務（Right business）、由優秀的管
理人員經營（Right people）、並於合理的價格買入、賣出

（Right price）。
過去的20年間，全球金融市場可謂歷盡風浪，但惠理始

終堅定不移的恪守㠥價值投資策略。「投資是一門專業的
藝術，價值投資法需要較長的時間去印證其能夠大幅度拋
離市場回報的功效，這需要極大的勇氣與耐心。我們感謝
投資者長期以來對我們的信心與支持。我們的團隊高度認

同價值投資策略，並始終如一的將這投資方針貫徹到我們
的每一項投資當中。」謝偉明表示，惠理首五大機構投資
者的平均投資期為8年，最久的已經長達13年；並且有一
群忠誠的客戶，自1993年投資惠理後便一直至今。

客戶利益高於一切
惠理的成功之道並不止於對價值投資的堅持。公司設

有完善的員工獎勵政策，將員工利益、公司利益與客戶
利益緊密連成一線；這有效地留住核心投資管理團隊人
員，使其能夠安心、盡職的為客戶的投資而服務。「我
們的每一分努力，公司的每一項政策均以客戶利益為出
發點。」謝偉明表示，為鼓勵投資團隊能夠為客戶的最
大利益而努力，實現更高的投資回報，公司會將稅前利
潤的20%至23%作為員工花紅，目的是將員工的投資績效
與客戶利益掛㢕。「我們希望無論是前線員工還是後勤
人員，均能向㠥同一個工作目標奮鬥，上下
齊心創造最優異的投資表現與客服標準。」

謝偉明表示，這種高度透明的花紅分配制
度已經維持了20年，實踐證明行之有效。據
悉，2007年是惠理「大豐收」的一年，當年全
港十大「打工皇帝」中惠理佔據了一半的席
位；惠理集團主席兼聯席首席投資總監謝清海
更是當年香港「打工皇帝」第一名。「此外，
我們的高級管理人員同時也是公司的主要股

東，這亦確保公司的長期業績與客戶的利益保持一致。」
另一方面，公司亦非常重視員工對公司文化的傳承。

「員工新入職時，公司會針對核心價值觀進行培訓。公司
亦備有一份稱為《My Promise》的「10項承諾」，總結了
對惠理員工的要求。承諾當中的首幾項包括：不以自我
為中心，並將自豪感帶入工作當中。所有員工均會在

《My Promise》上簽名，並擺放在每人的辦公桌上，時刻
提醒各人公司的專業操守準則。」謝偉明認為，深厚的
企業文化底蘊是惠理成功的必要基礎。

專業的投資管理團隊
惠理的香港總部現擁有一支逾120名專業人才的團隊，

其中投資管理團隊由超過40名成員組成，是亞洲區內規模
最大的大中華投資管理團隊之一。「目前的投資管理團
隊規模讓公司有充足資源在亞太區內覆蓋更多股票，較
其他投資者更早發掘價值被低估的公司。惠理能夠有如
此亮麗的表現，可以說，穩定的團隊功不可沒。公司管
理層及資深員工均在惠理長期效力，展示了非凡的企業
忠誠度；而投資管理團隊中的資深成員更是擁有平均超
過10年的共事經歷，他們經驗豐富，在投資方面擁有相同
的理念與合作默契。」

惠理長期堅持打造「亞洲價值投資殿堂」的不懈努力，
以及國際一流的服務標準備受全球客戶與業界高度認同。
惠理有三分之二的投資客戶為機構投資者，而來自歐洲、
美國和澳洲的客戶佔公司總資產規模超過20%。公司近年
來更積極拓展基金銷售網絡，成功於香港基金零售分銷市
場佔據穩固地位。謝偉明指出，公司有七成客戶來自香
港，現時本港大部分零售銀行均已成為惠理的分銷商。為
進一步拓展多元化客戶群，公司已與各大私人銀行及保險
公司成為合作夥伴，業務範疇正在不斷擴大。

展望未來，惠理將一如既往的專注為投資
者創造非凡長線投資回報，致力捕捉中國內
地的業務機會；與此同時亦積極研發更多投
資產品，擴展其銷售網絡，以及不斷建立全
球客戶認知度，朝㠥「世界級的資產管理集
團」目標出發。

1993年
•2月，惠理基金正式創立。

•4月，成立旗艦「惠理價值基金」，截至

2013年11月底，基金規模達14億美元。

2007年
•於香港交易所上市（股份代碼：0806），

成為第一家，亦是唯一在香港交易所

主板上市的資產管理公司。

2009年
•開拓ETF業務，旗下第一隻「價值中國

ETF」在香港上市（股份代碼：3046）。

•惠理於上海成立新的研究辦事處，以

擴大集團在內地研究的覆蓋範圍。

2010年
•「價值黃金ETF」在香港上市（股份

代碼：3081），為全球首隻以實金庫存

在香港的黃金ETF，現時還提供人民

幣櫃㟜買賣。

2011年
•成功收購惠理康和投信（一家台灣的

持牌基金管理公司）55.46%股權。

•與香港科技大學商學院合作，成立惠

理投資研究中心，以推動投資管理研

究及培訓。

•「惠理價值基金」於著名的AsiaHedge

Awards 2011獲頒「長期表現獎」，表

揚基金於過往十年的出色表現及穩健

實力。

•向中國平安保險收購盛寶資產管理香

港有限公司的其餘50%股權，成為價

值ETF業務的唯一股東。

2012年
•購入上海金元惠理基金，為史上首家

中港合作，港方持有49%股權的公募

基金管理公司。

•成功收購成都惠信小貸90%權益，業

務涵蓋中小企業及個人提供消費和小

額貸款服務。

2013年
•9月，獲得中國證監會批准成為人民幣

合格境外機構投資者（RQFII）。

•管理資產規模總額達100億美元，創下

歷史新高。

惠理基金

作為最重要的國際金融中心之一，香港擁有適宜的金融政策與健全的法律制度，區內人才薈

萃；憑藉面對中國投資市場的地緣優勢，大量國際資金流入本港，大多數跨國資產管理機構均在

香港長期開展基金管理業務。香港的基金管理行業可謂是全球最具競爭力與活力的市場之一。

■香港文匯報記者 羅縈韻

惠理自90年代初以來，積極投資大中華資本市場。自2011年

始，公司在大中華區域持續擴展業務，並正式在中國內地和台

灣市場展開基金投資業務。

上海

•2009年成立研究辦事處，專注於A股研究；

•2012年收購金元惠理基金管理有限公司49%的股權，成為史

上首家中港合作，港方持有49%股權的公募基金管理公司；

•2013年2月與中國招商銀行及銀華基金管理有限公司合作推

出首隻QDII產品予國內私人投資者。

四川省成都市

•2011年成立合營公司於成都經營及發展小額貸款業務，並於

2012年8月正式投入業務；惠理佔該公司90%股權。

台灣

•2011年收購惠理康和證券投資信託股份有限公司60.89%股

權，為開拓台灣當地市場提供穩健平台。

大 中 華 業 務全 面 佈 局 大 中 華

惠理集團
香港總部

自2011年起，惠理基金已將業務大舉擴展至整
個大中華地區。除香港以外，惠理在上海、北
京、成都及台灣均設有子公司或辦事處。惠理集
團行政總裁謝偉明表示，短期內亦計劃在新加坡
開設公司，從而進一步鞏固公司在亞洲的擴展版
圖。有鑒於中國正逐步開放金融市場體系，謝偉
明指出公司已作好充分準備，捕捉內地商機。

「隨㠥國家不斷開放，我們已作出策略性定位，
並正在積極擴大公司於內地的基金管理業務，以
把握來自中國的資金，管理更多的內地財富。」

事實上，惠理一直與內地的機構投資者磋商，
以捕捉內地業務發展的機遇；同時亦積極增加產
品種類，以涵蓋不同資產類別和地區。「我們希
望透過與內地的銀行、券商、保險公司的合作，
推出一些具有創新意義的投資產品；內地方面，

公司於早前夥拍招商銀行及銀華基金，為私人投
資者推出合格境內機構投資者（QDII）產品。」

今年9月，惠理基金獲得中國證監會批准成為
人民幣合格境外機構投資者（RQFII），謝偉明
表示，惠理將利用新獲批的資格來優化公司產
品結構，開發切合投資者需求的基金。他進一
步指出，獲得RQFII資格對惠理非常重要，此後
公司將能夠更加方便的把在香港募集的人民幣
資金投放於內地股票及固定收益市場。「我們
針對RQFII將推出一系列產品，包括股票型基
金，投資於A股市場，並將運用一貫的價值選股
策略填補目前內地市場中主動管理型傳統價值
策略基金的空白。另外，我們也會發行相關的
ETF產品，目前所有產品的定位及整合工作已
準備就緒。」

價值投資 銳意創新

■惠理集團於2007年在香港上市，成為唯一在香港交易

所主板上市的資產管理公司。

■惠理定期舉行研討會，與分銷夥伴及客戶分享投資見

解。

■惠理的投資團隊每年進行逾2,500次公司拜訪及調研，

走遍整個大中華，旨在發掘具價值的「明日之星」。

■2011年6月，惠理與香港科技大學商學院合作，成立惠

理投資研究中心，以推動投資管理研究及培訓。

■惠理員工自願簽署《My Promise》，這代

表㠥惠理的核心文化與價值。

■惠理集團的管理層與港交所

要員出席惠理上巿活動。

■惠理基金的投資格言「Investing through discipline」

清晰地刻在公司品牌標記上。

惠理的發展里程


