
獲獎企業家出席「內地香港工商合作共創雙贏交流會」，與香港工商翹楚分享成功經驗。

香港理工大學一直致力推動香港與內地工商
界的交流與合作，早於香港回歸前已預見

民營企業對國家經濟發展的重要性以及香港與內
地經濟逐步融合的趨勢。當時，國有企業獲得國
家及社會的推許，民營企業尚在萌芽階段，經營
舉步維艱。香港理工大學管理層洞察民企這股力
量，認為開放的動力有賴私人企業，特別是靈活
多變的中小型企業，於是在1997年創辦「紫荊花
杯傑出企業家獎」，目的是表揚民營企業家的創
業精神和成功經驗，為後來者樹立楷模並提升香
港與內地民營企業的合作領域，創造更多商機，
推動國家經濟發展。

「紫荊花杯傑出企業家獎」迄今舉辦八屆，共
有一百四十七名民營企業家獲獎，遍佈中國各省
市自治區。紫荊花杯傑出企業家皆為行業表率，
他們把握時代脈搏，憑㠥堅定的信念、過人的機
智、獨到的眼光和卓越的管理技巧，帶領企業茁
壯成長，在瞬息萬變的商業世界獨樹一幟，不斷
創新，培育後進並積極回饋社會，因而領導之企
業多具有可持續的競爭力，在社會就業、科技創
新和行業發展等方面貢獻顯著。

「紫荊花杯傑出企業家獎」自創辦以來見證了
中國民營企業的發展和騰飛，民營企業數量規模
繼續擴大，投資所佔比重不斷增長，大大推動實
體經濟發展，對外貿易迅速增長，是國民經濟和
實體經濟的重要力量和基礎。「紫荊花杯傑出企
業家獎」一直致力將香港的一些成功因素，例如
先進的管理體制、成熟的市場機制、發達的資本
市場運作和豐富的國際品牌經驗與內地民營企業
的發展相結合，積極開拓為學研互相配合的道
路，並應國家經濟政策不斷豐富內涵，推陳出
新，與時俱進，以推動中國民營企業的繁榮興
盛。

在新的經濟形勢下，宏觀經濟政策調整為民營
企業發展帶來新的機遇：深化改革的政策將更大
釋放民營經濟的發展潛力、經濟結構的戰略性調
整將促進民營經濟轉型升級、新型城鎮化建設將
有效推動民間投資、保障和改善民生將為民營經
濟提供更大需求空間、國際經濟格局的調整將加
速民營企業的國際化進程。在政府和社會各界的
共同支持和關心下，相信中國民營企業發展將前
途無限！

「紫荊花杯傑出企業家協會」於2002年在
香港註冊成立，會員為歷屆「紫荊花

杯傑出企業家獎」的獲獎企業家。協會的成立對

加強獲獎企業家之間的交流聯繫發揮了積極作
用，每年在不同的城市舉行理事會和會員大會、
組織參觀獲獎企業、舉辦前瞻性論壇、出版「中
國民企精英錄」分享紫荊花杯傑出企業家的成功
經驗、境外考察活動以及邀請會員企業參與理大
舉辦的學術和交流活動等。

「紫荊花杯傑出企業家協會」通過舉辦一系列
交流活動，進一步凝聚了紫荊花杯傑出企業家的
力量和智慧，成功提升香港與內地的工商企業交
流合作，促進香港與內地企業家共同分享營運及
管理經驗，推動知識及技術的轉移。「紫荊花杯
傑出企業家協會」藉㠥香港理工大學在香港、內
地和國際上建立廣泛的合作管道、領先的學術科
研成就、豐富的人力資源和強大的校友網絡，為
獲獎企業家提供平台以探討經濟發展形勢、共謀
企業發展戰略、締結交流合作網絡，共同促進社
會的和諧和繁榮發展。
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「紫荊 花 杯
傑 出 企

業家獎」（下稱：紫
荊花杯）自創立至
今已舉辦八屆，總
共產生來自全國二
十八個省、市、自
治區共一百四十七
名獲獎企業家，涉
及機械製造、汽車
家電、生物醫藥、
資訊科技、紡織服
裝等多個行業，每
位均是行業翹楚，
成就和功績斐然。
其中多間企業名列
中國企業五百強，在內地及海外上市的也逐年增加，形
成一股龐大的經濟力量。

作為該獎項最初創立的參與者，和一路伴隨該獎項走
過十六年歲月的親歷者，2013紫荊花杯籌備委員會主任
委員曾琦博士認為，獲獎者之所以傑出，是因為他們把
握時代脈搏，憑藉堅定的信念、過人的機智、獨到的眼
光和卓越的管理技巧，帶領企業茁壯成長，在商業世界
獨樹一幟的同時，也積極回饋社會、培植後進。

曾琦認為，香港理工大學一直以來，都致力推動香港

與內地工商業界的交流及合作，並早於香港回歸前已預
見香港與內地的經濟融合將會越來越多、越來越快。當
時內地經濟發展還是以國營企業為重，民營企業尚未壯
大，在1997年率先創辦紫荊花杯，目的就是表揚民營企
業家的創業精神和成功經驗，以及他們對國家經濟騰飛
和社會發展所作出的貢獻，為後來者樹立楷模。

本屆紫荊花杯共有十三名企業家獲得「紫荊花杯傑出
企業家獎」，四名企業家獲得「科技創新獎」及一名企業
家獲得「社會責任獎」，總共十八位獲獎企業家，來自中
國的十二個省市自治區，業務涵蓋環保科技、生物醫
藥、光電技術、IT技術、文化創意產業等範疇。其中

「科技創新獎」和「社會責任獎」為新設獎項，特別表彰
在這兩方面作出突出貢獻或取得突出成績的企業家。

發揮企業優勢促進社會發展
從1997年到2013年，內地民營企業的經營環境已經大

為改善，而紫荊花杯對於參選者企業規模的要求也逐屆
提高，而不變的是對於候選人自主創新能力，以及履行
社會責任的關注。

曾琦特別提到，紫荊花杯特別看重獲獎企業家從企業
創辦到發展過程中的發展速度，因為這反映了他們在管
理和創新方面的努力。他認為，傑出企業家需要具備堅
持技術發展，推進自主創新，經營業績突出，經濟效益
顯著和積極承擔社會責任等多方面特點。

獲獎企業家所具備的自主創新特質，能夠把科學發展

觀真正落實到企業發展的各個環節，加快轉變增長方
式，推進結構優化升級，加大技術研發投入，努力培育
和發展民族品牌，在各自發展領域形成了一定的品牌優
勢和核心競爭能力。

藉㠥「紫荊花杯傑出企業家獎」，把企業家連繫一起，
搭建互動平台，提升內地與香港工商界的交流與合作，
創造更多商機，共同為推動祖國持續經濟發展而努力。

評選過程嚴謹確保實至名歸
據曾琦介紹，紫荊花杯評選委員由內地、香港、台灣

和國際知名企業領袖組成，因此從不同角度來看獲推薦
的企業家是否達到傑出企業家的標準，力求從經濟和社
會效益方面綜合評定每位候選企業家。

此外，評選團還會綜合考慮獲獎企業家的地域位置，
使紫荊花杯對經濟發展程度不同的地區的企業家都能起
到鼓勵作用。

在評選程序方面，紫荊花杯通過行業或社會團體的推
薦，提名有重大成就及貢獻的傑出民營企業家，再經由
國際知名企業家和社會賢達組成的評選委員會審定，選
出獲獎企業家。每個候選人由評選委員會評分後，再由
2013紫荊花杯籌備委員會會議討論通過。

紫荊花杯自創辦以來，一直秉承㠥嚴肅、認真、公
開、公正的原則，表揚民營企業家中的佼佼者，向社會
展示他們的業績和風采，對於促進民營經濟健康發展具
有重要的意義。

2013年紫荊花杯傑出企業家獎
組織架構
主辦機構

香港理工大學

協辦機構

中華全國工商業聯合會
中國民營科技實業家協會
工業總會 (台灣)
香港工業總會
香港中華廠商聯合會
香港中華總商會
香港總商會
紫荊花杯傑出企業家協會

主席團

中華全國工商業聯合會副主席李路先生
中國民營科技實業家協會理事長郭為先生
工業總會(台灣)理事長許勝雄先生
香港工業總會主席劉展灝博士, BBS, MH, JP
香港中華廠商聯合會會長施榮懷先生, JP
香港中華總商會會長楊釗博士, SBS, JP
香港總商會主席周松崗先生
紫荊花杯傑出企業家協會理事長彭偉民先生
香港理工大學校長唐偉章教授, Ph.D., JP

籌備委員會

主任委員

宏泰集團有限公司董事長曾琦博士
香港理工大學副校長（學院發展及合作）
阮曾媛琪教授
委員

中華全國工商業聯合會聯絡部副部長馬君女士
中國民營科技實業家協會秘書長肖方晨先生
香港中華廠商聯合會會董林潞先生
香港中華總商會內地事務委員會副主席梁偉
浩先生, MH
香港總商會中國委員會主席余國賢先生
紫荊花杯傑出企業家協會副理事長李成功先生
香港理工大學校友事務及拓展總監任婉雯女士

評選委員會

香港經緯集團有限公司董事局主席陳經緯先生
新奧集團董事局主席王玉鎖先生
㞫安國際集團有限公司副主席兼行政總裁
許連捷先生
英士國際投資股份有限公司董事長黃博治先生
美昌集團副總裁顏吳餘英女士, JP
旭日企業有限公司董事長楊釗博士, SBS, JP
中遠太平洋有限公司執行董事兼董事副總經理
黃天祐博士, JP
德勤．關黃陳方會計師行主席勞建青先生
友邦保險(國際)有限公司區域執行總監容永祺
先生, SBS, MH, JP

推薦辦法
1. 候選人必須由主要民間工商業團體及紫荊

花杯傑出企業家協會推薦，包括：
•各省市的工商業聯合會
•各省市的民營科技實業家協會
•紫荊花杯傑出企業家協會會員

2. 評選委員會成員不得推薦候選人參選

候選人基本資格
1. 候選人必須為中華人民共和國內地公民
2. 候選人必須為中國民營企業主管
3. 候選人需於現職至少任職三年，目前依然

領導企業
4. 候選人主管的企業現時營業總值、年增長

率及年利潤必須符合下列條件之一：
•現時營業總值每年超過人民幣五億元且

過去三年每年增長率平均達到30%
•現時營業總值每年超過人民幣十億元且

過去三年每年增長率平均達到20% 
•現時營業總值每年超過人民幣二十億元

且過去三年每年增長率平均達到10%
•現時營業總值每年低於人民幣五億元，

但利潤過去三年每年均超過人民幣三千
萬元

5. 候選人主持之企業內並無其他領導人曾獲
頒紫荊花杯傑出企業家獎

評選標準
1. 候選人創新發展能力（包括：候選人企業

的業績、利稅、增長、專利、新技術的開
發及新產品之推出）

2. 候選人企業社會責任的貢獻
3. 候選人科學管理、改革精神及對員工培養

作出的貢獻（包括：獲得國際認證標準及
對員工培訓的投入）

4 候選人對所屬行業的技術改良及發展作出的
貢獻（包括：企業投入環保節能和開發研究
之經費佔銷售的百分比）

5. 候選人在社會和業界有良好信譽，其企業
的管治誠信為業界所推崇

6. 候選人企業的國際化發展程度

紫荊綻放香江 民企繁榮神州

表揚創業精神 分享成功經驗

紫荊花杯傑出企業家協會

2012年紫荊花杯傑出企業家獎活動回顧

2013年紫荊花杯傑出企業家獎籌

備委員會主任委員、香港理工大學

顧問委員會成員曾琦博士。

協會於2013年4月舉辦境外考察活動 – 「瑞士商

務及科技考察團」，促進會員企業的國際拓展及與

跨國企業和科研機構的合作。

獲獎企業家會見媒體

香港立法會主席曾鈺成先生（中）、中央人民政府駐香港特別行政區聯

絡辦公室副主任殷曉靜女士（左四）、理大校長唐偉章教授（右四）及

多位主席團成員主持頒獎典禮亮燈儀式。

獲獎企業家到訪理大

協會於2012年11月

在昆明星耀水鄉舉

行「文化創意產業

論壇」交流活動，

逾百位會員及嘉賓

出席。

2013年紫荊花杯傑出企業家獎頒獎典禮特輯


