
香 港 文 匯

報 訊 （ 記 者

鄭 治 祖 ） 天
水 圍 人 口 約
30萬，年輕
人 口 多 ， 每
到 夏 天 泳 池
常 爆 滿 。 工
聯 會 早 前 於
區 內 舉 行 簽
署30呎長的

「人人期望天北泳池圖」活
動，共收集過千名巿民簽
名。工聯會立法會議員麥
美娟、區議員姚國威及劉
桂容，昨日聯同20多名天
水 圍 巿 民 到 政 府 總 部 請
願，向民政事務局遞交請
願信及展示「人人期望天
北泳池圖」，要求政府盡快
興建天水圍北泳池。

工聯會代表昨日表示，早於2006
年7月，元朗區議會轄下文化、康
樂及體育委員會已通過動議，要求
當局立刻動工，興建天水圍第一零
七區休憩用地工程，即天水圍北游
泳池。不過，計劃經4次修訂，拖

延至今仍未有確切施工日期。而泳
池工程計劃用地，更已有一部分成
為「天秀墟」，工程無影無蹤。

麥美娟姚國威劉桂容請願

為跟進泳池進度，元朗區議會於
2010年在地區設施管理委員會下成
立「天水圍107區游泳池興建進度
工作小組」，由姚國威擔任小組主
席。小組會議已完成所有「可處理」
事項，工程只待局方審批。工聯會
昨日聯同20多名天水圍巿民到政府
總部請願，並向民政事務局遞交請
願信及展示「人人期望天北泳池
圖」，反映巿民對興建天水圍北泳
池的訴求。

香港文匯報訊（記者 鄭治祖）大埔太和
路與汀角路交界於6月7日再次水管爆裂，這
是1星期內第二次水管爆裂，對居民造成不
便及影響交通。由於該段路面未來數月將持
續有不同工程進行，民建聯大埔區議員張國
慧促請各政府部門施工期間加強注意，避免
同類事件發生。

大埔太和路與汀角路交界於6月7日再次水
管爆裂，引發地面凹陷，大量鹹淡水連同沙
泥湧向四方八面，部分地方水浸及膝，途人
橫過馬路須澗水而行，鞋襪盡濕，狼狽不
堪。水浸情況更影響附近一帶交通，車輛行
經上述路面亦要避開水浸位置，以免「死
火」。而水浸最嚴重位置為通往太和油站的
路段，該段路交通嚴重擠塞。幸好發生時間
在9時後，並非繁忙時間，水浸對附近居民
及在大埔政府合署工作的人士並未造成太大
影響。

水務署接獲報告後，立刻派員搶修，約於
上午11時已控制鹹淡水流出，繼而抽乾積
水。午飯時間，附近學生、工作人士及行人
已可正常使用太和路一帶，下午工程人員開
始在爆水管位置搶修，更換有問題水管，保
持供水，附近住宅及商戶用水並未受影響。

接居民求助 張國慧協助

張國慧接獲居民求助訴求後，立刻到現場
了解。據水務署工程人員報告指，該段路面
未來數月將會持續有不同工程進行，約於今
年底前才可完工。張國慧非常關注工程會否
再次引發同類事件，因該段路面交通非常繁
忙。倘若再有類似情況在繁忙時間發生，必
定影響一帶交通，引發大塞車，故他要求各
部門施工期間加強注意，避免同類事件發
生。
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香港文匯報訊（記者 鄭治祖）新華社昨日公布，國務
院任免國家工作人員，包括任命徐澤為國務院港澳事務
辦公室副主任，免去華建的國務院港澳事務辦公室副主
任職務；任命楊健為香港中聯辦副主任，免去香港中聯
辦副主任郭莉的職務。

徐澤原任澳門中聯辦副主任

徐澤，1954年10月生，山東招遠人，廣東汕頭出生。

1969年參加工作。1969年在中國人民解放軍服役，後為
工人，在中山大學中文系學習。1982年畢業，在國務院
港澳事務辦公室工作，任副處長、處長、副司長、司
長、副主任。2004年7月任中央人民政府駐澳門特別行
政區聯絡辦公室副主任。

楊健曾任中國記協副主席

據新華網資料，楊健於1980就讀於江西大學中文系，

1984年至1996年在新華社江西分社工作，1996年至2000
年任新華社江西分社社長、黨組書記。2000年至2007年
任新華社廣東分社社長、黨組書記。2007年至2010年任
廣東省委宣傳部副部長、廣東省廣播電影電視局黨組書
記、局長。2011年任南方報業傳媒集團黨委書記；同
年，當選為中華全國新聞工作者協會第八屆理事會

（中國記協）副主席。今年3月，任南方報業傳媒集團
管委會主任、南方報業傳媒集團有限公司董事長。■徐澤 ■楊健

徐澤任港澳辦副主任 楊健任中聯辦副主任

港生視北上踏腳石 青聯盼有助發展
青年招「工」日推4000職 國企撐場

青聯昨日起舉行「第五屆青年招『工』
日2013」，今年參展機構增加逾10家

大型公司，包括國際知名品牌、國企公
司、本港上市公司、跨國性企業以及非牟
利機構，行業包括綜合企業、政府及公營
機構、資訊科技、酒店地產、設計印刷、
零售飲食、財務策劃、公共關係等。總攤
位數目較去年上升14%，全日錄得逾3,000
人次入場。

大學生：大企業福利好

招聘會昨晨還未開始，已有數十人在門

口排隊等候。有大學畢業生表示，尚未找
到工作，感覺經濟欠佳，希望來碰運氣。
另有大學生表示，大企業福利較好，希望
找到職位。

出席昨日開幕典禮的嘉賓包括勞工及福
利局局長張建宗、中聯辦青年工作部部長
陳林、青聯主席葉振都、中華全國青年聯
合會副主席陳仲尼、公民教育委員會主席
兼青聯顧問李宗德、青聯顧問黃富榮、馬
逢國以及潘進源。

勞處推「就業齊起步」支援

張建宗致辭時說，當局非常關注青年出
路，最新一季數字顯示，15歲至24歲青少
年失業率為9.1%，共有29,100人失業，較
上一季增加一個百分點。而15歲至19歲組
別失業率則是16.7%，有6,900人待業，故
當局正採取多管齊下的靈活策略，促進青
少年就業。他表示，勞工處於今年5月至8
月推出特備就業支援項目「就業齊起

步」，提供一系列職場裝備及招聘活動，
協助應屆中學畢業生掌握最新就業資訊、
計劃未來事業路向、提升就業競爭力及尋
找合適工作。

葉振都表示，希望透過招聘為本地大學
生建立應徵平台，增加青年就業機會，協
助他們盡快找到畢業後首份全職工作。今
年招工日有多家國企參展，相信可令本港
畢業生獲得工作經驗，增加往內地發展的
優勢。為方便一眾求職畢業生求職申請更
便利，會場內首創證件相拍攝區。

霍啟剛楊全盛等講座教路

今年招「工」日，會場內特設多場專題
講座，邀請多個行業及知名企業代表透視
行業市況、剖析入職要求及分享成功之
道。主講者包括霍英東集團副總裁霍啟
剛，科施工作流有限公司創辦人、執行董
事楊全盛，匯寶集團（控股）有限公司主
席郭永亮等人。

香港文匯報訊（記者 劉雅艷、鄭治祖）

衛生署助理署長蔡美儀獲批一年全薪進
修假期讀法律，以及衛生署高級醫生鍾
沛康被指未經批准在教育中心「秘撈」，
涉嫌違反公務員守則。對於上述事件，
食物及衛生局局長高永文昨日重申，蔡
美儀個案符合《公務員守則》，但若日後
有人員涉及放有薪假期逾半年，或進修
與其專科無直接關係的科目，會考慮規
定衛生署先諮詢食衛局常任秘書長。他
又強調，守則規定公務員必須獲部門批
准方可在外工作，鍾沛康個案只屬個別
事件，當局會嚴肅處理。公務員事務局
局長鄧國威則指，局方有制訂指引，規
定有薪假期受訓定要與工作有關，以及
對部門有利。

衛生署被指豪批助理署長蔡美儀一年進

修假期，獲發全數薪金，涉款160萬元。

蔡美儀事件 程序符守則

食衛局局長高永文昨日出席公開活動
後表示，鑑於事件引起社會爭議，故考
慮與衛生署作出跟進，「若涉及較長時
間培訓，特別是帶薪培訓超過半年，或
培訓性質與同事的專科或專業沒有直接
關係，而是基於部門另外運作需要，衛
生署須先諮詢食衛局常任秘書長。這確
保署方可吸納不同意見，判斷時更能符
合市民期望，即公帑運用是否適當」。

高永文稱已親自了解事件，並指蔡美
儀早前已利用自資進修，只欠最後實習
步驟，故由其主管提出申請進修假期，
再經部門批准，加上蔡美儀早已承諾至
少為政府服務3年。他重申，經再三檢

視，確定程序符合《公務員守則》、衛生
署理據合理，他亦完全沒質疑衛生署署
長林秉恩的決定。

公務員事務局局長鄧國威回應指，個
案並非由公務員事務局審批，局方亦有
制訂指引，規定有薪假期受訓定要與工
作有關及對部門有利，「不同部門都有
批出有薪假期讓公務員進修的情況，如
果每宗個案都由公務員事務局審批，就
會『塞車』欠缺行政效率，因此交由個
別部門首長決定」。

鍾沛康秘撈 衛生署嚴辦

另外，衛生署衛生防護中心監測及流
行病學處非傳染病部高級醫生鍾沛康，
被指未獲部門批准，擅自在亞洲侍酒及
教育中心教授品酒及法國葡萄酒課程，

涉違反公務員守則。高永文認為是個別
事件，強調衛生署會嚴肅處理。他說：

「《公務員守則》明確規定，公務員在外
間工作前須向部門申請准許。第一，外
間工作必定不可影響政府或部門，不可
有利益衝突；第二，必需有預先准許；
第三，若涉及報酬，更需要小心」。

端午節臨近 嚴格檢測㡇

被問及市面上有㡇葉被驗出含重金屬
銅事件，高永文指，據食品法典委員
會，銅並非影響身體健康的物質，故無
訂出標準。至於是否必須訂立標準，他
認為需參考國際做法及專家意見，「端
午節臨近，食物安全中心定會加強把
關，檢驗清楚食品安全。過往，當局對
㡇的檢察大致無驗出危害人體物質」。

香港文匯報訊（記者　文森）標準工時委
員會已舉行首次會議，勞工及福利局局長張
建宗昨日出席公開活動後強調，政策推行不
能抽離現實，並需得到社會回應，期望3年
內取得方向性結論。他相信，委員會會於第
二次會議中訂工作計劃及時間表，並認為藉
外訪借鏡外國經驗物有所值。不過，對於公
務員薪酬調整問題，張建宗不作評論，但希
望以實事求是的態度處理。

張建宗昨日出席第五屆「青聯招『工』日
2013」後，就標準工時問題表示，由梁智鴻
領導的標準工時委員會工作剛剛開始，並已
舉行首次會議，相信會議將以數據為依歸。
他認為，「勞工處報告是個有用的開始」，
為日後進一步優化、更新及研究政策提供最
基本資料。

他強調，當局推行政策絕不能抽離現實，

並要取得社會回應，期望公眾未來可給予空
間，讓委員會進一步蒐集、優化及更新數
據，以便引發更深入的社會討論，目標是在
3年任期內為政府取得方向性結論。至於標
準工時時間表，他相信會在第二次會議中訂
出工作計劃、目標及整個時間表，屆時再作
交代。

委會常外訪 汲外國經驗

被問及委員會需經常外訪，會否被指摘為
「大花筒」，張建宗指，委員會成員來自學
者、商界代表、僱主團體、勞工界代表、社
會人士等，當中政府同事只有3位，認為外
訪可借鏡外國經驗，物有所值；加上當局有
一筆款項予委員會外訪使用，勞工處轄下亦
有撥款予委員會，但數目不多，認為委員會

「不會去得很遠」。
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高永文：有薪假進修須諮詢常秘

張建宗冀標時3年內有方向

香港文匯報訊（記者 鄭治祖、

文森）暑假將至，大批畢業生整裝

待發踏入職場。香港青年聯會（青

聯）昨日起在灣仔會展舉行「第五

屆青年招『工』日2013」，共提供

逾4,000個職位空缺。參展機構除了

本港上市公司、跨國企業等，今年

大會更獲多個國企支持，行業包括

綜合企業、資訊科技、酒店地產

等。由於內地經濟急速發展，市場

龐大，不少香港畢業生視招聘會為

進軍內地的踏腳石，與內地有關的

攤位最具吸引力，查詢者絡繹不

絕。青聯主席葉振都希望畢業生在

國企公司工作後，有助他們將來到

內地發展。

香港文匯報訊（記者 鄭治祖）行政
長官早前會同行政會議決定新的公務員
薪酬調整方案，多個公務員團體不滿加
幅，3個警隊員方組織隨後更宣布退出
薪酬趨勢調查委員會會議。公務員事務
局局長鄧國威昨日強調，薪酬趨勢調查
機制雖並非完美，但已沿用多年且行之
有效，有效照顧公務員基本需求，也是
市民及立法會議員熟悉及明白的操作，
盼望協會代表重返委員會。他又說，局
方已經接獲各公務員團體對加薪幅度的
意見，待整理後會交由行政會議作最後
決定，以趕及立法會休會前完成撥款申
請。

制度雖非完美但比較可取

鄧國威昨日接受電視台訪問時表示，
薪酬趨勢調查機制沿用多年，一直行之
有效，更獲得各職方組織普遍認同。而
每年進行公務員薪酬調查後，委員會都
會檢討機制，期望大家繼續與政府保持
合作態度溝通磋商，「今年薪酬趨勢調
查引起各界關注，大家應盡早討論改善
機制。我們明白部分工會對系統有意
見，亦同意制度不是完美，但卻是比較
實在、可取，有效照顧公務員基本需
求，市民及立法會議員明白操作」。

他又說，以往行政會議有考慮各方因
素，但認為跟隨指標是最穩妥做法。過
往曾有六次考慮其他因素而偏離指標，
但根據指標情況較多。他期望三個協會

代表慎重考慮，回心轉意重新加入委員會，「任何職
方同事退出均會感到很可惜，稍後將連同公眾接受程
度一併整理，盡快把加薪幅度建議提交行會」。

不同職系毋須獨立機制

就警隊協會建議成立獨立委員會調整警隊薪酬，
鄧國威回應指，明白警隊及紀律部隊與其他公務員
不同，但認為現行已有獨立薪酬表及委員會檢討薪
津，毋須為不同職系再設立獨立機制，「每年薪酬
趨勢調整，令公務員薪酬與私人市場大致配合及比
較。雖然分作高中低薪級組別，但不是比較個別工
種薪酬，現行做法妥當。如果把某一職系薪酬趨勢
調整制度獨立於其他部門，是很難處理的問題」。

就警隊職方有代表退出薪酬趨勢調查委員會，並
表示成立獨立薪酬調整機制，行政會議召集人林煥
光坦言，一直以來，警隊前線人員都有這樣的訴
求，但倘若不同公務員職系有不同薪酬政策，處理
過程會變得相當複雜及漫長，公眾也難以理解，且
未必會接受。
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■招聘會昨晨還未開始，已有數十人在門口排隊等候入

場。 香港文匯報記者彭子文 攝 ■青聯在會展舉辦第五屆青年招「工」日，主禮嘉賓合照。 彭子文 攝

■內地經濟急速發展，不少香港畢業生視

招聘會為進軍內地的踏腳石，查詢者絡繹

不絕。 彭子文 攝

■會場特設多場專題講座，邀請多個行業

及知名企業代表透視行業市況、剖析入職

要求。 彭子文 攝

■張國慧（左）日前視察太和路與汀角路交

界水浸情況，並向工程人員了解搶修情況。

■麥美娟、姚國威及劉桂容與天水圍巿民到政府

總部請願。
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