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香港文匯報訊（記者 姚寶）

7,000萬元橫財夢又向港人招手。
本港歷來最高端午金多寶獎金將
於下周二攪珠，頭獎一注獨得的
話可獲派彩7,000萬元。根據紀錄
六合彩最高的頭獎派彩紀錄，出
現在2012年1月31日，10元一注獨
得8,600萬元頭獎。而中環士丹利
街投注站為頭獎次數最多的投注
站，1994年至今共有38次。

下周二攪珠 亞視直播

本年度六合彩端午金多寶攪珠
將於下周二（6月11日）舉行，
該期攪珠將有5,500萬元金多寶，

如只有10元一注獨中頭獎，估計
獎金有機會高達7,000萬元，為端
午金多寶攪珠自1986年舉辦以來
最高獎金。攪珠將於下周二晚上
9時30分舉行，亞洲電視本港台
將直播攪珠過程。

過往曾有一名幸運兒於2003年
憑一張複式電腦票獨中端午金多
寶頭獎，獲派5,800多萬元獎金，
是目前端午金多寶最高獎金得
主。本年度端午金多寶如只有10
元一注獨中頭獎，這項保持了10
年的紀錄將被打破，中獎幸運兒
並可成為歷年端午金多寶最高獎
金得主。

人人都想贏得橫財7,000萬元，
一個「幸運投注站」未知是否會
增加中獎機會，根據馬會資料，
中環士丹利街投注站由1994年至
今，售出的彩票中過38次頭獎；
其次為觀塘開源道及上環干諾道

西兩個投注站，均有33次頭獎紀
錄；沙田好運中心商場及屯門市
廣場第三期兩個投注站亦各有32
次；而在2011年贏得4,450萬元的
印度籍人士，他曾落注的北角馬
寶道投注站亦很受市民歡迎。

■本港歷來最高端午金多寶獎金將於下周二攪珠，頭獎一注獨得的話可獲

派彩7,000萬元。 香港文匯報記者劉國權 攝

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）港府近年

一直推行「大市場、小政府」政策，令政

府服務外判員工及非公務員合約僱員數目

不斷增加。工聯會立法會議員王國興調查

發現，當局聘用非公務員合約僱員的數目

雖有減少跡象，惟香港郵政及康文署等部

門分別有數百名受聘逾10年仍未能「轉正」

至公務員的僱員。工聯會批評有關做法造

成僱員「無進升、無福利、無加薪、無保

障、無前途」的「5無」現象，要求當局帶

頭肩負「良心僱主」的榜樣，增加長期聘

用公務員的人數。

機場一哥涉擅領「補水」暫休假

「查性罪」擬擴至續約 議員批保守

端午金多寶最高獎金
端午金多寶 頭獎獎金 攪珠結果

2003年6月3日 $58,188,295 2、12、21、37、47、49（11）

2006年5月30日 $31,921,625 10、16、21、30、33、48（19）

2004年6月15日 $31,421,355 3、7、13、20、36、48（47）

資料來源：香港賽馬會 製表：香港文匯報記者 姚寶

千人10年未「轉正」公僕 倡當局帶頭做「良心僱主」

工聯揭政府量產「5無」僱員
5月天好「陰濕」
雨量多溫差大

香港文匯報訊（記者 文森）本港上月的天氣，遠較正
常的5月陰暗及多雨。天文台表示，全月的總日照時間不
足91小時，只有正常的65%。雨量有509.3毫米，較正常多
約67%，其中約45%是上月22日一場暴雨所致。本年至今
累積雨量為898.5毫米，較同期正常數值640.7毫米多約
40%。另外，上月的溫差極大，月初錄得16.6度，是自
1917年以來5月份的最低紀錄，但月底氣溫卻最高達33度。

日照僅正常65%  月頭16.6℃月尾33℃

天文台以「黑色暴雨襲港的5月」形容本港上月的天
氣。受到華南沿岸地區的低壓槽及活躍西南氣流所帶來的
持續有雨天氣影響，上月本港天氣遠較正常陰暗及多雨，
總日照時間為90.7小時，只有正常的65%。上月錄得的雨
量為509.3毫米，較正常數值的304.7毫米多約67%，其中約
45%為22日的一場暴雨所引致。

雖然上月的平均氣溫為25.7度，稍低於正常數25.9度值，
但溫差卻極大，月初與月尾溫度相差16.4度。受一股強烈
東北季候風影響，天文台於5月2日早上錄得最低氣溫16.6
度，是自1917年以來5月份的最低紀錄。與此同時，天文台
於上月最後一天錄得的氣溫上升至最高的33度，為該月的
最高氣溫。

雨水充沛亦是上月天氣特色，今年5月21日及22日本港天
氣持續不穩定，並於5月22日進一步轉差，當日清晨開始
有滂沱大雨及強烈雷暴，天文台於早上4時10分發出自2010
年7月以來首個黑色暴雨警告信號，本港普遍錄得超過150
毫米雨量，將軍澳、九龍東、港島北、屯門及東涌更錄得
超過200毫米雨量。其間本港共有22宗山泥傾瀉及49宗水浸
報告。

香港文匯報訊（記者 鄭治祖）發展局局長陳
茂波及環境局局長黃錦星，將於明日率領香港代
表團到訪台北，出席香港台北城巿交流論壇。前
者並將考察台北巿多個歷史建築，了解台北巿保
育及活化歷史建築的工作，後者則會考察當地處
理都市固體廢物的工作。連同將為論壇主持開幕
禮的財政司司長曾俊華，及為論壇主持閉幕的政
制及內地事務局局長譚志源，該段時間將罕有地
出現4名香港高層官員在台北訪問的情況。

陳出席交流論壇演講

由香港和台北巿政府合辦的香港台北城巿交流
論壇將於星期五（6月7日）在台北舉行。特區政
府昨日公布，陳茂波明日會率代表團到台灣，並
在香港台北城巿交流論壇以「活化香港的歷史建
築」為題發言。

在訪台期間，陳茂波及代表團將參觀多個台北
巿的歷史建築，包括由煙廠活化而成的松山文化
創意園區、「台北之家」藝文空間、位於剝皮寮
歷史街區的台北市鄉土教育中心、現活化為文創
基地的西門紅樓、寶藏巖國際藝術村、林安泰古
厝民俗文物館，以及由北投溫泉公共浴場改建而
成的北投溫泉博物館等，了解該巿豐富的活化再
用歷史建築的經驗。

代表團並會與台灣及台北巿政府相關官員會
面，就兩地的文物保育工作交流。此外，陳茂波
將趁此行參觀信義區步行街和行人天橋系統，及
市府轉運站，了解當地的城市規劃。

隨同陳茂波外訪的代表團成員包括古物諮詢委
員會（古諮會）主席林筱魯和十二名古諮會和活
化歷史建築諮詢委員會委員。

黃視察焚化回收設施

由黃錦星率領的50人代表團，主要來自與環境事務相關
的委員會，包括環境諮詢委員會、可持續發展委員會（包括
都市固體廢物收費支援小組）、惜食香港督導委員會（包括
其小組委員會）和環境保護運動委員會。黃錦星及代表團在
台北首日的考察活動包括參觀北投焚化廠和敦北翠苑社區
資源回收設施，及出席台北市市長郝龍斌設的歡迎晚宴。

6月7日上午，黃錦星及代表團將參與在台北舉辦的香港
台北城市交流論壇，黃錦星會在論壇的專題討論環節「綠
色城市．環保經驗」作主講嘉賓；他們並會與當地環保界
別及相關持份者就兩地都市固體廢物處理交流經驗。下
午，一行人將會拜訪台灣環境保護署，及參觀台北101大
樓的廢物分類和收集設施。

香港文匯報訊（記者 姚寶）

「性罪行定罪紀錄查核」機制暫
時只供應徵與兒童或精神上無行
為能力人士有關工作時使用，有
立法會議員質疑當局只考慮將機
制擴闊至續約職員太保守，認為
私人補習老師都需要長時間接觸
小朋友，犯案風險亦相對大。保
安局副局長李家超表示，措施的
確有助保護兒童，但認為不應只
靠查核機制，需配合其他措施例
如提升兒童自我保護能力，以加
強保護兒童的效果。

葛珮帆促加速擴範圍

根據現行查核機制，僱主只可
在新僱員入職時提出查核申請，
當局表示會在確保查核機制有足
夠的處理能力後，研究把查核範
圍擴大至續約的現職合約僱員。
民建聯議員葛珮帆認為，查核機
制不開放予家長和志願機構使
用，亦不包括現任職員，是不全

面，質疑政府為何不加快步伐，
擴大涵蓋範圍。

李家超昨日在立法會保安事務
委員會上表示，當局有計劃逐步
擴大查核機制的涵蓋範圍，例如
擴展至續約職員，希望盡量增加
人手，增強機制的處理能力。他
又說，優先處理新入職人士是由
於僱主對他們毫無認識。李家超
認為，當機制逐步擴大，濫用情
況及爭議性會越來越多。

「性罪行定罪紀錄查核」於
2011年尾推出，截至今年3月，
已處理約46,000宗查核申請，5
名申請人有性罪行定罪紀錄。李
家超昨日在立法會保安事務委員
會議上表示，由於需求增加，去
年人手增加一半，由8個增加到
17個，櫃位由4個增加至9個。當
局正研究設立互聯網平台，讓申
請人在網上預約時間及提交申
請，考慮把查核結果有效期延長
至18個月。
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香港文匯報訊（記者 文森）

日前有傳媒揭發，機場保安有限
公司行政總裁周富祥，在未經董
事會批准下擅自領取「超時補
水」，機管局指已成立調查委員
會調查事件，周富祥暫時休假。
機場保安有限公司董事會成員劉
健儀指由於涉及文件眾多，調查
需時。機管局指保安公司是機管
局附屬公司，會獨立運作，但員
工同樣受《防止賄賂條例》約
束。

周富祥是前任警務處高級助理
處長，2004年退休後轉到機場保
安公司，現時是行政總裁，有傳
媒日前指周富祥自2008年起在無

向董事會申報下，幾乎每月都擅
自申領「超時補水」，累積金額
逾76萬元，涉嫌違反機保公司內
部規則。

劉健儀指1個多月前收到匿名
信，指周富祥擅自申領超時補
水，沒有向董事會申報，董事會
於是成立委員會調查，由律師會
前會長王桂壎及多位董事會成員
包括她負責，至於周富祥則暫時
休假。劉健儀表示，調查委員會
的報告會呈交董事會，希望可以
盡快完成，但因涉及太多文件問
題，要研究合約上的安排、員工
守則、過去具體做過甚麼等資
料，都需要逐一翻查。

非公僕數郵政最多

王國興自2010年開始，每年透過財政預算案向多
個政府部門了解聘用非公務員合約僱員、外判僱員
及中介公司僱員的情況。根據最新一次調查發現，
27個有回覆的部門合共於2012年度至2013財政年度
聘用了8,744名非公務員合約僱員，當中以香港郵政
聘用2,093人「稱冠」，其次為教育局的1,247人。相
關薪酬開支方面，康文署以2.92億元連續3年居首，
惟過去2年支出均稍微減少。

王國興引述公務員事務局回覆指出，政府聘用的
非公務員合約僱員數目由2011年度至2012年度的約
1.6萬人減至上年度的約1.4萬人。不過，工聯會卻
發現，長期聘用非公務員僱員的情況卻相當嚴重，
其中香港郵政便聘用了618名聘用年期累積逾10年
的非公務員合約僱員；康文署亦有358人。

郭偉強倡3年「轉正」

工聯會勞工界立法會議員郭偉強批評，政府濫
用非公務員合約，以致「同工不同酬」的情況長
期存在於各部門之內，既對有關僱員不公平，亦
嚴重打擊員工士氣，影響政府服務質素。他認
為，當局應將擔任非公務員合約崗位逾3年的僱
員，轉至公務員體制。調查亦發現，非公務員合
約僱員亦不一定享有「有薪飯鐘」，其中香港郵政
便多達650人。

鄧家彪料外判工總數達5萬

工聯會另一名勞工界立法會議員鄧家彪指出，政
府外判員工的情況未有改善，其中食環署及康文署
更聘用了逾萬名外判員工，成為各部門之最；運輸
署的外判合約金額則以40億元稱冠。另外，政府產
業署、運輸署、康文署及衛生署等部門竟出現「外

判員工多過公務員」的情況，其中前者的比例更為
9比1，令人咋舌。鄧家彪表示，房屋署亦為聘用外
判員工的「大戶」，但卻沒有提供相關數據，相信
政府聘用的總外判員工數目多達5萬。

王國興促郵政回歸體制

王國興指出，曾有工會反映，自負盈虧的郵政署
為求減省開支，聘用了大量待遇與公務員相距甚遠
的合約員工，促請當局將香港郵政早日收歸體制之
內，解決人手及服務質素問題。他認為，當局雖然
已決定在新一個財政年度將逾400名合約員工轉為
公務員職位，但進度仍十分緩慢，要求當局進一步
減少非公務員僱員的人數。他又促請當局為透過中
介公司聘用的員工提供「標準合約」，保障他們的
權益。
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■王國興的調查發現，政府聘用非公務員合約僱員的數目雖有減少跡象，惟香港郵政及康文署等部門分別

有數百名受聘逾10年仍未能「轉正」至公務員的僱員。 香港文匯報記者聶曉輝 攝
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撰文：劉曉林 著名易學專家，曾連續八年成功預測新年世界大勢，
用易理為政要和企業全息預測決策服務二十五年，著
有《財富預見力》、《2013年大預測》。

威海市水務集團礦泉水有限公司 特別協辦

天下大勢

威海市水務集團礦泉水有限公司成立於2007年3月，是威海市水務集團下屬的全資子公司。
作為威海高端飲用水市場覆蓋率、佔有率領先的強勢品牌，十八嶺礦泉水始終以優於「國標」的生產標準為

消費者提供「放心水」。並先後成為2011年國際鐵人三項錦標賽、山東省青少年手球錦標賽、山東省青少年橄
欖球錦標賽，2012年國際鐵人三項錦標賽、國際帆船錦標賽飲用水獨家供應商。

十八嶺堅信優質水源是奠定飲用水品質的基石。十八嶺礦泉水源水中富含對人體有益的偏硅酸、鍶等多種礦
物質和微量元素，且水的礦化度與人體體液極為接近，PH值為7.6-7.8呈純天然弱鹼性，對人體健康極為有益。

今後，十八嶺將繼續以為顧客提供「安全水、放心水、健康水」為己任，用心打造並經營這屬於威海人民的
放心好水。

5月31日，習主席開啟任內的第二次出訪
——拉美之行。在訪問拉美三國後，習主
席將與美國總統奧巴馬會晤。習奧會，舉
世矚目。中美關係走向如何？在《2013年
大預測》一書裡，我測過春天因東南亞問
題，雙方關係緊張，只有進入夏季改善雙
方關係的議事日程才會變空為實，雙方關
係會得到改善。此次有領導很高興地詢
問：習主席此行，會有何種進展？

我對預測的結果甚感歡欣，並據此轉告
給相關領導：

1.此次訪問恰逢改善雙方的最佳時機。
規格極高，萬事順利，主客共歡，氣氛熱
烈高漲；

2.美方高調支持中方，會給出至少三份
最多九份對中方友好的文件協議，中方喜
事臨門；

3.雙方商談中，將涉及至少兩百億的投
資合作，以及貿易海洋運輸領土方面的事
項，會談會關聯到兄弟國家；

4.夏至以後，美方與中方關係有極大改善；
5.但要注意秋天貿易等方面的摩擦。

預測時是丁酉日甲辰時，奇門遁甲中，
代表所測事情和客方的時干壬與天英值
符、景門值使門在外盤離宮。值符代表
萬事順意，規格很高，天英在夏天旺相，
在離宮也旺相，恰逢到了改善雙方關係的
最佳時機，天地盤均為壬，比和，雙方關
係平等。景門為歡宴，為文書，離宮為數
3、9，因天英旺可取大數9。壬為流動、海
洋、運輸、貿易。日干丁代表我方，丁加
丁為喜事臨門，位於坤宮，與中宮戊所寄
宮同宮，戊為資本，死門為領土。現時干
壬生日干丁，對方主動對我友好，丁也為
月干，涉及兄弟國家。離宮時序是夏至。
秋天庚加庚兄弟雷攻，驚門起爭訟。

六壬法中，丁上見己亥貴人，亥上癸卯
太常；酉上乙丑太陰，丑上空巳天空。中
方受貴人禮儀助。雖然對方背後有虛意，
但夏月旺而填實，雙方交叉生，面上合
作。但雙方合局沖，防秋天衝突。

得卦《地風升》變《地火明夷》，對方
臨朱雀動出父母子水有利於我，必得到有
利於我的文書和儀式。

中美關係，爭鬥還是合作？


