
楊悰傑積極擔任社會公職，為政府提供行業的資
訊，與業界溝通，他服務於香港模具協會、香港生產
力促進局，就是期望為政府注入新動力，為行業帶來
新氣象。此外，他又在香港教育局、職業訓練局擔當
一些顧問的角色，協助培訓年輕的工業人才。
楊悰傑更熱衷於社區服務。他發起了「燃點計

劃」，資助廣東清遠山區貧困學生讀書，改變農村家
庭赤貧的命運，並由精英的員工組成團隊提供輔

導，讓學生感受到關愛。作為勵行會的榮譽顧問及
捐助者，他曾親力親為幫助青海孤兒建立家園。此
外，他又贊助「黑暗中對話」活動，支持盲聾人士
走進社區。
他表示：「我會充分運用每天的24個小時，照顧

太太和女兒，打理公司的業務，兼顧社會的需要。」
他特別喜歡和一些熱心貢獻社會的人士交流，並從
中學習，又期望自己未來在各方面可以做得更好。

社會責任 企業情懷真心關懷 以人為本
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作為香港模具協會的主席，楊悰傑的目標是引領整
個行業，幫助模具、塑膠業提升在市場上的競爭力，
他不遺餘力扶持同行；作為一名青年領袖，他亦多次
向世界各地的模具、塑膠組織以及EMBA和MBA學生
作演講，毫無保留地分享自己的行業經驗和經營心
得。
他表示，企業成功的另一個關鍵因素就是人才，人

才的素質決定了公司的發展。精英致力於營造員工健

康成長的機制和環境，尊重他們的勞動、知識和創
造，為他們提供施展才幹的舞台，讓員工和公司向㠥
同一個目標努力，和公司共同成長。
精英注重以人為本，倡導「用心工作、開心生活」，

公司建造了員工家庭公寓，讓員工及家人一同居住，
安居樂業。為了加強和員工的交流，推廣企業文化，
楊悰傑在公司月刊開闢專欄，分享自己的管理理念、
人生經驗、讀書感悟、所見所聞等，深受員工喜歡。
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走進楊悰傑的辦公室，便見到裡面有數隻約1米高
的塑膠恐龍。他說：「這數隻恐龍是講述中國工

業演變，包括香港工業北移，對我而言，非常有意
義。」

開闢新路 銳意改革
香港工業家第二代掌舵人楊悰傑，入主精英後，便全

心全意為公司的發展規劃。「父親說，我們做生意的目
標不是為了做大，而是要做好。只要做得好，具備競爭
力，公司就能發展壯大。」楊悰傑在訪談中屢次提到父
親的勸勉。他強調，當初放棄自己喜歡的環保專業，接
手父親打拚十多年的事業，更多是考慮到父親的身體，
希望盡到一份孝心，亦希望精英能夠健康發展，員工可
以安居樂業。
他說，交接初期，精英在父親的打理下已經發展得很

好，但公司仍沿用傳統的管理模式和加工方法，在科技
時代，若缺乏科學管理和專業技術，將很難應對國際市
場的競爭，適應社會經濟的發展和工業的轉變。為了公
司的長遠發展，他決意要緊貼時代，擎起改革的大旗，
開闢一條嶄新的道路。

專業技術 科學管理
進入全新行業，楊悰傑從基層開始，逐步了解各部門

的運作，為精英的改革作準備。他先後引入先進的國際
化管理系統、品質管理模式和組織架構模式，提升公司
管理及生產技術，以達至國際水平。
放眼世界，㠥眼未來，楊悰傑大力推動員工培訓，除

了在公司廣泛推行各項技術培訓、管理培訓外，更是分
批派出工程團隊前往歐洲科技發達國家，接受培訓。同

時，公司聘用外籍工程人員、設計師，給精英帶來國際
最先進的技術和理念。

享譽國際 雄霸亞洲
公司改革順應時代的需要，在楊悰傑的領導下，精英

的規模和利潤快速增長。精英先後在深圳、上海、珠
海、合肥和墨西哥設立廠房，又在英國、美國開設辦事
處，聘用超過3000名員工。憑藉卓越表現，精英多次獲
得香港模具協會模具設計獎、2007年「行銷及客戶大
獎」、2009年「卓越營運大獎」，更獲得國際客戶的廣泛
讚譽，榮獲超過20個客戶頒發的「卓越供應商獎」。這
些都見證了楊悰傑改革的成效，確立了精英在亞洲的領
導地位。
在管理系統方面，精英先後獲得ISO9001（品質管理

體系）認證及ISO14001（環境管理體系）認證，並致力
保護客戶及精英自身的資訊安全，在內地模具業第一個
獲得ISO27001（信息安全體系）認證，還是第一家順利
通過ISO9001、ISO14001、OHSAS18001、ISO27001四
大體系綜合認證的企業，建立起行業的標杆。
除了管理系統外，公司還引入先進的生產設備及程

序，並採用創新設計，不斷提升自己的競爭力，竭誠為
客戶提供世界級的優質服務。故此和不少財富500強企

業如P&G、Unilever、Philips、3M、Schneider、Tyco建
立了長期合作，成為戰略發展夥伴。
楊悰傑對精英的未來充滿信心。他認為，精英成功，

最重要是擁有自己獨特而優秀的企業文化，如「誠信、
進取、團結、關愛」的公司精神，讓精英獲得顧客認同
和員工信任，並建立了和諧的員工關係，拓展了企業發
展之路。
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香港模具協會主席

香港工業總會香港青年工業家獎2010 

青年總裁會珠江三角洲分會（2010-2011年度）主席

香港生產力促進局理事會成員

香港工業總會委員會成員

香港教育局製造技術（模具、金屬和塑料）行業培訓諮詢委員會

香港職業健康安全局製造業安全及健康委員會委員

職業訓練局技師培訓委員

勵行會榮譽顧問

慈善藝術機構Art-at-all董事

■楊悰傑與他的塑膠恐龍
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■員工宿舍「精英花園」

■2010年，楊悰傑獲香港工業總會香港青年工業家獎。


