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未畢業先創業 助社企育人才
香港文匯報訊（記者 劉景熙）絕大部分

大學生都希望畢業後可以搵到「筍工」，自
此踏上「青雲路」，但幾名港大生卻不甘平
凡，早在2010年未畢業已先創業，毅然成立
社企「yesnetwork」去協助其他社企「搵銀」
及人才培訓。

一單生意 進賬50萬

現已貴為「yesnetwork」行政總裁的林道
昇，現仍在港大修讀國際商業及環球管理三
年級。年紀輕輕的他昨日透露，創業兩年半
來，公司已漸上軌道，近期開始接受委託處
理大型項目，涉及單一項目的生意額就高達
50萬元，成績令人羡慕。

林道昇今年24歲，自中學畢業後，一直在
馬來西亞幫忙打理家族生意，直到2010年才
到港大讀書。其間他參加了一個企業營運比
賽，有感本地社企發展仍未成熟，與外國有
一定距離，這激起他創立社企的決心。2010
年11月，他出資10萬元與同學一起成立支援
社企及做人才培訓的公司「yesnetwork」。

他為裝備自己，其後兩年的暑假，先後到
土耳其、瑞士、德國、美國矽谷及史丹福大
學「學師」，研習如把創新理念引入社企。
他指外國近年非常看重社企發展，很多機構
都願意投放資源，而香港作為國際都會，其
實有條件發展社企，故他十分期望為香港的
社企出謀獻策。

香港文匯報訊（記者 劉景熙）香港大學昨

日公布2012年度畢業生就業調查，發現該校本

科畢業生平均月薪逼近2萬元，較前年上升約

7%。展望今年，港大學生發展及資源中心就業

總監陳秉光（下圖，劉景熙攝）指，以往一直

是不少畢業生夢想的金融業，截至今年4月，

職位較前年大減兩成至三成，情況是金融海嘯

後最差的一年，加上內地生成績普遍較好兼熟

悉內地情況，預期港生入職機會大受影響。

■林道昇未畢業已與同學一同創立社企。左起：yesnetwork 業務發展總監陳昭彤、林道昇、

社會科學（政治學與法學）五年生黃偉納和國際商業及環球管理系二年生陳昭俊。

香港文匯報記者劉景熙 攝

港大早前向3,999位全日制
畢業生發出問卷，最後

收回3,527份，本科畢業生佔
2,782份。調查發現，本科畢業
生就業及升學率分別為79%及
20%，與去年相若。港大把就
業者分為四類，接比例依次
為：工商業（59%），社區、
社會及個人服務（19%），政
府（13%）及教育（9%）。

投身保險業 月入增最多

該校本科畢業生去年整體平均總月薪是19,598元，較
前年上升6.8%。若剔除醫生及牙醫類的高薪畢業生，平
均總月薪仍達17,077元，較前年增加3.4%。投身保險行
業者的平均總月入升幅最高，升至17,971元達14.6%。

中心資料又顯示，月入3萬元或以上的畢業生佔
11.4%，上升1.6個百分點；月入25,000元至29,999元者亦
有8.1%，上升3.9個百分點。陳秉光指，這與港大生進
入政府工作人數增加有關，如出任政務主任、入境主
任，以及從事護理行業等高薪職位。

金融海嘯至今仍未「回氣」

展望今年，陳秉光指，金融業自金融海嘯至今，仍未
回復昔日風光。截至今年4月，根據中心非正式統計，
銀行、四大會計師行及私募基金等提供予2013年畢業生
的金融職位，較去年少兩成至三成，暑期實習生職位數
目亦下跌一成。

他認為，這與香港容易受外圍經濟因素影響有關，並
特別提醒有意投身金融的港生，今年競爭特別大，「內
地畢業生廣受投資機構認同，認為他們具備優秀成績、
海外交流經驗和實習經驗，又能操流利普通話和熟悉內
地發展」，加上這類職位亦吸引外國畢業生競爭，故港
生未必有優勢。校方比較去年投身金融業的240名港大
本地畢業生及40名內地畢業生平均月入，發現後者比前
者高2,000元，反映內地生較吃香的局面已見端倪。

資訊科技生大一有人搶

陳秉光建議，港生求職時要有兩手準備，除了㠥眼於
金融業外，亦可考慮個人護理用品、時裝等零售行業。
因業界人士向他反映，非常缺乏管理人才，崗位月薪可
達1.5萬元至2萬元。另近年資訊科技行業人才亦非常搶
手，如軟件、網上遊戲、智能手機應用程式等界別均有
不俗前景，「有公司不斷向IT學生埋手，如自一年級起
已提供合作項目，又常常與有關學系聯絡」，如獲大公
司聘請，畢業生月入可高達2.5萬元至3萬元。

港大畢業生就業數據
項目 2011年度 2012年度 變化

平均總月薪 $18,350 $19,598 +6.8%

平均總月薪（不包括醫生及牙醫） $16,516 $17,077 +3.4%

總月薪中位數 $15,000 $15,833 +5.6%

就業率 80.6% 78.9% -1.7個百分點

繼續進修 18.0% 19.7% +1.7個百分點

待業 0.3% 0.3% 沒變化

資料來源：港大學生發展及資源中心 製表：香港文匯報記者 劉景熙　


