
香港文匯報訊（記者 陳遠威）日圓持續貶值，美盛
投資董事兼特許財務分析師Ajay Dayal表示，日政府強
硬堅持通脹目標，大量放水，日圓兌美元不斷逼近
100，相信日圓跌勢持續，料100水平為平衡點。日政
府已表明若情況未如理想，明年將加倍貨幣寬鬆規
模，屆時日圓或進一步跌至105至110水平，但短期會
否大跌至110則仍要觀察。他認為日政府政策正確，惟
日圓貶值雖令當地出口受惠，卻導致進口價格上漲。

亞洲主流貨幣已轉為人民幣

美盛旗下西方資產管理亞洲投資管理總監廖家樑
指，日圓下跌引發貨幣戰的機會微，由於亞洲主流貨
幣已由日圓轉為人民幣，相對而言市場更為關注人民
幣，只要人民幣不出現下跌，相信難引發貨幣戰。

至於今年投資部署，除亞洲債券外，Ajay Dayal看好
年已發展國家股市，認為美股及日股將跑贏大市，指
美經濟轉好，受房地產市場復甦帶動，並藉置業裝潢
及房貸增長，引領零售、銀行以至工業市場向好，相
信可持續進入復甦周期。而日圓大貶，刺激日經指數
升近5年新高。

他認為通脹預期升溫下，可選擇投資黃金。而內地
受惠由內需推動經濟增長，前景正面，但在近期內地
股市波動，要小心選擇行業板塊。基金方面，美盛銳
思基金經理William Hench看好美國能源相關股票基
金，當中頁岩氣開採企業前景理想。

內地評級被降無損市場信心

至於評級機構惠譽將內地長期本幣債務評級從「AA-」降至
「A+」。廖家樑表示，內地本幣債務評級被下調並非出於新隱
憂，相信中央政府能夠解決風險。亞洲貨幣轉為人民幣主導，日
圓貶值難引發貨幣戰；看好亞洲債券，如菲律賓、印度及泰國等
地。

他表示，惠譽只是將內地長期本幣債務評級，下調至與外幣債
務評級相同水平，並非出於新的市場隱憂。即使人民幣兌美元維
持6.19元新高，非銀行體系機構（主要為影子銀行）債務存有隱
憂，但相信中央具有財力亦有能力應付，風險程度不大。市場未
有出現拋售情況，反映評級被下調不是大問題，並不影響市場投
資部署，該行會繼續觀察，但預料情況並不負面。

惠譽上月分別上調菲律賓及泰國的主權評級，廖家樑看好亞洲
債券，尤其是菲律賓、印度及泰國債券，認為投資者追求穩定收
益及趨向散投資，有關地區主權財政改善，受改革措施及穩健外
匯儲備利好，亞洲債券回報得以支持，而上述三地貨幣穩定，升
值潛力帶動債券收益。
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空運站首季處貨增1.6%Visa：港中小企生意降面對挑戰

渣打：中小企投資意慾增

香港文匯報訊（記者 周紹基）韓國未

來資產宣佈，由於經紀服務需求下降，故

削減香港業務規模，並裁減一半駐港人

手，主要為經紀及研究部門的員工。未來

資產目前在港有38名員工，去年公司在

港的經紀股票交易數量按年下跌21%。事

實上，全球各大金融機構也有裁員的跡

象 ， 金 融 專 才 招 聘 網 絡 e F i n a n c i a l

Careers最新一季的職位空缺指標顯示，

今年首季香港金融業的職位空缺，按年下

跌24%。

此外，亞太區金融業的整體平均職位空缺也下
跌了兩成，新加坡和澳洲分別錄得13%及

34%的跌幅。eFinancial Careers亞太區總裁麥仁杰表
示，最近目睹香港的金融業在職位流失上有持續的
趨勢，預計今年亞洲金融業職位數目，較往年有輕
微及持續的復甦。

不過，隨 愈來愈多機構表示縮減本港的業務規
模，目前難以預測本港的金融業人員就職情況能獲
改善。韓國未來資產在首爾的發言人在電郵回覆時
稱，裁員主要應對港股交易量下滑的情況，時間表
還未確定。他表示，此舉不會影響該公司在韓國的
業務。資料顯示，去年港交所的日均成交額下跌
23%至539億元。

大和三星早減員削業務

另外，大和證券等機構之前已經宣佈在香港裁員
以削減成本，三星證券去年亦表示，將暫停香港股
票的經紀業務，並把其香港業務100人的團隊減員
超過一半。

除了證券行外，部分大型跨國銀行要節省成本，
未來也有裁員計劃，也難免影響到在港的員工。匯
控(0005)早在2011年已表明要在3年內裁員3萬人，當
中香港被炒的員工達3000人，雖然受影響的員工人

數，將少於最初估算的3000人，但匯豐的零售銀行
及財富管理業務部(RBWM)，於去年底仍有20多名
員工被裁走。

匯控架構重整陸續裁員

據英國《金融時報》早前報道，匯控為配合架構
重整，正計劃進一步裁員，規模也達到數千人，預
期將於5月舉行的投資者大會將有更多消息。一般
預期，本港的員工有可能受影響。

麥仁杰補充指出，新加坡及香港的後勤職位，
特別是低技術的營運工作，仍將面臨調至離岸低
成本地區的威脅。而亞太區首季表現最差的金融
行業，包括衍生產品部及經紀業務部，職位空缺
分別減少58%及53%，他認為，除非出現持久的環
球經濟復甦，否則金融機構難以維持現有的人手

數目。
彭博的數據顯示，雖然美國銀行業有跡象已從金

融海嘯後復甦過來，但美國6大銀行今年前3個月，
仍宣佈了總數約2.1萬人的裁員計劃，相當於他們員
工總數的1.8%。裁員的原因是全球銀行都受到壓
力，包括收入增長疲弱、利息成本及工資成本高
企。倫敦人才招聘公司Kennedy Group的執行長Jason
Kennedy稱，大規模裁員會出現在2013年上半年。

花旗擬全球削1.1萬員工

花旗集團據悉亦計劃削減1.1萬名員工，關閉部分
分支機構。根據彭博報道，花旗的高層上個月對投
資者表示，在業績難以維繫的國家，花旗將撤出或
縮減業務。此前，他已決定關閉部分分支機構，裁
員1.1萬人，故未知裁員地區會否包括本港。

港人生活忙碌，連

行步路都比人快，不

少人抱怨忙得沒了生

活，青春不知浪擲到

哪 去 。 但 俗 語 說 得

好，「一個人的時間

花在甚麼地方，是看

得出來的。」近日小

記 就 看 到 總 商 會 的

《工商月刊》訪問真

正大忙人，長江集團

副主席「小超」李澤

鉅，由他親自拆解如

何管理龐大集團之餘，仍能成為好兒子、好丈夫及好爸爸的

訣竅。

小超早在八十年代中就加入集團，若對工作缺少一點熱誠

都很難做同一份工作近三十年，他如何熱愛工作由此可見一

斑。但小超亦沒有忽略家庭，更指若人真心喜歡所做的事，

不難達致工作與生活的良好平衡。

他直言自己和很多父親一樣，整天躲在辦公室工作，不見天

日，晚上才下班回家。但幸而李家夠傳統，他和四名子女，一

家人仍和「超人」爸爸李嘉誠同住，傳統的大家庭模式令他們

仍可分享黃金時間。

公私兼顧 還可運動學佛

小超承認有時難免會把工作帶回家，但他亦會靈活地把家

人融入工作中，增加彼此相處時間。忙碌如他，到底還有周

末生活嗎？容許小記套一句時下年輕人一句幽默話「時間就

像乳溝，擠一擠總會有」，所以大忙人小超亦分身有術，盡力

為心愛的家人預留時間，以求一聚天倫。

而眾所周知超人李嘉誠習慣每朝打高爾夫球，身體自然老

當益壯。小超白天雖忙得不可開交，晚上亦會做飯後運動，

抽空游泳，在難得閒暇時，小超更會研

讀爸爸李超人給他的佛學書。超人和小

超如此忙碌仍認真學佛，真是有心人！

李澤鉅做三好大忙人
香港文匯報記者 方楚茵
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港股成交淡 外資紛縮港業務
韓未來資產駐港人手減半 金融業首季招聘跌24%

香港文匯報訊 (記者 黃詩韻) 近月外圍經濟持續
波動，不過，渣打表示，該行首季中小企借貸按年
有雙位數字上升，顯示市場投資意慾增加。而香港
生產力促進局(生產力局)昨天公布的2013年第二季

「渣打中小企指數」中，綜合營商指數報48.5，雖較
首季數值輕微下調1點，但接近50分界線數值，反
映中小企展望本季的營商環境保持平穩。

營商環境穩 成本漲侵蝕盈利

渣打香港中小企業理財總監陳占明昨日回應近期

中小企的投資情況時指，指該行首季中
小企貸款業務按年錄雙位數字升幅，料
本季會繼續錄得增長。至於壞帳拖欠比
率，他認為相對平穩，對未來一季至年
內的表現審慎樂觀。但指出企業要提升
盈利仍有一定壓力，主要由於外圍環境
不明朗，令企業難以將成本轉嫁給消費
者。

另外，生產力局3月以電話訪問形式
訪問本港939家中小企業決策人，調查
顯示綜合營商指數其中的「盈利表現」
及「環球經濟情況」兩指數則仍低於

50，前者下調3.4至42.2，反映中小企看淡本季度盈
利表現。就行業來說，進出口及批發業盈利表現下
滑情況較明顯，零售業界亦出現類似情況，主要因
為原材料價格上漲的關係。有近七成中小企預期本
季將承受原材料成本上漲的威脅。

生產力局：日圓跌損港出口業

不過，零售業租金成本持續上升的壓力、對政府
辣招的擔心似乎稍有改善。34%零售業企業認為租
金成本於第二季有所增加，較今年第一季下降19.6

個百分點。至於近期外匯市場波動情況，調查顯示
僅33.8%受訪企業有認知，當中亦只有約一成半企
業有使用相關風險抵禦措施，另外的近80%則完全
沒做任何行動。面對日圓下跌對本港出口業構成壓
力，生產力局高級顧問鄭宏指，出口行業盈利已經
相對較其他行業低，並直接受外匯波動影響，有必
要投資對沖產品而減低匯率風險。

廠商單增勞工缺 零售業仍樂觀

行業分類指數方面，製造業連續三季上升，指數
為49，創「渣打中小企指數」推出以來新高。生產
力局副總裁(企業創新)林廣成指，製造業廠商所接
訂單量持續上升，但業內出現人手短缺情況，訂單
量雖增，人手及控制工資成本是業界的最大挑戰。
此外，進出口及批發業則較上一季輕微下跌1.8至
46.8。零售業中小企則對前景保持樂觀，指數為
51.5，雖較上一季的51.9輕微下調，但仍高於50。

至於對5月1日即將生效的法定最低工資的看法，
只有不足一成的受訪中小企需要於本季上調員工薪
酬以符合法例要求，當中以酒店及餐飲業所受的影
響最大，三大行業則平均只有3至9%的企業將會受
影響，顯示對中小企影響輕微。

香港文匯報訊（記者 涂若奔）香港空運貨站昨日公布，2013年3
月份的處貨量為24.69萬公噸，較2012年同期倒退2.7%。其中出口
12.56萬公噸，入口5.69萬公噸，轉口6.44萬公噸，同比分別倒退
8.73%，增長1.28%和增長10.06%。

綜合今年第一季計，空運貨站累計處貨量總共64.39萬公噸，較
2012年同期增長1.57%。其中出口貨物佔31.80萬公噸，入口貨物佔
15.40萬公噸，轉口貨物佔17.19萬公噸，同比分別倒退3.46%，增長
1.31%和增長12.72%。

空運貨站行政總裁韋浩德表示，由於農曆新年長假期的關係，二
月傳統上是較淡靜的月份。在季節性因素調整後，第一季的整體處
貨量令人滿意。他指，有見經濟復甦持續放緩，預期今年第二季的
數據將與2012年的表現持平。

香港文匯報訊 (記者 黃詩韻) Visa委託
香港大學民意研究計劃，早前對香港中小
企現金周轉及開支管理進行調查，發現近
半數受訪中小企曾被客戶拖延還款2個月
或以上，為受訪者帶來現金周轉壓力。

客戶拖數影響現金周轉

調查於今年2月21日至3月7日以電話訪
問了515名中小企僱主或負責財務管理人
員，結果顯示，54%受訪者表示生意額下
降成為目前公司遇到的主要挑戰，租金以
外的經營成本上升同樣是主要因素，至於
租金、人手短缺、現金周轉都是中小企頭
疼的問題，分別佔比41%、24%及24%。

現金流動對企業影響甚大，逾45%受訪
中小企曾被客戶拖延還款2個月或以上，
平均還款期為1.9個月。58%受訪者表示，
憂慮延遲收款帶來的現金周轉壓力，24%
則認為延遲收款導致公司拖欠供應商款
項。

51%無節省營運成本計劃

在開支管理方面，54%受訪企業的財務
管理人員每月平均用3日或以上來處理開
支帳目，若撇除人工、租金及原材料成
本，日常主要開支最多部分，約32%來自
公幹，其次是商用服務及辦公室用品。最

常用的付款方法為支票（66%）、銀行轉
賬（26%）和現金（4%）。

面對成本難關，約51%受訪中小企幾乎
沒有任何節省營運成本的計劃。Visa香港
及澳門地區總經理陶偉邦指，該公司目前
推動Visa公司卡市場發展，但目前在港的
使用率極低，相信產品有助改善企業資金
周轉及提升營運效率。

安信群益成港商交所會員
香港文匯報訊 香港商品交易所宣佈，增加中資背景的安信期貨

（香港）和台資背景的群益期貨，成為經紀會員，使交易所的會員
總數達到40家。商交所聯席總裁王宇錦表示，安信期貨和群益期貨
成為今年加盟港商交所的第六和第七家會員。兩公司對港商交所產
品和服務，以及即將推出的人民幣期貨合約都表示出強烈的興趣。
加盟後，兩公司利用該所的電子平台在亞太時區內為自身帳戶或代
表客戶進行商品買賣。

港商交所目前產品包括32金衡盎司（1公斤）黃金期貨和1,000金
衡盎司白銀期貨合約，均以美元計價並可在香港進行實物交收。港
商交所下一步將推出人民幣計價黃金、白銀和銅合約，然後將推出
其他貴金屬和基本金屬產品，以及能源、農產品和商品指數。交易
所現有6家結算會員和34家經紀會員。

■Ajay Dayal(右)相信，日圓跌勢將持續。旁為美盛業

務拓展董事、中國及香港業務主管曾邵科。 張偉民 攝

■李澤鉅

親自拆解

如何管理

龐大集團

之餘，仍

能成為好

兒子、好

丈夫及好

爸爸的訣

竅。

■陶偉邦稱，該公司目前正推動Visa公司

卡市場發展。

■林廣成(中)稱，零售業中小企對前景保持樂觀。旁為鄭宏(左)

及陳占明。 黃詩韻 攝

■由於港股交易量下滑，愈來愈多機構表示縮減本港的業

務規模。

■匯控為配合架構重整，正計劃進一步裁

員。

■花旗集團亦計劃全球削減1.1萬名員工，

關閉部分分支機構。


