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馮　強金匯動向
英皇金融集團(香港)總裁

黃美斯
金匯出擊

紐元本周初在81.70美仙附近獲得較大支持
後，已持續表現偏強，在衝破82.00美仙水平
後，更一度反覆走高至82.60美仙附近。由於
投資者已預期紐國央行於本周四的政策會議上
將會傾向維持紐元利率不變，再加上市場在消
化了澳洲央行於本周二的降息活動後，澳元亦
已迅速掉頭反彈，因此受到澳元走勢偏強的帶
動下，紐元稍後將有機會向上突破過去1周以
來位於82.60至82.70美仙之間的主要阻力位，
所以預期紐元將會續有反覆上調空間。

另一方面，市場對西班牙以及希臘債務問題
的擔憂已有所紓緩之後，不排除歐元區高負債
國的借貸成本亦將會逐漸下降，而歐元於本周
三能進一步上揚至1.3125美元附近的7周高位，
有利商品貨幣的表現。隨 美國國會在財政懸
崖問題上呈現僵局後，美元近日的走勢已是有
逐漸趨於偏弱的傾向，將有助紐元的短期表
現。此外，在美國的財政懸崖問題仍在談判之
際，部分投資者已是頗為關注美國聯儲局於下
周二及周三的會議上是否會傾向繼續擴大其寬
鬆措施的規模以協助美國經濟，故此聯儲局在
下周公布其會議結果之前，商品貨幣將可能暫
時不會遇到太大的回吐壓力。受到紐元兌日圓
交叉盤將有機會向上衝破68.00阻力關位的影響
下，預料紐元將反覆走高至83.50美仙水平。

金價1700美元失而復得
周二紐約商品期貨交易所2月期金收報

1,695.80美元，較上日下跌25.30美元。現貨金
價在經過本周二的下跌後，已於本周三略為反
彈至1,706美元水平，預料現貨金價將暫時徘
徊於1,690至1,720美元之間。

追隨澳元反彈■
■紐元上望0.835 加拿大央行周二維持利率在1%不

變，並稱「隨 時間推移可能需要加
息」。央行重申10月時的措辭，儘管經
濟增長弱於預期，通脹疲弱，且市場
擔心美國財政懸崖。央行承認第三季
GDP增長年率0.6%令人失望，不過經
濟放緩部分是因能源供應一度中斷。
央行指稱出口增長將逐步加速，並重
申加元強勢受避險資金流和全球貨幣
政策連帶影響推動。

美元兌加元料見0.9740
加拿大央行總裁卡尼自4月以來一直

暗示有必要調升主要利率，這使加拿
大央行成為七大工業國(G7)中唯一傾向
加息的央行。反映央行指標利率預期
的隔夜利率交換顯示，在聲明公布之
後交易商已經降低對2013年降息的押
注。美元兌加元周二緩步跌至最低
0.9912，尾盤些微削減跌幅至0.9926。

走勢所見，自上周至今美元兌加元仍
處於窄幅橫盤中，下方較明顯支持在
0.99水平，這區同時亦是為50天平均線
所在位置，估計進一步跌破此區，或見
有更深化之下調空間，預計下一級支持
在0.9740水平，較重要支撐預估在
0.9630水平。反觀上方阻力則在0.9960
及1.00關口，倘若破位短期上試目標可
至1.0050及1.0140，進一步則達至7月12
日高位1.0250，以至1.0360水平。

英央行買債規模料不變
英鎊兌大致疲弱的美元周二觸及一

個月高位，據稱來自長線投資者的買
盤超過了遜於預期的英國建築業採購
經理人指數(PMI)的影響。建築業PMI
數據顯示，11月建築業活動微幅下降，
而且對於未來12個月的信心降至近四年
來最低水準。該數據對英國政府來說
是個打擊，周三財政大臣歐思邦將發

表年中預算報告。但英鎊兌美元對此
幾無反應，繼續盤升至觸及一個月高
位1.6130，此為11月2日以來最高水
準。投資者將關注周三歐思邦在議會
發表的「秋季聲明」，市場臆測認為，
英國可能無法實現債務與成長目標，
這將令英國喪失AAA級評等的風險上
升。此外，英國央行貨幣政策委員會
亦將於周四召開會議，市場普遍預計
將維持資產購買規模在3,750億英鎊不
變，並將維持利率於紀錄低位0.5%。

走勢所見，上周連日均見英鎊兌美
元在50天平均線受限制，但本周一已
見衝破此區，同時亦突破了起始自9月
份之下降趨向線，短期料仍見有上升
空間。目標可望推向至1.6175，進一步
達至1.6270及1.6310水平。下方支持則
會 先 回 看 5 0 天 平 均 線 ， 目 前 處 於
1.6030，較大支持則在25天平均線
1.5975及1.5880水平。

買印尼基金 分享年尾旺市
據基金經理表示，東南亞有3個人口上億的大國，人口最多的印

尼，2.5億人口雖然人均所得不高，平價智能手機受歡迎以及當地
甚至出現50美元的智能手機，使得滲透率已經來到約15%至20%
外，網民達到半億，讓網絡產業對GDP的貢獻已經超過天然氣。

而印尼第三季GDP增長6.2%，其中投資與內需是帶動經濟強勁
成長的因素，投資與內需消費年增率分別為10%與5.7%，印尼央
行預計，第四季增長6.2%至6.3%之間。此外，印尼已宣布2013年
調整最低工資幅度10%到40%不等。從泰國調整最低工資後的例
子來看，對於通脹並無顯著影響，但調整最低工資後消費類股大
幅上漲，以印尼約70%勞工分布在首都雅加達地區，該達地區調
整工資幅度最大，將可讓相關消費企業受惠。

以佔近三個月榜首的JF印尼基金，主要是透過印尼上市公司或
公司大部分經濟活動來自印尼的公司股票管理組合，以達致提供
長期資本增值目標。

該基金在2009、2010和2011年表現分別為134.49%、51.54%及
2.67%。基金平均市盈率和標準差為13.22倍及21.95%。資產百分
比為97.6% 股票及2.4% 貨幣市場。

資產行業為27.7% 金融、18.6% 非必需品消費、14.7% 工業、
14% 電訊服務、11.5% 基本物料、5.8% 健康護理、3.3% 資訊科
技、2.8% 能源、1% 淨流動資金及0.6% 必需品消費。

基金三大資產比重股票為9.4% PT Bank Central Asia Tbk、
9.4% PT Telekomunikasi Indonesia Tbk及9.4% PT Astra
International。

明年調整最低工資10-40%
雅加達綜指在印尼當局中下旬宣布2013年調整最低工資幅度

10%到40%後，股市連續第四天上漲，讓指數一度來到4,375點的
紀錄高點外，龍頭汽車經銷商PT Astra International Tbk也出現單
日1.3%漲幅。

回顧近10年，12月全球主要股市前5名表現最佳均為新興國
家，平均12月單月漲幅均有4%以上，其中表現最佳的印尼，漲
幅更是達到5.8%，讓相關板塊憧憬吸引。

央行加息傾向 加元續持穩

雖然對全球經濟復甦的持

續擔憂加上個別行業前景沮

喪，印尼大盤上月的1.7%跌

幅，成為區域內跌幅第二大

的股市，然而憧憬擁有龐大

人口的印尼，會讓相關企業

投資潛力看俏，加上明年調

整最低工資將刺激內需，有

利消費企業盈利，不妨吸納

相關基金分享年尾傳統旺

市。 ■梁亨

金匯錦囊
紐元：紐元將反覆走高至83.50美仙水平。

金價：現貨金價將於1,690至1,720美元上落。

印尼基金表現
基金 近三個月 今年以來
JF印尼基金 12.70% 11.51%    
富達印尼基金 A 9.62% 7.99%    
德盛印尼基金 A Dist 9.39% 6.29%    
法巴印尼股票基金 Acc 8.35% 5.97%    
瀚亞印尼股票基金A Inc 5.00% 2.46%
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今日重要經濟數據公布
07：30 日本 路透12月短觀調查日本製造業景氣判斷

指數前值-19
08：30 澳洲 11月就業人數。預測持平。前值增加

1.07萬人
11月失業率。預測5.5%。前值5.4%

14：30 法國 第三季按國際勞工組織(ILO)標準計算
失業率。前值10.2%

14：45 瑞士 1 1 月 未 經 季 節 調 整 失 業 率 。 預 測
3.1%。前值2.9% 

16：15 11月消費物價指數(CPI)月率。預測
0 . 0 % 。 前 值 + 0 . 1 % ； 年 率 。 預 測
0.0%。前值-0.2%  

17：30 英國 10月對非歐盟地區貿易平衡。預測42.0
億赤字。前值39.7億赤字
10月全球商品貿易平衡。預測88.0億赤
字。前值83.7億赤字

18：00 歐元區 第三季國內生產總值(GDP)季率修訂。
預測-0.1%。前值-0.1%；年率修訂。預
測-0.6%。前值-0.6%  
第三季國內生產總值(GDP)

19：00 德國 10月工業訂單月率。預測+0.9%。前
值-3.3% 

20：00 英國 12月央行利率決議
20：30 美國 11月Challenger商業計劃裁員人數。前

值4.77萬人
20：45 歐洲 12月央行利率決議
21：30 加拿大 10月建築許可。前值-13.2%

美國 一周新申領失業金人數(12月1日當
周)。預測38.0萬人。前值39.3萬人
一周新申領失業金人數四周均值。前值
40.525萬人
一周持續申領失業金人數(11月24日當
周)。預測328.0萬人。前值328.7萬人

21：30 加拿大 10月建築許可月率。預測2.6%。前
值-13.2% 

23：00 11月Ivey採購經理指數(PMI)。前值58.3
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據悉有關方面為公平起見，盡量顧及大小戶，傾向人人有份、永不落

空，最少一人一手（1,000股），對此，本周四將有正式公佈。另外，

市場傳言富時指數公司表示，人保集團首日掛牌後將循「快線」被納入旗

下4隻相關指數，包括富時全球股票指數、香港指數、中國指數，以及強積

金指數。有關公佈會於人保掛牌時作出，並於本月14日收市後生效。有分

析指，美國最大互惠基金Vanguard下月起或棄用MSCI相關指數，轉用富時

指數為其基準指數，市場人士估計，人保會受基金追捧，首日或升近

10%。

此外，綜合市場消息，日前場外偷步已有暗盤價，普遍造價約在3.6元，

較招股價3.48元約有3.5%升幅，市傳涉及成交額逾100萬元。由於暗盤交易

多為機構投資者之間的行為，由此可見，投資者對人保未來的股價表現有

更多期待，料掛牌後股價仍有更多上升空間。

據一位不具名的海外投資者透露，中國政府出台的一系列利好政策，營

造了一個有利於保險業發展的外圍環境，人保作為中國保險行業發展的代

表，預料可受惠。該投資者表示：「現在中國保險行業的大環境是好的，

再加上人保集團自身實力不俗，相信受惠於這些政策，人保股價在上市後

會有一定支撐。」

財產險行業在利好監管政策驅動下有望持續增長

自1949年成立以來，人保集團的財產險業務在中國所有財產險公司中一

直排名首位並且擁有全面的財產險產品線。根據招股書披露的資料顯示，

截至2012年6月30日，人保在售超過1,300種財產險產品，涉足範圍遍及機動

車輛險、農險、責任險等。

同時，自今年年初以來，中國政府出台多項利好政策，範圍涵蓋商業車

險、交強險、農業保險等險種，如今年2月份，保監會發佈了《關於加強機

動車輛商業保險條款費率管理的通知》，這份通知強化了保險公司在條款費

率擬訂、執行中的主體作用和責任，使得少數符合一定標準的財產險公司

能夠參與市場化定價，據業內人士透露，這對於像人保集團這樣的有資質

的大型財險公司更為有利。該人士還認為，此《通知》確保了監管環境相

對穩定、健全，預計改革導致「價格戰」重燃的「可能性不大」。

農險方面，人保集團緊抓中國政府支持「三農」發展的政策機遇，積極

拓展財政支持型農險業務，不

斷豐富財政支援型農險產品種

類，以《中國保險年鑒》中的

保費收入資料計，2008年至

2011年人保在農險業務的市場

份額一直保持在50%以上，在

中國農險市場中佔據主導地

位。今年5月保監會發佈《農

業保險條例（徵求意見稿）》，

明確農險的立法目的。這一方

面將完善農業保險法律機制，

為農業保險發展提供持續穩定

的政策支持，另一方面，該意

見稿對保險公司在機構數量分

佈、承保能力、服務水準等方

面提出了更高的要求，對大型

保險公司更加有利。而人保作

為推動中國政府自2007年開始

補貼農業保險的先鋒，也有望

從中受益。

人身險行業增長將受益於政策機遇

儘管人保集團的人身險業務起步較晚，但憑藉「中國人保（PICC）」品牌

所帶來的美譽度和影響力、差異化的經營策略以及對中國人身險市場的深

入了解，根據保監會公佈的資料，於2006年至2011年，人保的人身險業務

規模保費的複合年增長率達122.3%。

目前，在老齡人口增加，社會養老需求增大的環境下，市場預計養老險

的發展有望驅動壽險業新一輪的增長。此外，今年國務院頒佈了《「十二五

期間」深化醫藥衛生體制改革規劃暨實施方案》，這被一些業內人士譽為

「重大政策破冰」，在他們看來，這將有助商業保險公司擺脫醫保體系建設

的「配角」角色，補充醫療保險和商業大病保險獲得可靠的政策依據和財

政支持，商業健康保險機構全方位參與醫保體系建設，通過引入市場機制

提高大病保險的運行效率和服務水準。人保集團利用中國政府推進醫療體

制改革帶來的巨大機遇，積極參與中國醫療保障體系建設，開拓了以政府

委託業務為代表的健康險業務經營管理新模式，拓展了健康險業務發展的

嶄新空間，並以此帶動了健康險業務的快速發展。因此市場預計，像人保

集團這樣的有資質的、分銷管道廣泛的健康險公司將在更大程度上受益。

「從整體上來看，中國保險業的發展前景是好的，在這種背景下，投資

者對人保的價值創造能力還是很有信心的，」一位市場分析人士指出：

「無論是從人保國際配售還是公開發售的火爆場面，還是日前的暗盤交易股

價上漲來看，都能從側面反映出投資者看好人保未來的發展。」他同時補

充：「政策因素對行業的影響不容小覷，相信人保將得益於眾多利好政策

取得更進一步發展。」

利好政策推動中國保險業發展

公開招股部分獲17倍超購的人保集團（1339）本周五掛牌，人保啟動回撥機制後，公開發

售部分由5%增至7.5%。綜合市場消息，人保公開招股合共接獲63,968份有效申請，當中又

以甲組組別為主，佔99%，或63,396份。

人保料受惠
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