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港打工仔明年料加薪4.5%
扣除通脹實加1.5%  ECA調查指08年以來最高

國際人力資源分配供應商ECA International早前訪問了65
個國家或地區共322家跨國企業，當中115家為香港企

業。調查指出，受訪香港企業員工明年的平均薪酬增幅為
4.5%，與去年相若。在調查涵蓋的14個亞太區國家或地區當
中，排名第9，與去年相同。ECA International亞洲區域總監
關禮廉指出，由於預計香港明年通脹將回落至3%，故「打
工仔」明年的實際薪酬加幅為1.5%，較過去數年為佳。

銀行金融業均加4.6%幅最高
調查亦發現，在不同行業當中，以銀行及金融業的明年薪

酬加幅最高，平均4.6%；機械工程及科技相關行業的加幅則
較低，平均僅為4%。此外，所有受訪的本港企業，均沒有
凍薪、減薪或裁員的打算。

近六年累加18%  全被通脹蠶食
關禮廉表示，由2007年至2012年間，香港打工仔累積薪酬

加幅為18%，但同期間的通脹同為18%，「加薪全被通脹蠶
食，實則上等同沒有加薪。」其中單在2011年，打工仔平均獲

加薪3.8%，但同年的通脹卻高達5.5%，實際等同被減薪1.7%。
關禮廉指出，過去數年香港打工仔的加薪幅度較低，以目

前經濟狀況比較平穩，相信4.5%的加幅非常合理，又指加幅
已較亞太區其他發達國家或地區為高。ECA International過
去的薪酬預測甚為準確，例如2010年預期的3%及預測今年
的4.5%薪酬加幅，均與實際加幅吻合。香港人力資源管理學
會預測今年加薪幅度為5%，則與實際出現偏差。然而，上
述2間機構估計明年的加幅分別為4.5%及4.6%，相信與實際
相距不遠。

香港文匯報訊（記者 聶曉輝）踏入年底，不少人力資源公司均為「打工仔」明年薪酬加幅作預測。

繼香港人力資源管理學會早前公布預測明年平均加薪幅度為4.6%，及香港僱主聯合會發出加薪0%至

3.5%的指引後，另一間大型人力資源公司的調查亦顯示，預計香港僱員明年可獲加薪4.5%；扣除通脹因

素後，實則加幅仍有1.5%，為2008年金融海嘯以來最高。

國泰工會提4訴求 空姐空少爭加薪5%  

僱主聯會提「零加薪」 工聯責侮辱打工仔
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香港文匯報訊 (記者 聶曉輝) 打工仔每年獲得的薪
酬加幅，某程度上反映了他們努力賺取的回報，但
卻不能忽略通脹因素，因為這往往令他們的實際工
資「因加得減」。ECA International的調查指出，預
期委內瑞拉的打工仔明年可獲28.1%的薪酬加幅，但
該國高達28.9%的通脹，已完全將薪酬加幅蓋過。該
調查預測香港打工仔明年平均獲加薪4.5%，在亞太
區內與新加坡同樣排行第9，惟計算通脹因素後，
1.5%的實際增幅將跌至區內第11位。

ECA International的調查預測明年全球的平均加薪
幅度為5.5%，當中以拉丁美洲平均12.2%最高，亞太
區以6.2%緊隨其後，經濟環境最差的歐洲及北美地
區則稍遜。ECA International亞洲區域總監關禮廉指
出，發展中國家的薪酬加幅往往較高，但通脹亦相
對較高。

關禮廉指出，中國內地明年的預計薪酬加幅為
8.5%，在亞太區排第4，但預測明年的通脹率與香港
同為3%，故實則工資增幅將躍升區內第2。而與香
港同樣預測明年薪酬加幅為4.5%的新加坡，因估計
通脹較高，估實則工資增幅將跌至區內末位(第14)；
日本由於出現通縮，2%的預計薪酬加幅(亞太區內最
低)，足以令打工仔的實則工資增幅攀升至區內第8
位。

香港文匯報訊（記者 鄭治祖）工聯會6
名立法會議員昨日與特首梁振英會面，就
新年度施政報告及財政預算案提交了16項
建議，包括盡快成立委員會研究標準工時
立法，並以立法訂定每周44小時標準工時
及超時補水1.5倍時薪為討論基礎；取消強
積金對沖遣散費、長期服務金並降低行政
費用；為基層打工仔提供就業生活補貼
等。

工聯會立法會議員陳
婉嫻、黃國健、王國
興、麥美娟、鄧家彪及

郭偉強，昨日到特首辦與梁振英及財政司
司長曾俊華，和勞工及福利局局長張建宗
會面。麥美娟在會後表示，工聯會向特首
要求檢討小販和大排檔的發牌政策，透過
重新發牌和管理，創建有本地特色的商販
文化，重新規劃晨墟夜市、節慶墟市或假
日農墟，既讓市民享受價廉物美的貨品，
亦可今部分被主流勞工市場排斥的基層市
民多一條自食其力的出路，又就建議政府
全面推動廢物循環回收，透過不同形式的
資助，推動更多小社區設立合作社或社會
企業等回收廚餘和其他固體廢棄物，從而

創造當區的就業職位。

倡公屋興建量每年3萬以上
工聯會又建議增加公屋單位興建量至每

年3萬個以上，令公屋輪候冊申請人2年就
可獲得編配單位，同時調高公屋入息限
額，讓更多基層市民可以入住公屋，又建
議檢討公屋租金的「可加可減」機制，並
增加居屋供應。針對私人樓宇，他們建議
當局研究再推出首次置業貸款，讓年輕人
可置業安居，又希望政府切實遏制炒賣、
穩定樓市價格的措施。

2013年亞太區薪酬增長排名
亞太區排名 國家/地區 全球排名

1 越南 3 

2 印度 4 

3 印尼 7 

4 中國 10 

5 菲律賓 13 

6 泰國 15 

7 馬來西亞 16 

8 韓國 18

9 新加坡 28 

9 香港 28 

11 台灣 30 

11 澳洲 30 

13 新西蘭 38 

14 日本 58

資料來源：ECA International

製表：香港文匯報記者 聶曉輝

香港文匯報訊（記者 鄭治祖）香
港僱主聯合會上周發出指引提出加
薪幅度為0%至3.5%，工聯會立法會
勞工界議員郭偉強及鄧家彪昨日連
同十多名成員，到僱主聯會在銅鑼
灣的辦公室，譴責聯會有意調低對
僱員加薪幅度建議，提出「零加薪」
更加是荒謬及侮辱打工仔，認為加

幅指標必須高於通脹，至少達5%以
上。

批「放毒箭」剝削工人權益
鄧家彪及郭偉強昨日聯同工會代

表在僱主聯會辦公室地下大堂拉起
橫額，高叫口號，批評僱主聯會

「放毒箭，剝削工人合理權益」，並

將抗議信交予僱主聯會代表後離
開。

鄧家彪在活動上表示，近年經濟
漸見起色，企業錄得可觀盈利，但
部分企業就「善用」數字，營造盈
利欠佳假象，更有企業「分拆業
績」，變相降低員工加薪指標參考，
但公務員今年的加薪幅度約5%、綜
援金與長者生果金明年亦可望最少
提升3.7%時，僱主聯會卻提出「零
加薪」建議，是變相減薪，令打工
仔完全不能分享實際經濟成果，是
對勞工尊嚴的侮辱，必須予以嚴厲
譴責。

他們估計，通脹將於2013年達到
5%。郭偉強強調，勞工為企業之根
本，呼籲各大小企業僱主提出加薪
幅度時，除按僱員表現而增長外，
更應考慮社會和通脹因素，否則僱
員購買力下降，也會直接影響整體
經濟及企業的營高環境。

香港文匯報

訊（記者 曹晨）

國泰空中服務
員工會，將與
資方就2013年
度薪酬福利等
展 開 會 面 談
判。工會提出4
項主要訴求，
包括要求加薪
5%、停止將職
位外判至外站基地、有更合理的飛行航班組合，及促請
管理層尊重工會集體談判權。工會指出，資方早前提出

「外站員工跨站飛行計劃」，變相將職位外判到外站基
地，影響本地員工福利及士氣，要求資方取消計劃。國
泰航空回應指，計劃讓外站員工有機會到其他航點體
驗，不會對本地員工薪酬福利造成影響。

稱已顧及資方承擔能力
國泰航空空中服務員工會主席黎玉嬋指出，工會今年

有4項主要的訴求，國泰今年雖然業績相對遜色，但公
司內部有多項削減成本措施，加上百物騰貴，認為爭取
加薪5%，已顧及資方的承擔能力。

工會副主席丘志雄表示，根據工會今年10月的調查顯
示，員工最關注的議題，是公司即將推行的「外站員工
跨站飛行計劃」。丘志雄表示，該計劃讓外地的空中服

務員飛到香港後，可再轉飛其他地方，而不是像以往，
飛到香港之後要飛回起點。工會認為，計劃影響本地員
工的收入及晉升機會，要求資方撤回計劃，提升員工士
氣。

對此，國泰航空發言人表示，國泰推行該試驗計劃，
是回應駐外地空中服務員，希望有機會到其他航點體驗
的訴求，表示計劃最早將於2013年1月開始，只是讓外
站空中服務員互調航班，而有關計劃並不會影響本地空
中服務員的飛行時數、薪酬、津貼及晉升機會。發言人
指，資方會定期就不同議題，與所有空中服務員及工會
交流意見，了解及商討其訴求。

國泰工會4大訴求
■加薪5%

■撤回跨站飛行計劃，停止將職位

外判至外站基地

■要求更合理的飛行航班組合

■尊重工會集體談判權

資料來源：國泰航空空中服務員工會

製表：香港文匯報記者 曹晨
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