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記　者：期待中的中共十八大終於成功舉行，此刻你最想對新一屆中

央領導層表達甚麼樣的祝福和願望？

丘主席：新一屆中央領導層未來所面對的工作將會十分之艱巨，他們

不僅要面對很多全球性問題，還需要延續中國經濟的持續增

長，現時不僅人民對中央的期望提高，國際對中國的期望也

有所提高，因此新一屆中央領導層要勝任這個重任，實在不

容易。因此我首先要感謝他們承擔如此重任，同時我也衷心

期待他們未來能繼續全力以赴保持中國經濟穩步增長，並進

一步提高人民的生活水平。

記　者：你認為新一屆中共領導層產生後將對中國下一步經濟社會發

展帶來甚麼樣的重大變化？

丘主席：我覺得現今領導層有越來越年輕化的趨勢，面對日新月異的

社會，他們均能勇於接受新事物，他們會借鑒外國發展經

驗，但更懂得中國本身的特質和發展道路。我相信未來中國

各方面的進步與強盛將會更快，尤其在金融改革及科技創新

方面將不斷會有重大突破。

記　者：你認為他們面臨的主要挑戰是什麼？你有甚麼建議給他們？

丘主席：儘管目前國內外的經濟形勢依然嚴峻，再加上國外對中國的

一些質疑與不滿，甚至有些無理的挑剔，但我認為，中國如

能集中精神和資源做好自己，就不必太在意別人的無理意

見。相反，我認為應該抓住目前機遇，支持更多中國企業走

出去，收購一些資源性的優質資產。

記　者：你認為他們熟悉香港事務嗎？

丘主席：新一代領導層一直都熟悉香港和了解香港的特質，他們明白

到香港的優勢在於它是一個經濟、言論自由的地方，也是溝

通中西方的最佳平台。

記　者：你是否看好以中共第五代領導核心為首的政治家們管理經濟

的能力？

丘主席：我完全對第五代中央領導層的經濟管理能力充滿信心，與老

一代領導人相比，他們接受過更現代化的教育，均有相當高

的學歷，同時也有地方與中央的管理工作經驗，因此我對未

來中國的經濟前景不會抱有懷疑。

記　者：你能否預測未來十年香港有哪些重大發展趨勢？其中重大機

遇期會在甚麼時間出現？

丘主席：下一個十年，隨 港珠澳高鐵網絡的開通營運，中港澳三地往

來將更加便利頻繁，會有更多不同需要人士前來香港，希望香

港能夠保持核心優勢和服務水準、效率，及有更開闊的視野和

胸襟。我認為香港的重大機遇在回歸的一刻已開始出現，隨

國內市場的開放、自由行的實施、大量國企在香港上市，中港

經貿合作更趨緊密，各行各業都出現了翻天覆地的變化。但香

港也需要進一步創新轉型，才能獲得更多新機會。

記　者：貴公司為此做好了準備嗎？

丘主席：我們公司早已做好準備，不會只做香港客戶，因本港租金、

工資實在太昂貴，公司自05年開始，已不斷聘請內地專才，

融合香港的員工，一同服務國內市場。目前，我們公司有達

95%的客戶來自內地各個不同的省市，客戶人數達數萬人。

記　者：未來十年隨 內地經濟發展方式的轉變，你認為香港會有被

邊緣化的可能嗎？

丘主席：我認為只要香港能繼續維持「一國兩制」，維持本身的核心

價值，便不用擔心香港被邊緣化。同時香港要保持優勢很大

程度取決於政府的政策取向及管治能力。

記　者：未來十年你認為香港對內地經濟社會能作出的最關鍵作用與

貢獻是什麼？

丘主席：我認為中港未來始終互惠互利，內地能給予香港優惠措施，

香港則為內地提供先進的專業服務與技術，以及國際融資平

台，相信未來國內有一些國際化的金融改革項目，需要通過

香港作為試點。

記　者：未來十年，你認為香港公司應該秉持甚麼樣的理念與價值觀、管

治思維才能在日益緊密與深度融合的中港市場保持領導地位？

丘主席：知識型經濟時代已經到來，我們不可以再以過去製造業時代

的思維來制定人力資源政策，一方面要承認中港兩地文化價

值觀有所差異，另一方面更要了解各自的強項及弱點，做到

優勢互補。同時更重要的是建立公平報酬的文化，以能力與

貢獻對人才實施獎勵。這樣才能在兩地市場獲得更充分資源

實施最佳發展策略。

高 峰 傳 達
丘忠航，一位年青的香港商界精英，從事金融投資與服務，是香港「中環新動力」的標誌性人

物。「現今領導層有越來越年輕化的趨勢，面對日新月異的社會，他們均能勇於接受新事物，他們

會借鑒外國發展經驗，但更懂得中國本身的特質和發展道路。」對新一屆中央領導層，他既這樣評

價，也這樣期許。 ■香港文匯報記者 謝志豪

2012年11月9日(星期五)

重視誠信
中國北方金融集團是香港聯合交易所主板上市公司首都創投有限公

司（上市編號：2324.HK）的聯營公司，集團實行統一品牌的企業策
略，集中人力、物力、財力等資源，綜合塑造中國北方成為一站式的
金融機構，其業務覆蓋貴金屬投資、證券、信貸、物業發展、企業融
資及投資移民。首都創投有限公司是香港風險投資的先鋒，其雄厚的
股東背景及充裕的財務資源，成為中國北方金融集團的最強後盾。
中國北方金融集團認為，「誠信」是經商之本、營商之道，更是各

種商業活動的最佳競爭手段，是市場經濟的靈魂，是企業家的一張真
正的「金質名片」，對於經營金融機構者尤甚，中國北方的誠信，在
於與客戶之間的誠信、與員工之間的誠信及與合作夥伴之間的誠信，
憑藉這互信關係，中國北方金融集團時刻保持競爭優勢。

洞悉先機
在業務發展方面，中國北方靈活創新的市場策略一直是業內典範，

集團自成立以來，推出多項大受矚目的推廣活動，當中包括甫推出便
成為市場亮點的中國北方尊貴客戶禮賓之旅。此外，中國北方亦最先
把握了網絡時代的機遇，成功透過社交網絡突圍而出，成為網絡推廣
的先行者。
作為最早開拓國內金融市場的本港企業之一，中國北方金融集團在

人事管理方面，亦貫徹其創新的企業精神，是最早聘用內地專才的香
港企業之一，充分發揮集團「扎根香港、放眼中國」的優勢。
展望未來，集團將致力發揮其核心價值，憑藉豐富的投資經驗、優

秀的管理團隊和專業的交易平台，專注為客戶提供最優質的投資及資
產管理服務。

上 行 蝶 變

■集團業務會議實況

■中國北方金融集團主席丘忠航攝於中國北方金銀業有限公司灣仔交易中心

創 新 里 程
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中國北方金融集團總部進駐香港最高

甲級商業大廈——環球貿易廣場（ICC）2005年
丘忠航主席於香港辦公室

主持業務會議2003年
首都創投有限公司於香港聯合

交易所主板上市（2324）


