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香港文匯報訊（記者 張一波 上海報道） 元

宵過後，最後一批返工潮幾近收尾，但從實

際情況來看，時下許多城市的用工荒依然難

解。在上海，許多中小企業開工率不足五

成，生存艱難。種種跡象表明，就在國內用

工荒愈演愈烈之際，由於國外勞動力市場人

手緊缺，薪資實惠的中國農民工亦在外國日

益搶手。在內地部分機場，特定航線的出國

航班幾乎被民工「佔據」，堪稱「民工包機」。

香港文匯報訊 （記者 張一波 上海報

道） 這幾天，位於上海人材大廈的上海

外服公司勞務輸出部員工小楊格外忙

碌。負責境外勞務輸出這一塊的小楊表

示，隨 出國「打洋工」的人越來越

多，自己每天都要加班加點，在國內用

工荒加劇的大環境下，打洋工已成為許

多農民工「曲線救國」的最佳途徑。

滬中介業務漲三成
記者在採訪中了解到，目前上海不少

從事出國務工的中介公司的業務都比以

往上漲了三成左右。採訪中，記者偶遇

一群正準備來辦簽證的農民工。帶頭人

陳錦榮告訴記者，自己和老鄉們都來自

安徽阜陽。春節後剛把工作辭了，準備

另謀高就。但目前國內市場上的工資和

待遇都不能讓自己滿意，故遲遲未能定

奪。聽人說出國打工來錢快，保障也

好，就和幾名老鄉一同前來探個究竟。

由於大傢伙都是幹了十多年的建築工

人，技術過硬，所以想找一份

年薪在7、8萬左右的活。

諮詢再三，老陳對一項位於

迪拜的建築項目發生了興趣，

在詳細詢問了薪金、待遇等條

件，並向對方索取了多份資料

後，老陳略有所思地走了出

來。「年薪7萬可以接受，但出

國打工畢竟不是一件小事，一去就是一

年多，還得回去和家裡人商量商量。」

先行者晉升包工頭
記者隨後走訪了滬上另一家勞務中

介，現場負責人王先生表示，自己在海

外已經7年，原本也是一名普通的打工

者，但由於去得早，接到了海外的用工

項目，所以被提升為返鄉招工的跨國包

工頭。

在農民工中，素有「老鄉帶老鄉」的傳統。在招聘現

場，王先生亦被老鄉們團團圍住，問這問那。而擁有7

年海外履歷的王先生則不時用普通話、家鄉話、甚至英

語來進行說明。

最多率200勞工出國
王先生表示，自己已帶過許多團出去，最多的一次帶

了近200人。前兩年，一度感覺人手難招，不過今年的

情況則好了很多。王先生之言，出國打工除了待遇好之

外，最重要的就是不怕沒活幹。「只要你手藝好，為人

本份，有兩年以上的工作經歷，都可以出去打洋工，如

今的農二代對於外語和各種先進技術上手比老一輩更容

易，所以語言障礙並不是問題。在異鄉同樣可以通過電

腦和家裡人視頻聊天，免去思鄉之苦。」
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道） 這幾天，位於上海人材大廈的上海

外服公司勞務輸出部員工小楊格外忙

碌。負責境外勞務輸出這一塊的小楊表

示，隨 出國「打洋工」的人越來越

多，自己每天都要加班加點，在國內用

工荒加劇的大環境下，打洋工已成為許

多農民工「曲線救國」的最佳途徑。

滬中介業務漲三成
記者在採訪中了解到，目前上海不少

從事出國務工的中介公司的業務都比以

往上漲了三成左右。採訪中，記者偶遇

一群正準備來辦簽證的農民工。帶頭人

陳錦榮告訴記者，自己和老鄉們都來自

安徽阜陽。春節後剛把工作辭了，準備

另謀高就。但目前國內市場上的工資和

待遇都不能讓自己滿意，故遲遲未能定

奪。聽人說出國打工來錢快，保障也

好，就和幾名老鄉一同前來探個究竟。
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往上漲了三成左右。採訪中，記者偶遇

一群正準備來辦簽證的農民工。帶頭人

陳錦榮告訴記者，自己和老鄉們都來自

安徽阜陽。春節後剛把工作辭了，準備

另謀高就。但目前國內市場上的工資和

待遇都不能讓自己滿意，故遲遲未能定

奪。聽人說出國打工來錢快，保障也

好，就和幾名老鄉一同前來探個究竟。

由於大傢伙都是幹了十多年的建築工

人，技術過硬，所以想找一份年

薪在7、8萬左右的活。

諮詢再三，老陳對一項位於迪

拜的建築項目發生了興趣，在詳

細詢問了薪金、待遇等條件，並

向對方索取了多份資料後，老陳

略有所思地走了出來。「年薪7

萬可以接受，但出國打工畢竟不

是一件小事，一去就是一年多，還得回

去和家裡人商量商量。」

先行者晉升包工頭
記者隨後走訪了滬上另一家勞務中

介，現場負責人王先生表示，自己在海
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人，技術過硬，所以想找一份年
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工頭。
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記者隨後走訪了滬上另一家勞務中

介，現場負責人王先生表示，自己在海

外已經7年，原本也是一名普通的打工

者，但由於去得早，接到了海外的用工

項目，所以被提升為返鄉招工的跨國包

工頭。

在農民工中，素有「老鄉帶老鄉」的傳統。在招聘現

場，王先生亦被老鄉們團團圍住，問這問那。而擁有7

年海外履歷的王先生則不時用普通話、家鄉話、甚至英

語來進行說明。

最多率200勞工出國
王先生表示，自己已帶過許多團出去，最多的一次帶

了近200人。前兩年，一度感覺人手難招，不過今年的

情況則好了很多。王先生之言，出國打工除了待遇好之

外，最重要的就是不怕沒活幹。「只要你手藝好，為人

本份，有兩年以上的工作經歷，都可以出去打洋工，如

今的農二代對於外語和各種先進技術上手比老一輩更容

易，所以語言障礙並不是問題。在異鄉同樣可以通過電

腦和家裡人視頻聊天，免去思鄉之苦。」

上海一家長期從事境外勞工輸出的中介公司昨
日透露，去年底至今年元宵節期間，公司手

裡的簽證申請業務比平時增長近三成。諸如卡塔
爾、阿聯酋等中東國家都發來了緊急需要建築工、
木工等工種的勞務需求。由於薪水高，不少原本在
長三角打工的熟練工都放棄了原本的工作，紛紛跳
槽赴海外「撈金」。

年薪10萬另加醫療保險
一名曾在阿聯酋迪拜打工的泥瓦匠告訴記者，普

通農民工在海外一年的純收入至少有5萬元，部分技術
熟練的高端務工者，例如保安等工作，年薪都能達到10

多萬元，收入比上海當白領還要高。加之農民工在海外的合
同一簽就是一年以上，保險、醫療都能保證，高薪加上穩定，致

使越來越多的人選擇走出去「打洋工」。
另據記者了解，隨 中國財團海外投資的日益增多，許多中國駐海外

機構亦急需建築類農民工，一些能夠組建建築團隊的農民工，每人每年的
淨收入甚至可達20萬元以上。在新西蘭、加拿大等出生率較低的國家，

熟練的車床工、焊工、建築工的薪水更是高過國內的5至10倍，且對語言的
要求並不高，因此吸引大批熟練工前往。

內地機場現「洋春運」
來自浦東機場的消息，春節過後，進出浦東機場的農民工明顯增多，許多飛往中東、

非洲的航班上，大部分都是農民工。機場邊檢工作人員證實，「長假過後機場迎來了一波
境外務工人員的出境高峰，簡直

稱得上「包機」去打工，許多人拿
大包小包，扛 被子，場面和鐵路春運

差不多。」
不僅是上海，目前整個長三角地區已有相

當數量的勞動力選擇「打洋工」。江蘇省東海
縣政府網站公佈的最新數據顯示，該縣累計組織
出國勞務總數過10萬人次，2010年末在外勞務人
員超過21,000人，外派勞務年創經濟收入逾10億

元，佔全縣農民人均純收入的五分之一。
商務部最近數據亦顯示，截至去年底，中國對外

勞務合作累計完成營業額736億美元，合同額760億美
元，累計派出各類勞務人員543萬人，其中還未包括通過
各種私人渠道前往國外公司打工的人員。
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香港文匯報訊（記者 張一波

上海報道）對於越來越多的農民
工遠赴海外「打洋工」，復旦大
學社會學教授顧曉鳴指出，在金
融、物流日益全球化的中國，勞
動力全球化已是大勢所趨。顧曉
鳴表示，越來越多的中國務工者

能夠「走出去」，是一個積極的信號，更是一次進
步的潮流。

民工從「討生活」變「挑生活」
顧曉鳴認為，隨

社會經濟的逐漸轉
型，農民工以往的形
象正逐漸被顛覆。從
早年的「討生活」到
現在的「挑生活」，

看似用工荒的背後，恰是農民工地位不斷提升的
真實寫照。「農村依然是我國人口的主要群體，
亦是城市發展的主體和源泉。城市人居高臨下看
農民的時代已經過去，農民工正逐漸成為中國社
會的中堅力量。」
在歐美發達國家，勞動力全球化已是常態。紐

約、倫敦、香港等城市，外國務工者奔波在城市
的各個領域。「紐約的地鐵、歐洲的高鐵，不少
都是中國人建造的，一些農民工去的時間久了，
通過不斷學習，逐漸成為各行各業的高級技師。
而現在的農二代，他們的基礎比前輩更高，接受
新事物相對更容易，一旦這些人學成歸來，對於
中國社會經濟的發展亦有重要推動作用。」顧曉
鳴說。
上海大學社會學教授顧駿也認為，「打洋工」

現象並不奇怪，他把這一現象歸結為勞動力市場
現象。「勞動力供應不夠了，勞動者的價格自然

就上去了。誰的價格達到他們的標準，他們就往
那裡跑，這是一個永恆現象，也就是為什麼現在
那麼多的農民工喜歡去海外打工的根本原因。」

「民工荒」迫使內企提高待遇
越來越多的農民工赴國外「撈金」，是否會進一

步加劇國內的用工荒？顧駿認為，目前中國農村
仍有2億左右的勞動力並沒有處於充分就業狀態，
通過政策和市場調節，大量勞動力還可以進入城
市。所以從某種意義上來講，目前的民工荒只是
一種虛荒。
顧駿教授表示，「虛荒」背後，也折射出內地企

業種種弊端，如待遇有待提高，農民工生活保障
有待加強。他表示，提高農民工的待遇，也倒逼
企業加速轉型，提高產品質量，同時，政府亦有
義務幫助企業消化勞動力價格，比如對企業實行
減稅等優惠政策，幫助企業度過艱難的轉型期。

勞力全球化 大勢所趨

春節後，全國各地「打洋工」者
明顯增多，老百姓對於出國打工的
觀念越來越開放，僅湖北去年出國
務工人員就達2.2萬人，其中建築
工、赴日農業和製造業研修生、到
中東的醫護人員佔據了多數。對
此，不少企業老闆叫苦不迭。然
而，「打洋工」對「用工荒」的衝
擊真有那麼大？

農二代講究城市歸屬感
目前，「用工荒」已不僅限於長三角、珠三角等

沿海城市，而是形成了席捲全國的衝擊波。隨 用
工荒波及的地域範圍跟工種範圍的不斷擴大，各地
使出的招工手段更是花樣翻新。春節剛過，上海的
許多企業老闆專程包車到河南、江西等勞務大省招
工，加薪15%仍招不足人。河北的某公司乾脆使出了
先發紅包的手段，依然收效甚微。位於南京的國內
第三大勞務市場安德門民工就業市場提供了近2萬個
就業崗位，但從春節開市後至今，僅有1,000多農民
工上崗，用人單位招工不足一成。
早前有媒體指出，「用工荒」反映的是農民工對

工資低、環境差、待遇不平等的一種訴求，農民工

採取的是用腳投票的方式，
這就需要加強對農民工權益
的保護，真正實現同工同
酬。而在國外，農民工不僅
能拿到比國內豐厚的薪金，
更能享受與當地居民相同的
政策待遇。相比農一代，如今的農二代更講究一份
城市歸屬感。
此外，中西部地區與沿海地區「搶勞力」亦是造

成用工荒的另一個主要原因。從沿海地區特別是珠
三角，到閩東南、浙東南等加工製造業聚集地區，
再到長三角和京津唐地區，直至江西、河南、湖南
這樣的勞動力流出區域。隨 越來越多的大中型企
業遷址西部，當地農民工的工資已與沿海城市不相
上下，受困於目前嚴格的戶籍制度、大城市高昂的
生活成本以及農民工在社保、醫療、子女就學等方
面待遇問題的考慮，相關企業僅僅靠加工資亦已很
難挽留農民工。
北京大學經濟增長研究中心副主任蔡志周近日在

接受媒體採訪時表示，中國農業勞動力依然過剩，
今年的用工荒並不是勞動力的絕對短缺，而是用工
方目前的待遇條件等無法滿足勞動力的要求，解決
用工荒離不開市場的調節作用。 ■一波

 

香港文匯報訊（記者 王玨 北京報道）中華
全國總工會近日發佈新生代農民工調查報告，
指出這批出生於20世紀80年代之後的新生代民
工與其父輩相比，具有不少新特徵和新訴求。
他們整體收入偏低，平均月薪為1,747.87元
（人民幣），為城鎮企業職工（3046.61元）的
57.4%；同時也比傳統農民工低167.27元，而
且他們在社會保障、工作環境等方面的情況都
不容樂觀。

新生代民工月薪
僅城鎮職工一半

「用工荒」癥結在待遇

■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。■中國建築工人在阿富汗施工。

■內地各省市近年出現「民工
荒」，招聘者眾，應聘者稀。

■出洋民工大軍。
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隨中資拓海外 地盤工保安猶勝上海白領

香港文匯報訊 （記者 張一波 上海報

道） 這幾天，位於上海人材大廈的上海

外服公司勞務輸出部員工小楊格外忙

碌。負責境外勞務輸出這一塊的小楊表

示，隨 出國「打洋工」的人越來越

多，自己每天都要加班加點，在國內用

工荒加劇的大環境下，打洋工已成為許

多農民工「曲線救國」的最佳途徑。

滬中介業務漲三成
記者在採訪中了解到，目前上海不少

從事出國務工的中介公司的業務都比以

往上漲了三成左右。採訪中，記者偶遇

一群正準備來辦簽證的農民工。帶頭人

陳錦榮告訴記者，自己和老鄉們都來自

安徽阜陽。春節後剛把工作辭了，準備

另謀高就。但目前國內市場上的工資和

待遇都不能讓自己滿意，故遲遲未能定

奪。聽人說出國打工來錢快，保障也

好，就和幾名老鄉一同前來探個究竟。

由於大傢伙都是幹了十多年的建築工

人，技術過硬，所以想找一份年

薪在7、8萬左右的活。

諮詢再三，老陳對一項位於迪

拜的建築項目發生了興趣，在詳

細詢問了薪金、待遇等條件，並

向對方索取了多份資料後，老陳

略有所思地走了出來。「年薪7

萬可以接受，但出國打工畢竟不

是一件小事，一去就是一年多，還得回

去和家裡人商量商量。」

先行者晉升包工頭
記者隨後走訪了滬上另一家勞務中

介，現場負責人王先生表示，自己在海

外已經7年，原本也是一名普通的打工

者，但由於去得早，接到了海外的用工

項目，所以被提升為返鄉招工的跨國包

工頭。

在農民工中，素有「老鄉帶老鄉」的傳統。在招聘現

場，王先生亦被老鄉們團團圍住，問這問那。而擁有7

年海外履歷的王先生則不時用普通話、家鄉話、甚至英

語來進行說明。

最多率200勞工出國
王先生表示，自己已帶過許多團出去，最多的一次帶

了近200人。前兩年，一度感覺人手難招，不過今年的

情況則好了很多。王先生之言，出國打工除了待遇好之

外，最重要的就是不怕沒活幹。「只要你手藝好，為人

本份，有兩年以上的工作經歷，都可以出去打洋工，如

今的農二代對於外語和各種先進技術上手比老一輩更容

易，所以語言障礙並不是問題。在異鄉同樣可以通過電

腦和家裡人視頻聊天，免去思鄉之苦。」


