
勞動市場需求升溫，JobsDB.com早前訪問110
間公司，發現57%受訪企業計劃在今年1至

3月增聘人手，聘請意慾較去年第4季高10個百分
點，只有1%企業計劃裁員。受訪公司主要聘請
初級職員（59%）及中級管理員工（42%）。

月薪由3200至15000元
市場職位供應激增，但成功配對率仍偏低。新

界社團聯會昨日舉辦的招聘會提供餐飲服務員、
零售、保安、美容師、理財策劃顧問、公關、地
產營業員等職位，普遍月薪由3,200元至1.5萬元
不等，當中亦有個別職位月薪高達10萬元。招聘
會全日吸引5,000人次入場，當中僅500人應徵，
最後有200人即場獲聘。

纖體公司聘經理無人問
有美容纖體公司為擴充業務，1月起以10萬元

招聘營運經理，但一直無人應徵。公司培訓經理
李紀明表示，由於人才難求，加上該職位需監督
6間分店的營運，因此提高薪金待遇，「(薪金)雖
然比市場上平均水平高，但完全無人應徵！」

英語欠佳難覓低薪文職
泛亞警衛亦提供逾百個職位，包括保安員及

警衛主任，入職薪金由8,000元起，若有工作
經驗，月薪可高達1.1萬元。但不少求職者
因工時長及需跨區工作而不願入職。該公
司行動組經理張五根說，雖然不會安排員
工跨區工作，但每次招聘成功率僅10%，
「現時保安員入職條件較以往高，要考獲
多張證書，難以找到合適人選。」另一方
面，失業數月的周太，只期望覓得一份月

入6,000元的文職工作，但礙於英語水平欠佳以及
工作經驗不足，令求職屢次撲空。
新界社團聯會再培訓中心行政總裁陳遠成表

示，今次職位數量較去年8月同類招聘會多1,000
個空缺，薪金亦錄得10至20%的升幅，本月20日
亦將在西貢舉行招聘會，提供4,000個職位。不
過，陳遠成坦言，社會資源出現錯配問題，最新
的財政預算案投放在專上學院籌款配對的撥款高
達10億元，但就業導航計劃卻僅1.7億元，交通費
支援計劃會否擴展至全港也未有定案，「若沒有
足夠的跨區津貼，基層市民根本不會有跨區工作
的意慾」，促請港府加大對基層就業的支援力
度，以解決錯
配問題。
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物業代理無人做 文員職位爭崩頭

強積金當遣散費遭炮轟
【本報訊】（記者 朱樂汶）強積金計劃存在漏

洞。按現行條例，僱主可從僱員的強積金戶口中提
取僱主供款，以支付遣散費或長期服務金；換言
之，若僱員一生中被多次遣散，退休金可能隨時
「凍過水」。財經事務及庫務局昨表明，截至去年
底，僱主提取強積金供款支付遣散費或長期服務金
的總額高達120.73億元。多名勞工界立法會議員批
評，有關安排等同以僱員退休金代僱主支付遣散
費，做法欠公允。勞工及福利局局長張建宗表示，
強積金是市民退休福利的支柱之一，當局正研究退
休制度的安排，以作出跟進。

投資移民兩年買樓88億
【本報訊】（記者 朱樂汶）資本投資者入境計劃推出逾6年，

成功為香港吸納外資和人才。保安局稱，該計劃由推出至去年底
止共有3,347人申請來港，單在2008至2009年兩年間投資在香港房
地產的總額達88.22億元，其中投資最多是住宅物業，投入近83億
元，佔總投資額94%。
保安局昨回覆立法會議員提問時表示，投資者入境計劃自2003

年推行，當局在成功申請者來港1年後進行問卷調查，發現申請
者在2008年及2009年分別在房地產業投資32.04億元及56.18億
元；大部分為住宅物業，兩年的投資額分別是30.3億元及52.56億
元。當局又對去年12月獲批的277宗個案作年齡分析，發現近
72%申請人的年齡介乎35至50歲。

【本報訊】（記者 郝君兒）港府正草擬最低工資條
例，旅遊業議會擔心，導遊、領隊等工種一向以工
作量計算酬勞，並非按工時計算工資，而且帶團時
沒有私人時間，隨時為團員候命，更難計算工時，
議會已向當局表達意見，希望可獲豁免，以免立法
後會引發勞資雙方的爭議，若豁免被拒，則會考慮
在僱傭合約上㠥手，列清工作細則以減少爭拗。
旅遊業議會總幹事董耀中表示，小費列入補假一

役對旅行社而言已屬巨大衝擊，現正研究小費是否
需要納入強積金供款，為免引起更多爭拗，希望在
最低工資立法前勞資雙方可達成共識。議會主席胡

兆英稱，早前曾參與最低工資委員會向當局解釋業
界的營運情況，及業內支薪方式，希望獲當局豁免
旅遊業於最低工資條例中，當局也答應研究業界的
特殊性。

年中前續證導遊須進修
另外，旅遊業議會提醒將於6月底前續領導遊證的

人士需報讀12小時持續進修課程或經考試後才可續
證，據議會掌握的資料，逾2,000名需續領新證的導
遊中，暫時只有500多人報讀有關課程，他提醒有關
導遊如未能符合要求，將不得續證。

旅遊業議會憂工時立法

香港正處於經濟轉型時期，新經濟與傳
統產業更替，勞動力和人才結構的轉變
卻未能跟上這種更替，是造成「有工無

人做，有人無工做」這種職位錯配怪象的核心癥結：一方面，上
一代培訓出來的人才未能迎合新經濟；另一方面，部分新一代培
訓出來的人才，亦因為教育課程與人力市場脫節，出現「畢業即
失業」的窘況。要解決這問題，創造職位只治標而不治本，更重
要是從教育入手，並應灌輸開放的求職觀念，讓港人樂於往內地
或海外工作，並擁有「職業無分貴賤」的心態，在不同崗位找到
自己的發展天地。

宜預測人才需求 設增值課程
香港的職位錯配問題存在於兩個層面，一是舊經濟遺下的人

才，二是新生人才，其中又以後者的問題最令人關注。政府統計
處最新數據顯示，約有20%的15至24歲青年月入少於5,000元，當
中更不乏大學畢業生。香港社會花大量資源培訓的大學生竟無法
迎合職場需求？這個問題，源於專上教育門檻下降，2008年畢業
的學士生逾5.6萬人，較10年前增加30%，連同2.5萬名副學士生
和大量海外升學學生回流，求職競爭十分劇烈。
普及高等教育本是大勢所趨，但港府在培育專上人才前，應全

盤檢討和預測香港人才需求的趨勢，全力培訓迎合新經濟需求的
人才。對於已畢業的大專生，港府亦應提供增值課程，讓已有學
術基礎的青年「升呢」融入職場。

提升就業意慾 擺脫職業偏見
至於舊經濟遺下的人才，他們的技能和競爭力未能迎合新的職

場需求，唯有投入發展空間狹窄的傳統產業，從事建築、清潔、
保安等行業，往往被僱主「壓價」，部分工人會啞忍，部分寧願
申領綜援，這絕非社會之福，為最低工資立法、提供交通津貼、
再培訓課程等，有助提升基層工人的就業意慾，打工仔亦應發奮
自強，更應擺脫對職業的偏見與固執。 ■詹前

冷看

舊人追不上新經濟
初哥難取悅大職場

【本報訊】（記者 鄭佩琪、邱益忠）「有工無人
做」現象有多誇張？勞工處登記資料顯示，物業
顧問/代理最「求才若渴」，空缺1,625個，但求職
者只有11人，平均148個職位搶1人；工作及薪金
較穩定的文員職位，卻呈現求職者「爭崩頭」現
象，求職者達4,700人，但空缺只有約1,400個，
即1個「飯碗」由3人爭奪，競爭激烈。
勞工處最新「10大空缺排行」資料，截至上月

19日，勞工處登記的理財顧問職位空缺達3,902
個，排名首位，惟求職人士卻只有78人，兩者比
例是50比1；物業顧問/代理則是最「求才若渴」
的行業。
有工作「無人吼」，也有個別職位是打工仔

「爭崩頭」目標。根據勞工處登記資料，文員是

最搶手的工種，空缺有1,367個，但求職者卻多達
4,706人，即每逾3人爭奪1個空缺；一般助理空缺
有238個，但求職者有634人，平均近3人競爭1個
空缺；會計或簿記文員也競爭激烈，登記空缺有
464個，求職者則有1,101人，每2.4人爭取1個空
缺。

求安穩 拒浮薪
合眾人事顧問總經理蘇偉忠表示，理財顧問的

薪金是以底薪加佣金計算，屬於多勞多得的工
作，薪金浮動；文員的薪酬相對穩定，工作也較
為穩定。他又說，現時有部分求職者抱㠥尋找安
穩工作的心態，希望工作是「朝九晚五」，可以
準時放工，所以文職空缺經常成為「搶手貨」。

勞工處職位供求情況
空缺 求職者 空缺與求職者
數目 數目 的比例

物業顧問/代理 1,625 11 148：1
理財顧問 3,902 78 50：1
推廣員 1,113 46 24：1
營業代表 1,229 115 11：1
售貨員/店務員 3,419 2,379 1.4：1
文員 1,367 4,706 1：3.4
一般助理 238 634 1：2.7
會計/簿記文員 464 1,101 1：2.4
註：1)截至上月19日數據；2)職位空缺登記有效期為1個
月；3)求職者登記有效期為3個月。 資料來源：勞工處

職位

57％企業擬增員工 加薪20％仍難請人
【本報訊】（記者 邱益忠）香港經

濟逐步走出金融海嘯的陰霾，僱主

紛紛在新春過後吸納新血。新界社

團聯會再培訓中心昨日在青衣城舉

辦招聘會，提供6,000個職位，較上

次同類招聘會增加20%，部分職位月

薪亦上調20%，但全日只有500人參

加面試，平均12個職位才有1人應

徵，200人即場獲聘。一家美容纖體

公司自1月推出底薪連佣金月入10萬

元的營運經理一職，至今仍無人問

津。那邊廂，求職者亦慨嘆「一職

難求」，反映「有工無人做，有人無

工做」的錯配現象越趨嚴重。

【本報訊】（記者 邱益忠）香港打工仔「開OT（超時工作）」情
況嚴重。有調查發現，每10間受訪公司之中，有7間公司的僱員需要
超時工作，每日加班時間由1小時至2小時不等，以會計部門最常加
班，但逾半公司未有為員工提供超時工作補償。JobDB集團執行董事
顧家強認為，若僱主認為工作性質令某些職位需要超時工作，應在
聘用員工前清楚提及，此舉可為員工作心理準備，避免日後不必要
衝突。

七成企業需超時
JobDB.com今年1月進行網上招聘調查，訪問110間企業，以了解

現時打工仔超時工作的情況。調查發現，70%受訪公司指出大部分
員工需超時工作，當中51%認為工作性質令加班情況無可避免，另
有28%公司讚賞員工超時工作，顯示他們對公司的歸屬感。不過，
亦有15%受訪僱主將加班責任歸咎於他們的員工，認為加班是因為
員工的時間管理欠佳。

會計部OT常客
調查指出，22%受訪公司指出，會計部在過去3個月經常加班，

其次是文職/秘書、工程、採購，各佔9%；若以加班工時計算，工
程每天平均超時工作1.92小時，而採購及會計分別為1.79小時及1.58
小時。不過，僅44%受訪公司會為員工提供加班補償，包括提供補
假（53%）、膳食津貼（41%）、現金津貼（39%）或交通津貼
（33%）。

過半公司加班無補償
■泛亞警衛提供逾百個職位，包括保
安員及警衛主任。圖為該公司行動組
經理張五根。 本報記者邱益忠 攝

■陳遠成表
示，現時港
府出現資源
錯配問題，
就業導航計
劃僅得1.7億
元，就業人
士得不到足
夠援助。

■美容公司雪纖瘦培訓經理李紀明
說，由於需擴充業務，以高達10萬元
聘請營運經理。

■16歲的王小姐剛修畢展翅計
劃的調酒師課程，立志要當調
酒師，她認為調酒師入職起薪
達9,000元，相當吸引。

6千空缺 5百應徵6千空缺 5百應徵
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東莞「高調」掃黃惹質疑
「風暴3號」行動部署 日程計劃媒體全曝光

內地豐田車主質疑「同車不同命」

地產富豪周小弟 終審判囚14年

溫州原區政協主席 傳包養20情婦

【本報上海新聞中心記者唐湛嫣3日電】上海市
奉賢區人民法院3日對熊貓三聚氰胺超標案作出一
審判決，以生產、銷售有毒、有害食品罪，分別
判處上海熊貓乳品有限公司原負責人王岳超、洪
旗德、陳德華有期徒刑5年到3年不等，並處罰
金。
法院斥該公司曾因奶製品中三聚氰胺含量嚴重超

標而被國家質量管理部門全國通報，並責令停產整
頓。在此情況下3名被告人仍然組織實施違法生產和
銷售，其行為具有明顯的社會危害性，所以予以重
罰，判處上海熊貓乳品公司原法定代表人兼常務副
總經理王岳超被判處有期徒刑5年並處罰金40萬元，
原總經理洪旗德被判有期徒刑4年6個月並處罰金30
萬元，原副總經理陳德華被判有期徒刑3年並處罰金
20萬元。

上海熊貓「毒奶」案
一審3人判囚

【本報駐遼寧記者歐陽舒楠3日電】遼寧省環保廳
副廳長朱京海在遼寧省政府召開的新聞發佈會表
示：「對環保工作不利的地區，堅持按照限批的9條
規定，實行區域限批。對企業環境違法行為，予以
堅決曝光；該罰的罰，高額罰款；該關閉的堅決予
以關閉；該追究有關人員責任的，堅決予以追究，
並實行限貸、停貸，不予上市、融資審核及行業准
入。」
09年，遼寧省的污染減排繼07年首次實現「雙下

降」、08年實現大幅下降後，再一次歷史新突破。經
國家核定，遼寧省二氧化硫排放量105.14萬噸，比
08年下降7.01%，比05年下降12.16%，提前完成「十
一五」減排任務；化學需氧量排放量56.26萬噸，比
08年下降3.66%，比05年下降12.64%，累計完成「十
一五」減排任務的98.07%。
為進一步實現遼河流域幹流城市段景觀化，遼

河幹流全河段自然保護區劃建工作全面啟動。保
護區從東西遼河河口福河甸起，到潘建雙台子入
海口，全場520多公里，途經鐵嶺、瀋陽、鞍山、
盤錦等城市。根據相關規定，嚴禁在自然保護區
內砍伐林木、放牧、開墾、挖沙取土、傾倒廢棄
物、超標排放污水和從事其他損害野生動植物資
源的活動，保護區內不得存在任何污染企業和項
目。

遼寧嚴罰污染企
停限貸 禁上市

深14塵肺民工
獲賠200萬
【本報廣東新聞中心記者郭若溪深圳3日電】深圳

農民工塵肺病維權事件有新進展：已確診為塵肺病
的18位農民工中，有社保記錄的14人已獲得相關賠
償，賠償金額共計200多萬元。深圳市有關部門正在
討論對其餘人員的賠償事宜。
據悉，「塵肺門」事件的百餘位維權農民工中的

部分人員已在春節後陸續返回深圳，年前被確診患
有職業病的18人中，因14人有社保記錄，深圳市社
保部門已根據相關規定對其作出賠償，賠償金額共
計200多萬元。維權農民工代表鍾家泉表示，目前已
有農民工拿到了賠償金，最高賠償20多萬元。此
外，在深圳市職業病防治院進行檢查的41人暫未公
佈檢查結果。
據了解，該批去年9月到深維權的農民工是深圳第

二批因懷疑患上塵肺病而集體索賠的湖南籍農民
工。此前曾有湖南耒陽籍百名農民工於去年5月到深
圳維權，要求獲得賠償和治療，最終無法提供有效
證據證明自己與企業的勞動關係。深圳市政府則根
據病情輕重，向其中確診為塵肺病的農民工支付了
每人7至13萬元的經濟補償。

「三八婦女節」來
臨之際，廣東梅州五華縣熱礦泥山莊特別推出

「麗人體驗之旅」泥浴活動，希望女性朋友「出淤
泥而更美麗」。圖為年輕女孩在熱泥礦邊休息聊
天。 中新社

出淤泥而更美麗

3日是第11個全國「愛耳日」，福建
福州的醫務工作者為福建省康復中心助聽四班學
生陳思梅（左一）戴上捐贈的助聽器。 新華社

愛耳日

此前，東莞因過去幾次大規模掃黃行動，僅查封極少數無牌髮
廊而被外界指「走過場」。此次事件一出，立刻引發各界爭議。

「提醒」暗訪複查日期
據報道，在2日召開的「東莞市文化市場管理工作會議」上，

宣佈將從本月8日至31日，啟動旨在掃黃禁毒的「風暴3號」行
動。8日開始，先由各鎮街黨委、政府牽頭，組織公安、文化、
消防、工商、供電等部門聯合執法，檢查文化娛樂場所的「涉
黃」、「涉賭」行為。其中還特別列明，22日到31日為暗訪複查
階段，主要抓「漏網之魚」。
會議還稱，對「涉黃」、「涉賭」違法行為，一經發現必須予

以取締，而在行動中失職、瀆職者，可「就地免職」。
如此詳細公佈本該保密的行動計劃，再次引起外界對當地掃黃

「走過場」的質疑。據悉，去年11月，在公安部擬將東莞列為掛
牌整治的重點地區後，當地曾罕見地大規模掃黃。結果，出動數
千警力突擊檢查桑拿、酒店、沐足等場所卻不斷撲空，僅查封極
少數無牌髮廊。其中有家酒店，還是先被媒體暗訪曝光後，當局
才予以查處。在以酒店業馳名的厚街鎮，知情者稱，僅一家大酒
店平時就有上千名小姐，但鎮政府出動近500人行動，卻只查封
了9間無牌髮廊，近百家星級酒店都「安然無恙」。

政府多次宣示決心
對於掃黃，東莞市的主要官員曾在不同場合，多次宣示決心。

市委書記劉志庚就曾表示，「老婆聽說自己丈夫要來東莞就擔
心，東莞搞成這樣的名聲很不好。」
此外，去年12月30日，廣東省出動500警力和12輛裝甲車，端

掉東坑地下賭場，事件亦導致當地公安分局局長等4人被免職。

【本報廣東新聞中心記者肖郎平東莞3日電】被港

人視為「休閒後花園」的東莞，又因掃黃惹質疑。東

莞有關部門2日召開會議，部署全面清查「涉黃」、

「涉賭」行為的「風暴3號」行動。翌日，行動的時間

即被廣東一家發行量頗大的報紙《有聞必錄》，全部

公佈，就連22日到31日的「暗訪複查」

也被公開。

政務何須如此公開?
為了保障公眾知情

權、提高政府工作效率，

內地近年一直強調政務公

開。從這個角度講，東莞市

相關部門在召開佈置掃黃禁賭

工作會議後，第一時間通過媒體發佈，或許其出

發點還是好的。

然而，這種「政務公開」的結果卻引來諸多非

議。首先，將行動部署、日期公佈得如此詳細，

對於那些經營黃、賭行業的不法之徒來說，儼然

有了「指路明燈」。政府已經「明示」哪幾天會

有行動，相信不會有這樣的傻瓜，再頂風做案。

其次，在近年掃黃禁賭行動已經被外界質疑為

「只拍蒼蠅、不打老虎」的情況下，再一次公佈

行動計劃，難免引起民眾、輿論的遐想──先打

招呼再動手，這樣的打擊能有多少真正的成效?

當然，部分媒體在事件的處理上，似亦有可商

榷之處。就算政府部門對媒體毫無隱瞞、全盤托

出，在發稿時，是否也應考慮報道出街後可能引

發的不良效應? ■郎平

【本報訊】據中國
網3日電：近日，豐
田汽車相關負責人表
示，此次在華召回的
RAV4，未給予中國
車主補償。據了解，
同樣是汽車召回，美
國車主的待遇完全不
同。在美國，豐田將
提供「上門召回」的

服務，並對親自駕車返廠召回的消費者補貼交通費用，並
在汽車修理期間，提供同型號車輛使用。
武漢市孫先生是RAV4車主，2日，剛去4S店修好愛車踏

板。在他看來，「這件事不是光修理就算完了，雖說換零

件沒花錢，可耗上了我的時間，還有來回的油費，這個損
失理應由豐田負責」。在一些車友論壇上，不少RAV4車主
正在探討如何在國內對豐田提起集體訴訟。此時，豐田在
國內未召回車輛的車主，也希望討個說法。
馬女士去年10月買了Corolla，自從豐田召回事件以來，

她就非常關注。儘管在中國召回車型之中不含有Corolla，
可她總覺得心裡不踏實，因為豐田在美國召回了Corolla。
「為什麼中國的用戶不能享受到同等對待？」她到4S店詢
問，對方並無回覆。「現在我開車非常小心，不敢開得速
度太快，害怕出事。」眾多豐田車主希望，豐田汽車對旗
下各類車型全面測評，出具相關質量證明，杜絕安全隱
患。
記者走訪武漢一些汽車銷售市場，約半數有意購車的受

訪市民，將日系車劃歸「留待查看」級別，暫時觀望。

【本報訊】據《財經網》3日消息：09年11月
4日，上海市第一中級人民法院一審判決，周小
弟（見圖）因犯故意傷害罪、非法倒賣土地使
用權罪，被判處有期徒刑14年，剝奪政治權利2
年，並處罰金人民幣3億元。本月3日，周小弟
案終審，毫無懸念地，上海市高級人民法院宣
佈駁回被告上訴，辯方和檢方均沒有發言，整
個過程僅持續10多分鐘。
周小弟主要從事地產業，在上海浦東地區頗

多經營。依據07年胡潤富豪榜，其名下有10億
財富。
終審判決時，僅有20餘人參與旁聽，幾乎全

是當事人家屬。與一審開庭時的情緒激動不
同，周小弟在得知上訴被駁回後神色平靜。還
押前，他還大聲安撫一位到庭親友：「相信
我！相信我好了，沒啥事情！」但在10多分鐘
的庭審過程中，他全程都由法警攙扶，似乎精
神不濟。

【據中通社3日電】日前，浙江溫州
龍灣區原政協主席諸松華（見圖）因涉
嫌職務犯罪被批捕。據報道，諸松華的
落馬與受賄和包養情婦有關。溫州官場
傳言，諸松華包養了20多名情婦。其受
賄金額可能達到3,000萬元人民幣。
新民網報道，諸松華的落馬源自收受

17萬賄賂，跟溫州的「金沙窩案」有
關。被媒體廣泛曝光的「金沙窩案」，發生於去年6月份。
當時諸松華任龍灣區人民政府常務副區長兼甌海大道龍灣
段工程建設指揮。
因為房地產的火爆行情，建築用沙的行情需求量大增，

作為溫州建築用沙主要產地的甌江，江上的採沙業進入瘋

狂狀態。一位曾經做過採沙生意的業內人士介紹說，當
時，採沙船一天作業十五六個小時，每艘船每天收入有兩
三萬元之多。表層的沙石很快開採殆盡，採沙的吸泵也不
斷加長，從原來的10來米加到50多米。採沙權的爭奪日益
進入白熱化，這當中的腐敗，自然也就不斷孳生，行賄事
件層出不窮。直到窩案曝光，有溫州國土、地礦、港航、
水利多個部門的數十名官員捲入其中，包括諸松華。
據傳主要行賄人沈國林向諸松華行賄了3,000多萬元人民

幣，省檢察院表示案件由溫州檢察院主辦，省裡不太清
楚，而溫州宣傳部和溫州檢察院均不願意透露詳細金額。
對於諸松華所涉及的濫用職權，有關部門也沒有透露

「濫用」在何處。而對於包養情婦的傳聞，更是不承認不
否認。

湖南客車翻河床
7死數十傷

【本報駐湖南記者譚錦屏、張海燕長沙3日電】據
當地媒體報道，3日上午，湖南邵陽縣邵永高速公路
一輛客車與右側護欄相撞後衝出路基，翻入橋下河
床，造成當場死亡4人，3人經醫院搶救無效死亡，
數十人受傷。
事故發生後，受傷旅客被全部就近送入邵陽市內

醫院。另據了解，這輛客車3日上午從邵陽縣始發，
目的地為湖南株洲市，核載旅客55人，實際載客52
人。

甘肅撞車燃燒
4死1傷 封路半日
【本報駐甘肅記者王岳3日電】2日凌晨5時許，甘

肅省天巉公路天水境內，一輛由西向東行駛的拉煤
貨車與一輛由東向西行駛的半掛貨車相撞，瞬間半
掛貨車燃起大火，當場導致4死1傷。
事故發生後，當地消防、交警、120急救等部門迅

速趕往現場，實施救援。由於車禍發生後引發大
火，而且火勢太大，交警們一時根本無法近前。待
消防員趕來將強火控制時，交警們冒㠥濃煙，迅速
上前對半掛車上的被困人員施救，不幸的是，車上4
人已經遇難，另有1人受傷嚴重。
這次事故造成天巉公路兩端千餘輛車滯留，下午5

時許交通恢復正常，中斷達12小時。目前，事故原
因正在進一步調查中。

■當地警方曾大規模出動，卻只查封了幾間無牌
髮廊。 資料圖片

■09年11月，東莞數千警力突擊檢查桑拿、酒
店、沐足等場所卻不斷撲空。 網上圖片

■東莞是港人經常北上尋歡的「休閒後花園」。圖為在去年11月的掃黃風暴中曝光的色情場所照片。
網上圖片

■豐田RAV4。 資料圖片

■東莞色情業發達在全國有名。 網上圖片

■ 翻 入 河
床 的 大 客
車 已 支 離
破 碎 ， 救
援 部 門 趕
赴 現 場 搶
救 傷 員 、
進 行 現 場
勘查。

新華社


